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Administrativa apgabaltiesa §ada sastava:
tiesnese referente Santa Linina,
tiesneses Irina Kalinina un Roze Paegle

rakstveida procesa izskatija administrativo lietu, kas ierosinata, pamatojoties uz Latvijas IekSlietu darbinieku
arodbiedribas biedru varda iesniegto pieteikumu par labveliga administrativa akta, ar kuru /pers. A/, tiktu parrekinata darba
samaksa un izmaksata piemaksa par dienesta pienakumu izpildi valstt oficiali noteiktajas svetku dienas perioda no
2019.gada 22.aprilal1d z 2021.gada 22.aprilim, izdoSanu, sakara ar Tieslietu ministrijas apelacijas siidzibu par
Administrativas rajona tiesas 2022.gada 31.marta spriedumu dala.

Aprakstosa dala

[1] Latvijas Iekslietu darbinieku arodbiedriba (turpmak — arodbiedriba) tas 162 biedru varda 2021.gada 22.aprili
versas leslodzijuma vietu parvalde (turpmak — Parvalde), lidzot izdot labveligu administrativo aktu par darba samaksas
parrekinu un izmaksu katram arodbiedribas biedram, aprékinot un izmaksajot piemaksu par dienesta pienakumu izpildi
valst oficiali noteiktajas svetku dienas par pedgjiem diviem gadiem.

Ar Parvaldes 2021.gada 17.maijja lemumu Nr.N-1-2021-07278, pamatojoties uz Valsts un pasvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinicku atlidzibas likuma (turpmak — Atlidzibas likums) 14.panta sesto dalu, atteikts izdot
arodbiedribas prasito tas biedriem labveligo administrativo aktu.

Arodbiedriba Parvaldes 2021.gada 17.maija lemumu Nr.N-1-2021-07278 apstrid&ja tieslietu ministram. Ar
Tieslietu ministrijas 2021.gada 5.julija lemumu Nr.1-4.1/74 apstridétais [Emums atstats negrozits.

[2] Arodbiedriba versas Administrativaja rajona tiesa ar pieteikumu par labveligu administrativo aktu, ar kuriem
Parvalde veiktu biedru, to starpa /pers. A/, darba samaksas parr€kinu un izmaksatu piemaksas par dienesta pienakumu
izpildi valstt oficiali noteiktajas svétku dienas, izdoSanu.

2021.gada 2.augusta ierosinata administrativa lieta Nr.A420211521, pamatojoties uz arodbiedribas biedru varda
iesniegto pieteikumu par labveliga administrativa akta, ar kuru arodbiedribas biedriem tiktu parr€kinata darba samaksa un
izmaksata piemaksa par dienesta pienakumu izpildi valsti oficiali noteiktajas svetku dienas no 2019.gada 22.aprila idz
2021.gada 22.aprilim, izdoSanu.

Ar Administrativas rajona tiesas 2022.gada 20.janvara lemumu administrativa lieta Nr.A420211521 apvienota ar
administrativajam lietam Nr.A420133120, Nr.A420249321 un Nr.A420261821 viena tiesvediba, pieskirot apvienotajai lietai
Nr.A420133120.

[3] Administrativaja lieta Nr.A420133120, kas tika ierosinata péc arodbiedribas biedra /pers. B/ varda iesniegta
pieteikuma par darba samaksas parrékinu un piemaksas par dienesta pienakumu izpildi valstt oficiali noteiktajas svétku
dienas izmaksu, Administrativa rajona tiesa, uzskatot, ka piemérojama Atlidzibas likuma 14.panta sestas dalas norma,
neparedzot lekSlietu ministrijas sist€émas iestazu un Parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem piemaksu par
darbu svetku dienas, neatbilst Latvijas Republikas Satversmes (turpmak — Satversme) 91.panta pirmajam teikumam, kura
noteikts, ka visi cilveki ir vienlidzigi likuma un tiesas prieksa, ka ar Satversmes 107.pantam, kura noteikts, ka ikvienam
darbiniekam ir tiestbas sanemt veiktajam darbam atbilstoSu samaksu, kas nav mazaka par valsts noteikto minimumu, ka ar
tiesibas uz iknedélas brivdienam un ikgad&ju apmaksatu atvalinajumu, ar 2021.gada 22.janvara lemumu versas Satversmes
tiesa.

[4] Satversmes tiesa ar 2021.gada 2.decembra spriedumu lieta Nr.2021-07-01 atzina Atlidzibas likuma 14.panta sesto
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dalu, ciktal ta neparedz lekslietu ministrijas sist€mas iestazu un Parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem
tiestbas sanemt atbilstoSu samaksu par darbu valsts svetku dienas, par neatbilstoSu Satversmes 107.pantam un spéka
neesosu no 2023.gada 1.janvara.

AttiecTba uz personam, kuras uzsakuSas savu pamattiesibu aizsardzibu ar vispargjiem tiesibu aizsardzibas lidzekliem,
Satversmes tiesa atzina Atlidzibas likuma 14.panta sesto dalu, ciktal ta neparedz lekSlietu ministrijas sisteémas iestazu un
Parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapem tiesibas sanemt atbilstoSu samaksu par darbu valsts svetku dienas,
par neatbilstosu Satversmes 107.pantam un spéka neesoSu no personu pamattiesibu aizskaruma rasanas briza.

[5] Ar Administrativas rajona tiesas 2022.gada 31.marta spriedumu apmierinati arodbiedribas biedru, to starpa
/pers. A/, varda iesniegtie pieteikumi un Parvaldei uzlikts pienakums méneSa laika no $a sprieduma speka stasanas dienas
izdot biedriem, to starpa /pers. A/, labveligu administrativo aktu par darba samaksas parrekinu, aprekinot un izmaksajot
vinam piemaksu par dienesta pienakumu izpildi valsti oficiali noteiktajas svetku dienas par laika periodu no 2019.gada
22.aprila idz 2022.gada 11.martam.

Spriedums pamatots ar turpmak minéto.
[5.1] Atlidzibas likuma 14.panta sestaja dala noteikts, ka amatpersonas (darbinieki), iznemot karavirus un
Iekslietu ministrijas sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonas ar specialajam dienesta pakapém, sanem
piemaksu par virsstundu darbu vai darbu svétku dienas 100 procentu apméra no tam noteiktas stundas algas likmes, vai arl
tam kompensg virsstundu darbu, pieskirot apmaksatu atpiitas laiku atbilsto$i nostradato virsstundu skaitam cita nedélas
diena.

No minétas tiestbu normas izriet, ka Parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta pakapem piemaksa par
darbu svetku dienas netieck maksata. Proti, minétajam amatpersonam darbs sv@tku dienas tiek apmaksats tapat ka darba
dienas veiktais darbs, neatkarigi no noteikta darba laika organizacijas veida.

Lieta nepastav strids par to, ka pieteicgji lieta izvertéjamaja laika perioda ir bijusi nodarbinati svétku dienas un ka
Parvalde, pamatojoties uz Atlidzibas likuma 14.panta sesto dalu, par pieteicgju nostradatajam stundam svetku dienas
piemaksu nav aprékinajusi.

[5.2] Saskana ar Iekslietu ministrijas sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar
specialajam dienesta pakap&m dienesta gaitas likuma (turpmak — Dienesta gaitas likums) 3.panta otro dalu un Darba likuma
31.panta pirmo dalu prasijuma par amatpersonas darba samaksas, tostarp piemaksas, izmaksu noilgums ir divi gadi. Tadgl,
nemot vera Satversmes tiesas 2021.gada 2.decembra sprieduma lieta Nr.2021-07-01 nolemto attieciba par tam
amatpersonam, kuras idz mineta sprieduma pienemsanai bija uzsakusSas savu ar apstridéto normu aizskarto pamattiestbu
aizsardzibu, darba samaksa ir parr€kinama no briza, kad pieteicgji ir versuSies ar iesniegumu iestade administrativa procesa
uzsaks$anai par darba samaksas parrékinu.

[5.3] Saskana ar Administrativa procesa likuma 81.panta piekto dalu un 187.panta pirmas dalas 2.punktu lietas
arpustiesas izskatiSanas kartibas ievérosana ir priekSnoteikums, lai persona varétu vérsties ar pieteikumu tiesa.

No lietas materialiem konstat€jams, ka arpustiesas izskatiSanas kartiba ir ieverota par divu gadu periodu lidz
bridim, kad pieteic&ji vai arodbiedriba tas biedru varda versas iestade.

Tacu izskatamaja gadijuma ir janem vera, ka faktiskie un tiesiskie apstakli turpinajas arT péc §o administrativo
procesu iestad€ uzsakSanas. Proti, parsiidzetie lemumi tika izdoti, pamatojoties uz spéka esosu tiestbu normu, un saskana
ar Administrativa procesa likuma 15.panta vienpadsmito dalu idz Satversmes tiesas 2021.gada 2.decembra sprieduma lieta
Nr.2021-07-01 pienemsanai iestadém nebija tiesiska pamata apstridéto tiesibu normu attieciba uz pieteicgjiem nepiemerot.

Judikatiira atzits, ka gadijuma, ja tiesa izskata pieteikumu par labveliga administrativa akta izdoSanu, tiesai, kas
izskata lietu pec butibas, javerte tie tiesiskie un faktiskie apstakli, kas pastav&ja lidz lietas izskatiSanas pabeigSanai (Senata
2009.gada 11.decembra spriedums lieta Nr.SKA-345/2009 10.punktu).

Nemot veéra mingto, tiesa atzina, ka arodbiedribas biedru, to starp /pers. A/, varda iesniegtie pieteikumi par
labveligu administrativo aktu, ar kuriem tiktu parrékinata tas biedru darba alga par periodu, kas sakas divus gadus pirms
iesnieguma par administrativa procesa uzsakSanu iestad€ iesniegSanas [idz §1s lietas izskatiSanas pabeigSanai, tas ir, idz
2022.gada 11.martam.

[6] Par Administrativas rajona tiesas 2022.gada 31.marta spriedumu dala, kas attiecas uz labveliga administrativa akta
izdoSanu /pers. A/, Tieslietu ministrija iesniedza apelacijas stidzibu, lidzot pieteikumu attieciba uz /pers. A/ atstat bez
izskatiSanas, noradot turpmak ming&to.

[6.1] Administrativa procesa likuma 76.panta otraja dald un Ministru kabineta 2005.gada 1.novembra noteikumu
Nr.827 ,,leslodzijuma vietu parvaldes nolikums™ 14.punkta, kas noteic, ka Parvaldes prieckSnieka izdotos administrativos
aktus un faktisko ricibu persona var apstridét Tieslietu ministrija, kuras lemumu var parstidzet tiesa, ir noteikta obligata lietu
arpustiesas izskatiSanas kartiba, un persona tiesibas uz taisnigu tiesu var 1stenot tikai tad, ja stridu jau risinajusi arpustiesas
kartiba.

[6.2] Parvalde 2021.gada 22.aprili tika sanemts arodbiedribas 2021.gada 22.aprila iesniegums Nr.114/2021-N par
labveliga administrativa akta izdoSanu. Iesniegumam tika pievienots adresatu saraksts ar 162 arodbiedribas biedriem, kuri
apliecinajusi, ka vélas, lai arodbiedriba parstav to intereses, verSoties iestadé Administrativa procesa likuma noteiktaja
kartiba. /pers. A/ nav starp 162 arodbiedribas biedriem, kuri iesniedza 2021.gada 22.aprila iesniegumu.

Art Tieslietu ministrijai adres&taja Parvaldes 2021.gada 17.maija lemuma Nr.N-1-2021-07278 apstrideéSanas iesnieguma



pielikuma esoS$aja adresatu saraksta /pers. A/ ka viens no apstridéSanas iesnieguma iesniedz&jiem nav noradits.

[6.3] Tadgjadi/pers. A/ ar prasijumu par labveliga administrativa akta izdoSanu nav vérsies Parvald€, un Parvalde
attiecTba uz vinu lEmumu nav pienémusi, attiecigi §adu lemumu nav pienemusi arT Tieslietu ministrija.

Lidz ar to secinams, ka, iesniedzot pieteikumu Administrativaja rajona tiesa, /pers. A/ nebija ieverojis konkrétajai lietu
kategorijai noteikto iepriekSgjo arpustiesas izskatiSanas karttbu un tiesnese nepamatoti ir pien€musi pieteikumu un
ierosinajusi administrativo lietu attiectba uz /pers. A/.

Uz minéto apstakli Tieslietu ministrija versa tiesas uzmanibu 2021.gada 25.augusta paskaidrojuma Nr.1-23.1/3528, tacu
tiesa sprieduma to atstajusi bez ievéribas.

[6.4] Tadgjadi labveligs tiesas spriedums attieciba uz /pers. A/ taisits nepamatoti, jo persona nav ieverojusi lictas
ieprieck§gjas arpustiesas izskatiSanas kartibu. Tieslietu ministrijas ieskata tiesai atbilsto$i Administrativa procesa likuma
278.panta pirmas dalas 1.punktam pieteikumu dala attieciba uz /pers. A/ bija jaatstaj bez izskatiSanas.

[7] Parvalde rakstveida paskaidrojumos pievienojas Tieslietu ministrijas apelacijas sfidzibai un uzskata to par pamatotu,
lidzot arodbiedribas pieteikumu par labveliga administrativa akta izdoSanu attieciba uz /pers. A/ atstat bez izskatiSanas.

[8] Arodbiedriba rakstveida paskaidrojumos par Tieslietu ministrijas apelacijas siidzibu norada turpmak mingto.

[8.1] Dokumentacijas sagatavosana arodbiedriba vadijas no pasu biedru sniegtas informacijas un apliecinajuma
arodbiedribai, papildus neveicot parbaudi par to, vai/pers. A/ ir ieverojis iepriekS$gjo arpustiesas izskatiSanas kartibu.
Nemot vera, ka tika apstradats liels pieteikumu skaits (ap 600 personam, t.sk. no citiem dienestiem), nevar izslegt tehniskas
kludas iesp&jamibu. Jebkura gadijuma, arodbiedriba apliecina, ka /pers. A/ ir arodbiedribas biedrs un bija versies péc
palidzibas konkreta strida risinaSanai ar arodbiedribas palidzibu.

[8.2] Ievérojot konkrétas lietas gaitu un iestades konsekventi pausto viedokli par strida risinagjumu, arodbiedribas
ieskata, ir logiski un sapratigi uzskatit, ka nedz Parvaldes, nedz Tieslietu ministrijas pienemtais lémums attieciba uz /pers.
A/ nebiitu bijis citads ka attieciba uz pargjiem arodbiedribas biedriem. Ievérojot, ka tiesas process norisinas jau gandriz
gadu, un Tieslietu ministrija vai Parvalde, sanemot picteikumu, neizteica nekadas pretenzijas pret kadu konkrétu
arodbiedribas biedru, par kuru pieteikums biitu sastadits nepamatoti, arodbiedribas skatijuma, konkrétaja gadijuma nav
lietderiga sprieduma parskatiSana dala par /pers. A/.

[9] Pieteicgjs /pers. A/ iesniedza Administrativajai apgabaltiesai paskaidrojumu, kura noradija, ka, budams
arodbiedribas biedrs, bija versies arodbiedriba 2021.gada februari, aizpildot arodbiedribas pieteikuma anketu interneta
vide, ar ligumu sniegt palidzibu konkréta strida risinasana. 2021.gada 3.septembri Parvalde sniedza rakstveida
paskaidrojumus par arodbiedribas varda iesniegto pieteikumu, kura nec€la iebildumus pret pieteicgu. Turklat pec
Administrativas rajona tiesas 2022.gada 31.marta sprieduma Parvalde veica pieteic€ja darba samaksas parrékinu un
parskaitija pieteicéjam maksajumu par dienesta pienakumu izpildi valstt oficiali noteiktajas svetku dienas par laika periodu
no 2019.gada 22.aprila lidz 2021.gada 11.martam.

Mofivu dala

[10] Administrativa apgabaltiesa, parbaudijusi lietas materialus un izvertgjusi lieta esoSos pieradijumus, atzist, ka
Tieslietu ministrijas apelacijas sfidziba ir nepamatota un arodbiedribas pieteikums, kas iesniegts /pers. A/ varda, ir
izskatams p&c butibas un ir apmierinams.

[11] Saskana ar Administrativa procesa likuma 76.panta otro dalu administrativo aktu var apstridét padotibas kartiba
augstaka iestade. Likuma vai Ministru kabineta noteikumos var biit noteikta cita iestade, kura attiecigo administrativo aktu
var apstridét.

Administrativa procesa likuma 81.panta piekta dala noteic, ka apstridétais administrativais akts ieglist savu galigo
noforméjumu tada veida, kada tas noforméts lemuma par apstridéto administrativo aktu. Sada veida tas ir izpildams un to
var parstidzet tiesa.

Ministru kabineta 2005.gada 1.novembra noteikumu Nr.827 , leslodzijuma vietu parvaldes nolikums” 14.punkts noteic,
ka Parvaldes priek$nieka izdotos administrativos aktus un faktisko rictbu persona var apstridét Tieslietu ministrija. Tieslietu
ministrijas [émumu var parsiidzet tiesa.

Tadgjadi min€tajas normas ir noteikta obligata lietas arpustiesas izskatiSanas kartiba, no kuras izriet, ka labveliga
administrativa akta prasijuma gadijuma iesniedz&jam ka Parvaldes amatpersonai ir vispirms javerSas Parvald€. Parvaldes
atteikuma gadijuma Parvaldes lemums ir apstridams Tieslietu ministrija savukart nelabveliga Tieslietu ministrijas lemuma
gadTjuma var iesniegt tiesa pieteikumu par labveliga administrativa akta izdoSanu.

[12] No lietas materialiem izriet, ka Parvaldeé 2021.gada 22.aprili tika sanemts arodbiedribas 2021.gada 22.aprila
iesniegums Nr.114/2021-N par labveliga administrativa akta izdoSanu. lesniegumam tostarp tika pievienots adresatu
saraksts ar 162 arodbiedribas biedriem, kuri apliecingjusi, ka vélas, lai arodbiedriba parstav to intereses, verSoties iestade
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba. /pers. A/ nav starp 162 arodbiedribas biedriem, kuru varda arodbiedriba
iesniedza 2021.gada 22.aprila iesniegumu (lietas 1.séjuma 125.-133.lapa).



Lieta nav strida, ka arT arodbiedribas Tieslietu ministrijai adresétaja Parvaldes 2021.gada 17.maija lemuma Nr.N-1-
2021-07278 apstridésanas iesnieguma pielikuma esosaja adresatu saraksta /pers. A/ ka viens no apstridéSanas iesnieguma
iesniedzgjiem nav noradits.

2021.gada 15.jilija arodbiedriba iesniedza pieteikumu Administrativajai rajona tiesai, pielikuma pievienojot to 163
biedru sarakstu, kuru tiesibu un tiesisko intereSu aizstavibai pieteikums iesniegts. Mingtaja saraksta ieklauts ar1 pieteicgjs
/pers. A/ (lietas 1.sejuma 15.lapa).

Administrativas rajona tiesas tiesnesis ar 2021.gada 2.augusta lemumu pienéma arodbiedribas pieteikumu ar attieciba
uz pieteic€ju /pers. A/ (lietas 1.séjuma 3.lapa).

Tadgjadi pamatots ir Tieslietu ministrijas arguments, ka pieteicgjs /pers. A/ pirms verSanas ar arodbiedribas
starpniecibu tiesa nav ieverojis lietas iepriek$&jas arpustiesas izskatiSanas kartibu.

[13] Lietas iepricksgjas arpustiesas izskatiSana Administrativa procesa likuma paredzéta ka obligata pirmstiesas
procediira, un pieteikuma pienemsSana un izskatiSana tiesa nav pielaujama, ja stridus jautajumu ir paredz&ts nodot, bet tas
nav nodots izskatiSanai iestadé (pieméram, Senata 2016.gada 30.novembra sprieduma lieta Nr.SKA-713/2016
(A420480513)  7.punkts, 2013.gada  19.decembra sprieduma lietd Nr.SKA-575/2013 (A420681010) 6.punkts,
2011.gada 29.novembra lemuma lieta Nr.SKA-1001/2011 (442538206) 16.punkts).

Vienlaikus janem vera, ka lietas iepriek$gjas arpustiesas izskatiSanas kartibas ieverosana ka priekSnoteikums pieteikuma
izskatiSanai tiesa nav pasmerkigs. Talab, lemjot par pieteikuma atstasanu bez izskatiSanas gadijuma, ja $is nosacijums nav
ieverots, ir apsverama $ada lémuma lietderiba un samerigums funkciju, kuras pilda arpustiesas procediira, gaisma (Sendata
2019.gada 18.oktobra léemuma lieta Nr.SKA-1533/2019 (ECLI:LV:AT:2019:1018.4420255418.13.L) 18.punkts).

Galvenais lietas iepriek$€jas arpustiesas izskatiSanas merkis ir dot iesp&u vispirms valsts parvaldei pasai péc biitibas
lemt par attiecigo jautajumu, tostarp nodroSinot privatpersonai iesp&ju stridu atrisinat atrak un efektivak jau pasa valsts
parvaldes iekSieng (sal. Senata2019.gada 2.julija lemuma lieta  NrSKA?1330/2019 (
ECLILLV:AT:2019:0702.4420171018.13.L) 7.punkts, 2018.gada 20.septembra lemuma lietd Nv.SKA-1437/2018 (
ECLLLV:AT:2018:0920.SKA143718.5.L)  5.punkts, 2018.gada 27 jinija lemuma lieta NrSKA-1358/2018 (
ECLLILV:AT:2018:0627.SKA135818.5.L) 6.punkts).

Tomér izneémuma gadijumos kadu 1paSu apstaklu dél var bit pielaujams izdarit iznpé€mumu un privatpersonas tiesibu
ievéroSanas principa, ka arT procesualas ekonomijas principa nodro§inasanas noliika atkapties no obligatas prasibas parasta
kartiba ieverot lietas ieprieksgjas arpustiesas izskatiSanas kartibu (Senata 2019.gada 18.oktobra lémuma lieta Nr.SKA-
153372019 20.-21.punkts).

[14] Izskatamaja gadijuma Administrativa apgabaltiesa konstate, ka lieta nav strida par to, ka/pers. A/, bidams
arodbiedribas biedrs, tapat ka citi pieteic&ji Saja lieta, bija aizpildijis arodbiedribas izplatito anketu, kura apliecindja savu
piekriSanu arodbiedribai vina varda risinat stridus jautajumu iestad€ un tiesa.

Arodbiedriba paskaidrojuma apgabaltiesai atzist ka pieteicgja vards un uzvards netika ieklauts 2021.gada 22.aprila
iesnieguma Parvaldei un apstridéSanas iesnieguma Tieslietu ministrijai tehniskas kludas del. ArT pirmas instances tiesa ir
pielavusi kludu, pienemot arodbiedribas /pers. A/ varda iesniegto pieteikumu, nevis atsakot pienemt pieteikumu atbilstosi
Administrativa procesa likuma 191.panta pirmas dalas 5.punktam. Turklat, sanemot Tiesliectu ministrijas 2021.gada
25.augusta paskaidrojumu, kurd noradits uz konkréto neatbilsttbu, Administrativa rajona tiesa nav rikojusies atbilstosi
likuma noteiktajai procesualajai kartibai atstat /pers. A/ pieteikumu bez izskatiSanas, bet taistjusi pieteic€jam labveligu
spriedumu. Savukart Parvalde pirmas instances tiesas procesa iebildumus pret pieteic€ja pieteikumu nav c€lusi un atbilstosi
pieteicgja paskaidrotajam pirmas instances tiesas spriedumu ir jau izpildijusi, proti, parrékinajusi un izmaksajusi vigpam
piemaksu par dienesta pienakumu izpildi valstt oficiali noteiktajas svetku dienas par stridus periodu.

Ta ka, neraugoties uz arodbiedribas un tiesas pielautajam kludam, arodbiedribas pieteikums, kas iesniegts /pers. A/
varda, tiesa tika pienemts pirms Satversmes tiesa taisja spriedumu par $aja lietd piem&rojamas tiesibu normas atbilsttbu
Satversmei, /pers. A/ ir atzistams par personu, kura bija uzsakusi savu pamattiesibu aizsardzibu ar vispargjiem tiesibu
aizsardzibas lidzekliem. Lidz ar to saskana ar Satversmes tiesas 2021.gada 2.decembra spriedumu lieta Nr.2021-07-01
Athidzibas likuma 14.panta sesta dala, ciktal ta neparedz IekSlietu ministrijas sistémas iestazu un Parvaldes amatpersonu ar
specialajam dienesta pakap&m tiesibas sagemt atbilstoSu samaksu par darbu valsts svetku dienas, ir speka neesosa attieciba
arT uz/pers. A/ no personas pamattiesibu aizskaruma rasanas briza. Lidz ar to nav Saubu, ka Parvalde, izmaksajot
pieteic€ja prasito piemaksu par dienesta pienakumu izpildi valsti oficiali noteiktajas sveétku dienas, ir rikojusies atbilstosi
Satversmes tiesas 2021.gada 2.decembra spriedumam lieta Nr.2021-07-01.

Sados apstaklos pieteicgja prasijuma izskati$anas procesu sakt pilnigi no jauna, lai noskaidrotu iestades viedokli par
/pers. A/ prasijjuma pamatotibu, no tiesibu viedokla vairs nav nozimes un [idz ar to nesasniegtu merki, ar kadu
Administrativa procesa likuma ir ieklauta prasiba ieverot lietas ieprieck$gjas arpustiesas izskatiSanas kartibu.

Ieverojot mingto, atzistams, ka konkrétaja gadijuma ir konstat€jami specifiski apstakli, kuru kopums lauj izdarit
izneémumu, un privatpersonas tiesibu ievérosSanas principa, ka art procesualas ekonomijas principa nodroSinasanas noliuka
atkapties no obligatas prasibas parastd kartiba ieverot lietas ieprick$€jas arpustiesas izskatiSanas kartibu. Lidz ar to
attiectba uz /pers. A/ varda iesniegto pieteikumu lieta apelacijas instanc€ ir izskatama péc bitibas.

[15] Administrativa procesa likuma 307.panta ceturta dala noteic, ja tiesa, izskatot lietu, atzist, ka zemakas instances
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tiesas sprieduma ietvertais pamatojums ir pareizs un pilniba pietickams, ta sprieduma motivu dala var noradit, ka
pievienojas zemakas instances tiesas sprieduma motivacijai. Saja gadijuma §3 likuma 251.panta piektaja dald noteiktos
apsverumus sprieduma motivu dala var nenoradit.

Administrativa apgabaltiesa, izvertejot Administrativas rajona tiesas 2022.gada 31.marta sprieduma dala, kas attiecas
uz pieteicgju /pers. A/, motivaciju, atzist, ka pirmas instances tiesa pamatoti atzinusi, ka pastav prick§nosacTjumi
arodbiedribas prasita labveliga administrativa akta izdoSanai.

Ta ka pirmas instances tiesas spriedums minétaja dala p&c bitibas ir pareizs un pilniba pietickams, apgabaltiesa
pievienojas ta motivacijai un to neatkarto.

Nemot véra Parvaldes sniegto informaciju par /pers. A/ dienesta gaitu, secinams, ka /pers. A/ dienesta pienakumus
Parvalde pildija no 2015.gada 28.decemba Iidz 2020.gada 31.decembrim, veicot darba pienakumus ar valsti oficiali
noteiktajas svetku dienas (lietas 6.séjuma 74.-76.lapa). leverojot Dienesta gaitas likuma 3.panta otro daju un Darba likuma
31.panta pirmo dalu un Satversmes tiesas 2021.gada 2.decembra spriedumu Nr.2021-07-01, /pers. A/ darba samaksa ir
parrekinama no briza, kad arodbiedriba vérsas ar iesniegumu iestdadé administrativa procesa uzsakSanai par darba
samaksas parrekinu, lidz bridim, kad /pers. A/ beidza pildit dienesta pienakumus.

Ta ka Parvalde ir jau parrékinajusi /pers. A/ darba samaksu un izmaksajusi /pers. A/ piemaksu par dienesta pienakumu
izpildi valsti oficiali noteiktajas svétku dienas par mingto periodu, apgabaltiesai nav pamata uzdot minétas darbibas veikt
atkartoti, bet ir pamats atzit /pers. A/ tiesibas uz darba samaksas parrekinu, aprékinot un izmaksajot vinpam piemaksu par
dienesta pienakumu izpildi valstt oficiali noteiktajas svetku dienas par laika periodu no 2019.gada 22.aprila Iidz 2020.gada
31.decembrim.

Rezolutiva dala
Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 307. un 309.pantu, 329.panta pirmo dalu, Administrativa apgabaltiesa
nosprieda
apmierinat Latvijas IekSlietu darbinieku arodbiedribas biedra /pers. A/ varda iesniegto pieteikumu.
Atzit /pers. A/ tiesibas uz darba samaksas parrékinu, aprékinot un izmaksajot vinam piemaksu par dienesta pienakumu
izpildi valsti oficiali noteiktajas svetku dienas par laika periodu no 2019.gada 22.aprila lidz 2020.gada 31.decembrim.
Spriedumu var parsiidzet Senata Administrativo lietu departamenta viena ménesa laika no sprieduma sastadiSanas

dienas, iesniedzot kasacijas siidzibu Administrativaja apgabaltiesa.
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