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Lietas arhiva Nr. C-0121-14

SPRIEDUMS
Latvijas Republikas varda

Preilu rajona tiesas tiesnese |.Beitane,

2014.gada 28.janvari, izskatot rakstveida procesa civillietu /pers. B/, /personas kods/ maza apméra prasibu pret/pers. C/ par
uzturlidzek|u piedzinu.

Aprakstosa dala
2013. gada 23.augusta tiesa sanemta prasitajas /pers. B/ maza apméra prasiba pret /pers. C/ par uzturlidzek|u piedzinu.

Prasttaja 10dz piedzt no atbildétajas vinas laba uzturlidzeklus 30% no minimalds méneSa darba algas katru ménesi, sakot no
prasibas celSanas dienas lidz bérna pilngadibai nepilngadiga bérna /pers. D/ uzturéSanai.

Prasttaja norada, ka vinas meitai /pers. C/ 2002.gada 30.decembri dzima déls /pers. D/. Ar Livanu novada barintiesas 2003.gada
4. marta [emumu Nr. 1-6/10 /pers. C/ atnemtas apripes tiesibas uz bérniem /pers. D/ un /pers. E/. Ar JEkabpils barintiesas 2013.gada
30.maija lemumu Nr. 1-6/66 /pers. C/ atkartoti atnemtas apripes tiesibas uz délu/pers. D/ un ar JEkabpils barintiesas 2013.gada
30.amija Iémumu Nr. 1-6/67 /pers. D/ nodibinata aizbildniba par aizbildni iecelot vinu /pers. B/. Saskana ar JEkabpils rajona tiesas
2013.gada 27 .junija spriedumu /pers. C/ ir atnemtas bérna /pers. D/ aizgadibas tiesibas. Naudu déla uzturam atbildétaja nedod. Vina
uztur /pers. D/ par saviem ldzekliem un valsts maksato bérna invalida pensiju un valsts maksato bérna pabalstu. /pers. D/ dZivo vinas
dzives vieta un atrodas pilna vinas apgadiba.

Prasiba pamatota uz Latvijas Republikas Civillikuma 179.pantu, Ministru kabineta noteikumiem Nr. 37 ,, Noteikumi par minimalo
uzturlidzeklu apméru bérnam”.

Noradtts, ka lietas iztiesaSana tiesas s€dé nav nepiecieSama.

2013. gada 27.augusta atbildétajai nositits prasibas pieteikums, nosakot terminu 30 dienas no prasibas pieteikuma nositiSanas
dienas aizpilditas paskaidrojuma veidlapas par prasibu iesniegSanai.

Atbildétaja paskaidrojumus par prasibu nav sniegusi.

Civilprocesa likuma 250.25 panta pirma dala nosaka, ka ja puses nelldz lietas iztiesaSanu tiesas sédé vai tiesa neuzskata par
nepiecieSamu lietu iztiesat tiesas séde, lietas par maza apméra prasibam tiesa izskata rakstveida procesa, savlaicigi pazinojot
pusém par datumu, kad sprieduma norakstu varés sanemt tiesas kanceleja.

Sis pazinojums pusém nositits 2014. gada 7 janvari.
Motivu dala

Noveértéjusi rakstveida pieradijumus un apsvérusi prasibas pieteikuma noraditos argumentus, tiesa atzist, ka prasiba ir pamatota un
apmierinama.

Saskana ar Latvijas Republikas Civilikuma 179.pantu vecaku pienakums ir saméra ar vinu mantas stavokli uzturét bérnu. Sis
pienakums gulstas uz tévu un mati lidz laikam, kad bérns pats var sevi apgadat. Pienakums gadat par bérna uzturéSanu neizbeidzas,
ja bérns nedzZivo kopa ar vienu no vecakiem vai abiem vecakiem. Minimalo uzturlidzeklu apméru, kuru bérnam nodroSinat ir
pienakums katram no vecakiem neatkarigi no vina mantas stavokla, nosaka Ministru kabinets, nemot veéra valsti noteikto iztikas
minimumu un bé&rna vecumu.

Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 37 no 2013.gada 15.janvara, ,Noteikumi par minimalo uzturlidzeklu apméru bérnam?”,
minimalais uzturlidzeklu apmérs noteikts 25% apméra no Ministru kabineta noteiktds minimalas ménesa darba algas ménestkatram
bérnam no bérna piedzim$anas lidz 7 gadu vecuma sasniegSanai un 30% apméra no Ministru kabineta noteiktds minimalas ménesa
darba algas ménesT katram bé&rnam no 7 gadu vecuma sasniegSanas lidz 18 gadu vecuma sasniegSanai.

Bérns dzivo kopa ar prastaju. Bérns dzivo kopa ar prasitaju, kura ir iecelta par /pers. D/ aizbildni 2012.gada 30.maija ar JEkabpils
barintiesas lémumu Nr. 1-6/67. K& ir redzams no STlémuma, tad ar Livanu novada barintiesas 2003.gada 4.marta lémumu Nr. 1-6/10
Ipers. C/ tika atnemtas bérnu /pers. D/ un/pers. E/ apripes tiesibas, jo vina lietoja alkoholu, nenodroSinaja savu bérnu aprdpi un
uzraudzibu un par bérnu aizbildni tika iecelta bérnu vecmamma /pers. B/, ar JEkabpils barintiesas 2006.gada 4.oktobra lémumu Nr. 1-
6/138 /pers. C/ tika atjaunotas bérnu/pers. D/ un/pers. E/ apripes tiesibas. P&c apripes tiesibu atjaunoSanas /pers. D/ turpindja
dzvot kopa ar vecmammu. 2012.gada 30.maija JEkabpils barintiesa ar IEmumu Nr. 1-6/66 atkartoti atnémusi /pers. C/ déla /pers. D/
apripes tiesibas. Ar 2013.gada 27 .jinija JEkabpils rajona tiesas spriedumu lieta Nr. C/numurs/ /pers. C/ tika atnpemtas bérna /pers.
D/ aizgadibas tiesibas. Saskana ar likumu atbildétajai ir pienakums neatkarigi no sava mantas stavokla nodrosinat katram bérnam



uzturlidzeklu apmeéru, kas ir konkréti noteikts ar Ministru kabineta noteikumiem. No bérna 7 gadu vecuma sasniegSanas katram
vecakam janodroSina katram bérnam uzturlidzek|i 30% apméra no valsti noteiktds minimalas ménesa darba algas ménesi. Saskana
ar likumu atbildétajai ir pienakums uzturét katru bérnu art tad, kad bérns kopa ar vinu nedzvo. Lietd nav giti pieradijumi tam
apstaklim, ka atbildétaja batu darba nespéjiga. Lieta arl nav giti pieradijumi, kas liecinatu, ka nemot véra atbildétdjas materialo
stavokli, no atbildétajas varétu piedzt lielaku uzturlidzeklu summu neka paredzéts ar Ministru kabineta noteikumiem. Prasttaja lidz
piedzit no atbildétajas minimalo uzturlidzeklu summu bérnu uzturéSanai, kas ir noteikts saskana ar likumu. Par aizbildni bérnam ir
iecelta prasttaja, tagad prasit bérna uzturam uzturlidzek|us ir tiesiga bérna aizbildne, saskana ar likumu atbildétajai neatkarigi no sava
mantas stavokla janodroSina bérnam minimalo uzturlidzeklu apméru, kas noteikts ar Ministru kabineta noteikumiem, tas ir atbildétajas
pienakums saskana ar likumu. Tapéc no atbildétajas par labu prasitajai nepilngadiga bérna /pers. D/ uzturéSanai ir piedzenami
uzturlidzekli 30% apméra no valsti noteiktds minimalas méneSa darba algas ménesino prasibas iesniegSanas dienas lidz bérna
pilngadibai vai materiala stavokla izmainam.

Lidz 2013.gada 31.decembrim, saskana ar 2010.gada 30.novembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.1096 ,Noteikumi par
minimalo ménes$a darba algu un minimalo stundas tarifa likmi” —minimala méneSa darba alga normala darba laika ietvaros bija 200
latu, tas ir vadoties no Euro ievieSanas kartibas likuma noteikta — EUR 284,57.

Sakot no 2014.gada 1.janvara, saskana ar 2013.gada 27.augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr.665 ,Noteikumi par minimalo
ménesa darba algu un minimalo stundas tarifa likmi” - minimala ménesa darba alga normala darba laika ietvaros ir 320 euro.

Nemot véra, ka 2014.gada 1.janvariir stajies spéka Euro ieviesanas kartibas likums, piedzenamas summas apmérs nosakams euro,
tas konvertéjot saskana ar Padomes noteikto mainas kursu (1 euro= 0,702804 lati).

Saskana ar Civilprocesa likuma 42.panta nosacijumiem, no atbildétdjas valsts laba ir piedzenami tiesas izdevumi par uzturlidzeklu
piedzinu, jo prasitaja saskana ar Civilprocesa likuma 43.panta nosacijumiem no to samaksas bija atbrivota. No atbildétajas valsts
laba ir piedzenama valsts nodeva 165,63 euro (Ls 116,40) un pasta izdevumi 6,14 euro (Ls 4,32).

Rezolutiva dala
Pamatojoties uz teikto un saskana ar Civilprocesa likuma 8.,15.,41.,42.,97.,190.pantiem, 204.1.pantu, 250.25.pantu, tiesa,-
nosprieda
Prasibu apmierinat pilna apméra.

Piedzit no /pers. C/, Ipersonas kods/ par labu/pers. B/, /personas kods/ nepilngadigd bérna /pers. D/, dzimuSa 2002.gada
30.decembrt, /personas kods/ uzturam uzturlidzek|us 30% apméra no valsti noteiktas minimalas méneSa darba algas ménest no
2013.gada 23.augusta dz bérna pilngadibai vai materiala stavokla izmainam, uzturlidzek|us ieskaift Citadeles bankas konta
LV/numurs/.

Piedzt no /pers. C/ valsts laba valsts nodevu 165,63 euro (viens simts seSdesmit pieci euro, 63 centi), kas atbilst Ls 116,40 un pasta
izdevumus 6,14 euro (seSi euro, 14 centi), kas atbilst Ls 4,32.

Ipers. C/ noteikt terminu piespriesto summu labpratigai samaksai- desmit dienu laika no sprieduma spéka stasanas dienas.

Tiesas spriedumu lietas dalibnieki var parsidzét kasacijas kartba 30 (trisdesmit) dienu laikd no sprieduma pasludinasanas dienas -
2014. gada 28.janvara Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata Civillietu departamentam, kasacijas stdzbu iesniedzot Preilu
rajona tiesa.

Preilu rajona tiesas tiesnese: l.Beitane



