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SPRIEDUMS
Latvijas Republikas varda
2022.gada 6.jinija

Rigas pilsctas Latgales priekspilsétas tiesa,
tiesnese Anda Kraukle,
rakstveida procesa izskatija civillietu /pers. A/ prasiba pret SIA “/nosaukums/” par darba algas piedzinu.

Aprakstosa dala

[1] Rigas pilsetas Latgales priekspilsetas tiesa 2021.gada 8.septembriversas prastajs /pers. A/ ar prasias pieteikumu pret atbildetaju
SIA “/nosaukums/” par darba algas piedzinu. Prasttajs lidz piedztt no atbildetajas darba algu 9 400 euro apmera.

Prastajs savu prasibu pamatojusi ar $adiem argumentiem.

Starp prasitaju un atbildetaju 2020.gada 26.oktobrT tika noslegts darba figuns, ar kuru prasitajs pienemts darba pie atbildétajas par /amats/.

Darba liguma noteikumi noteica, ka prasitajam ir summetais darba laks - ne vairak ka 56 stundas ned€la, ar stundas tarifa likmi ne mazak ka
4,67 euro stunda péc nodoklu nomaksas.

Darba attiecibas starp puseém tika izbeigtas 2021.gada 26.aprill. Par darba attiecbu izbeigSanu prastajam nebija zinams fdz bridim kad §t
informacija paradias Elektroniskas deklaréSanas sistema (EDS), jo faktiski prasiajs nebija bridinats par to, bet nosledzot darba figumu atbildétaja
prastja, lai visi darbinieki parakstitu ieprieks sagatavotu iesniegums bez datuma par darba attiecibu izbeigSanu. [idz ar to nav zinans kad tiesi tika
izbeigtas darba attiecibas starp puseém.

Saskana ar pazmojumiem par ienakoSiem maksajumiem prasitaja banka konta laika perioda no 2020.gada 17.novembra Iidz 2021.gada 5.martam
atbildetaja samaksaja darba algu 2 600 euro.

Saskana ar darba Iiguma noteikumiem prasttajam pienakas darba alga par laika periodu no 2021.gada 26.oktobra Iidz 2021 .gada 1.majjam 4
655,99 euro.

Prasttajs norada, ka saskana ar vienoSanos starp puseém prasttaja darba alga sastada 2 000 euro menest, dala no kuras maksajama oficiali un dala
skaidra nauda (aploksng), ko atbildétajas parstavis /pers. C/ pats norada sarakste.

Lidz ar ko prasttajam pienakas kopgjais atalgojuns par laika periodu no 2021.gada 26.oktobra lidz 2021 .gada 1.majjam 12 000 euro apnera.

Nemot vera noradtto, secinans, ka atbildétaja faktiski nav samaksajusi prastajam naudas sumnu 9 400 euro apnera.

Prasiba pamatota ar Darba likuma 30., 128.pantu, Civillikuma 1587., 1823.,1828.pantu.

[2] Rakstveida paskaidrojumos tiesai atbildétaja pret vinu celto prasibu neatzist, uzskata par nepamatotu un fidz tiesu noraidit to.

Atbildétaja savos paskaidrojumos norada uz $adiem argumentiem

Prasttajs tika atbrivots atbilstosi Darba likumam un vinam tika izmaksatas visas naudas summas, kas vipam ka darbinickam pienacas.

Atbildétaja laika posma no 2020.gada 17.novembra lidz2021.gada 14.aprilimir veikusi parskaitjumus uz prasitaja norekinu kontu 8 030 euro
apnera, tai skaita darba algu pilna apnéra.

Prasitajs ir sanémis ar naudas lidzeklus avansa norkiniem. Prasitajs par avansa lidzeklu izlietojumu ir iesniedzis attaisnojosos dokumentus dalgji un
nav iesniedzis attaisnojoSos dokumentus par avansa fidzeklu izlietojunmu 2 128,08 euro apmera.

Prasttajam darba pienakumu veikSanai tika izsniegti pamatlidzekli, kurus saskana ar noslegto darba ligumu, beidzoties darba tiesiskajam attiecibam,
ir janodod darba devéjam Ta ka prasitajs nav nodevis vinam izsniegtos pamathidzeklus, atbildétaja ir nosiiffjusi prasitajam pieprasijumu nodot izsniegtos
pamathidzeklus, pretgja gadjuma tiks palielinata pretprasiba izsniegto pamatlidzeklu apmera.

[3] Saskana ar Covid-19 infekcijas izplatibas parvaldibas likuma 10.panta pirmo dalu civillietu tiesa var izskafit rakstveida procesa, ja iespgjams
nodros$inat lietas dalibnieku procesualo tiesbu ievérosanu un tiesa nav atzinusi par nepiecieSanmu lietu iztiesat tiesas s€de. Par civillietas iztiesaSanu
rakstveida tiesa laikus informe lietas dafibniekus, nosakot terminu papildu paskaidrojumu vai citu procesualo ligumu iesniegSanai.

Par civillietas izskatiSanu rakstveida procesa pusém paziots 2022.gada 24.maija Civilprocesa likuma 56.panta noteiktaja kartiba.

Motivu dala
[4] Tiesa, izvertejusi prasibas pieteikkunmd un rakstveida paskaidrojumos noraditos apstaklus, parbaudijusi lietai pievienotos rakstveida
pieradijunus, atzist, ka prasiba ir pamatota un apmierinama daja.

[5] Prastajs lidz piedzt no atbildetajas nesanento darba algu 9 400 euro apnera.

Saskana ar Darba likuma 59.pantu darba samaksa ir darbiniekam regulari izmaksajama atlidziba par darbu, kura ietver darba algu un normativajos
aktos, darba kopliguma vai darba liguma noteiktas piemaksas, ka arT prémijas un jebkuru cita veida atlidzbu saistiba ar darbu.

Augstaka tiesa ir atzinusi, ka atbilsto$i Darba likuma 59.pantam darba samaksa ir atlidziba par darbu, kas nozin€ tiesibas uz darba algu darba
Tiguma paredzeta darba izpildes gadijuma (skat. Augstakas tiesas 2014.gada 4.marta sprieduma lieta SKC 1106/2014 14.1.punktu).

Saskana ar Darba likuma 69.panta pirmo daju darba devéjam ir pienakurms izmaksat darba samaksu ne retak ka divas reizes menest, ja darbinieks
un darba devgjs nav vienojusies par darba samaksu reizi ménesi.

Saskana ar Darba likuma 70.pantu darba samaksu aprékinama un izmaksajama skaidra nauda. Darba devéjam ir tiesibas izmaksat darba samaksu
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bezskaidra nauda ar parskaitjumu tikai tad, ja darbinieks un darba devgjs par to i noteikti vienojusies.

[6] Ka tas izriet no lietas materialiem pievienotajiem rakstveida pieradijumiem, starp prasitaju un atbildétaju 2020.gada 26.0ktobri tika noslegts
darba figums. Ar darba ligunmu prasitajs tika pienents darba pie atbildétajas par /amats/.

Saskana ar Darba liguma 1.6.punktu darbiniekam tiek noteikts summetais darba laiks, bet ne vairak ka 56 stundas nedela.

Saskana ar daba figuma 2.1.punktu darbiniekam tiek noteikta stundas tarifa likme. Atbilstosi darba liguma pielikuma Nr.2 1.3.punktam stundas
tarifa likme ir 4,67 euro stunda pec nodoklu nomaksas.

Puses ir vienojusas, ka darba samaksa prasitajam tiks izmaksata ar bezskaidras naudas parskaitfjumu un prasitaja norékinu kontu banka.

Lietas materialiem i pievienota izdruka no VID Elektroniskas deklaréSanas sistémas, no kuras konstatgjams, ka darba tiesiskas attiecibas starp
pusém tika izbeigtas 2021.gada 26.aprilL

[7] Prastajs lieta ir iesniedzis maksajuma uzdevumus no kuriem izriet, ka atbildétaja laka posma no 2020.gada 17.novembra [idz2021.gada
S.martam ir parskaitjusi prastajam darba algu 2 600 euro apmera (lietas 19. — 27.lapa).

Lieta 1 iesniegtas prasttaja darba laika uzskaites tabeles par laika periodu no 2020.gada novembra fidz 2021.gada apriim No prasitaja darba
laika uzskaites konstatgjams, ka prasitajs $aja perioda ir nostradajis 1 056 stundas. Lidz ar to laka perioda no 2020.gada novembra lidz 2021.gada
aprilim prasttajam pienakas darba alga 4 931,52 euro (4,67 euro reiz 1 056 nostradatas stundas).

Tiesa secina, ka stridus perioda prastajam nav izmaksata darba samaksa 2 331,52 euro apmera.

[8] Atbildetaja lieta ir iesniegusi apkopojumu tabulas veida par prastajam parskaittajam naudas summam laika no 2020.gada 17.novenbra lidz
2021.gada 14.aprilim. No $1 apkopojuma izriet, ka prastajam $aja laika posma ir parskaittti naudas lidzekli 8 030 euro apmera.

Chvillikuma 1838.pants noteic, ka samaksa izdarita, japierada tam, kas to apgalvo. Pieradit samaksu var ar visiem atlautiem pieradijuma Iidzekliem,
bet seviski ar rakstisku apliecinajunu jeb kviti; samaksas sanéngjs nedrikst atteikties to izdot paradniekam

Kviti var izrakstit vai nu uz pasa parada akta, ja tads ir, vai atseviski.

Tiesu praksg ir atzis, ka stridos, kas izriet no darba tiesiskajam attiecibam darbinieks ir uzskatams par “vajako” pusi, jo tam salidzinajunéa ar darba
devgju ir griitak pieradt sava prasjuma pamatofibu (Latvijas republikas Augstakas tiesas Civillietu departamenta 2014.gada 26.septembra
sprieduma lieta Nr.SKC-1940/2014 7. punkts).

Tiesa atzist, ka atbildetajas iesniegtais apkopojums par prasitajam izdaritajiem naudas parskaiffjumiem nav atzZistams par samaksas pieradjumu, jo
nesatur informaciju, ka prastajam ka darbiniekam $is naudas summas ir izmaksatas un nelayj parliecinaties par faktu, ka $ads maksajums vispar ir veikts.

Lidz ar to tiesa at7ist, ka prasiba dala par nesamaksatas darba algas piedzinu 2 331,52 euro apmera ir pamatota un apmierinama.

Ta ka tiesai nav pienakuma rekinat no darba samaksas ieturamos nodoklus un nodevas, tad atbildétajai uzlickans par pienakumu nomaksat likuma
noteiktos nodoklus no neizmaksatas darba samaksas, nemot véra, ka izpildot spriedumu par darba samaksas izmaksu darbiniekam, darba devéjam
rodas pienakums veikt arf attiecigos nodoklu maksajumus. Sis piendkums noteikts likuma “Par iedzvotaju ienakuma nodokli” 15.panta otraja dala un
likuma “Par valsts socialo apdrosinasanu’” 21.panta pirmaja un otraja dala.

[9] Prasttajs norada, ka starp pusém ir pastavejusi vienosanas par darba algas samaksu atlkuSaja apmera to neuzskaitot gramatvediba un
izmaksajot skaidrd nauda. STvienoSands nav ieklauta starp pusém pastavéjusa darba figum.

Saskana ar Darba likuma 28.panta pirmo dalu darba devejs un darbinieks savstarpgjas darba tiesiskas attiecibas nodibina ar darba igunu. Panta
otra dala noteic, ka ar darba igumu darbinieks uzmemas veikt noteiktu darbu, paklaujoties noteiktai darba kartibai un darba devgja rikojumiem, bet
darba devejs — maksat noligto darba samaksu un nodros$inat taisnigus, drosus un veselibai nekaitigus darba apstaklus.

Darba likuma 40.panta pirma dala noteic, ka darba figuns sledzans rakstveida pirns darba uzsaksSanas.

Atbilstosi Civillikuma 143 1.pantam akta parakstana, vienalga, vai tas attiecas uz pasu parakstitaju vai treSo personu, uzskatama par piekriSanu
Sim aktam, ja ta saturs parakstitajam bijis zinans un ja vinpam taja tiesiska darjuma, vz kuru akts attiecas, ir personiga interese un ierunas tiesiba.

Ka tas izriet no lietai pievienotajiem rakstveida pieradjumiem, tad puses ir sava starpa vienojusas (lietas 17.lapa), ka prastaja darba alga ir
4,67 euro par nostradato stundu.

No lietas materialiem pievienotas sarakstes (/ietas 42.lapa) nav konstatSjamns, ka starp prasitaju ka darbinieku un atbildétaju ka darba deveju bitu
pastavejusi rakstiska vienoSanas par citadu darba samaksas stundas likmi.

Lidz ar to prasiba dala par 7 068,48 euro piedzigu nav pamatota un ir noraidama.

[10] Saskapa ar Civilprocesa likuma 42.panta prmo daju tiesas izdevumi, ja prasitajs no to samaksasanas bijis atbrivots, piespriezami no
atbildétaja valsts ienakumos proporcionali apmierinatajai prasjuma dalai.

Nemot vera to, ka prasitajs no tiesas izdevumu samaksas bija atbrivots, pamatojoties uz Civilprocesa likuma 43.panta pirmés dalas 1.punktu, no
atbildétajas par labu valstjj ir piedzenama valsts nodeva saskana ar Civilprocesa likuma 34.panta pirmas dalas 1.punkta “b” apakSpunktu 327,90 euro
un ar lietas izskatianu saistttic izdevumi 3,20 euro (lietas 3.lapa).

Saskana ar Civilprocesa likuma 204.'pantu, taisot spriedumu par naudas summas piedzinu, par mantas atdo$anu natiird, par personu un mantas
izlikSanu no telpam un par tiesasanas izdevumu piedzinu, tiesa nosaka terminu sprieduma labpratigai izpildei, iznemot gadijumus, kad spriedums izpildans
nekavgjoties.

Tiesa atzist, ka spriedums atbildetajai labprafigi izpildams 10 dienu laika no sprieduma likuniiga speka stasanas dienas.

Civilprocesa likuma 195.pants noteic, ka, taisot spriedumu par naudas summas piedzinu, tiesa ta rezolutivaja dala norada prastaja tiesibas par
laiku idz sprieduma izpildei (izsoles nosleguma dienai) sanemt procentus, minot to apmeru.

Tiesa atzist, ka saskana ar Civillikuma 1765.pantu prasitajam nosakamas tiesibas par laiku idz sprieduma izpildei (izsoles nosleguma dienai) sanemt
no atbildetajas 6% gada no nesamaksatas parada summas.

Rezolutiva dala
Pamatojoties uz Civilprocesa likuma 97., 190., 193., 195., 204.! pantu, tiesa
nosprieda
apmierinat prasibu dala.
Piedzt no SIA “/nosaukums/”’, registracijas Nr./registracijas numurs/, par labu/pers. A/, personas kods /personas kods/, darba algu



2 331,52 euro, SIA “/nosaukums/” aprekinot un veicot likuma noteiktos nodoklu un nodevu maksajumus no piedztas sumnas.

Noteikt /pers. A/, personas kods /personas kods/, tiesbas sagemt no SIA “/nosaukuns/”, registracijas Nr./registracijas numurs/, par laku fidz
sprieduma izpildei (izsoles nosléguma dienai) likumiskos seSus procentus gada no piedztas summas, ieverojot, ka procentu picaugums apstajas
sasniedzot kapitala liehumu.

Piedztas summas samaksa veicama /pers. A/, personas kods /personas kods/, norekinu konta banka — konta Nr./konta nunurs/.

Noraidtt /pers. A/ prasibu pret SIA “/nosaukunms/”” dala par darba algas piedzigu 7 068,48 euro apmera.

Piedzit no SIA “/nosaukuns/”, registracijas Nr./registracijas numurs/, par labu valstij:

valsts nodevu 327,90 euro, kas iemaksajama — sanémgjs: Valsts kase, registracijas Nr.90000050138, Konta Nr.LV55TREL1060190911200,
Sanéngja iestade: Valsts kase, BIC kods: TRELLV22, lemaksas merkis: Valsts nodeva tiesu iestade — lieta Nr.C29419021;

ar lietas izskatSanu saisttos izdevumus 3,20 ewro, kas iemaksijami - sapenejs: Tiesu administracija, NMR 90001672316, konta
Nr.LV51TREL2190458019000, sapéneja banka: Valsts kase, kods TRELLV22, iemaksas merkis: 21499 - ar lietas izskatiSanu saistitie izdevumi lieta
Nr. C29419021.

Tiesas izdevumu samaksu apliecinosi dokumenti nekavgjoties iesniedzami Rigas pilsétas Latgales priekSpilsétas tiesa Riga, Lomonosova iela 10.

Noteikt SIA “/nosaukums/”, registracijas Nr./registracijas numurs/, terminu sprieduma labpraftigai izpildei 10 dienas no sprieduma speka stasanas
dienas.

Spriedumu var parstidzet Rigas apgabaltiesas Civillietu tiesas kolggijai 20 dienu laka no sprieduma pashudinaSanas dienas, iesniedzot apelacijas
stidzibu Rigas pilsétas Latgales prickspilsétas tiesa.

Datunrs, kad sprieduns ir pieejans tiesas kanceleja, uzskatams par sprieduma pasludinasanas datumu.

Sprieduns pieejans tiesas kanceleja 2022.gada 6.jinija.

Tiesnese A Kraukle



