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SPRIEDUMS

Riga 2012.gada 6.februart

Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata Administrativo lietu departaments

§ada sastava:

tiesas s€des priekssédetaja senatore V.Kriimina
senatore V.Kakste

senatore D.Mita

piedaloties pieteicgjam M.O. un vina parstavim Z.B.
atbildetajas Latvijas Republikas pus€ pieaicinatas iestades Aizsardzibas ministrijas

parstavém L.B. un V.U.,

atklata tiesas s€de izskatija administrativo lietu, kas ierosinata, pamatojoties uz
M.O. pieteikumu par aizsardzibas ministra 2010.gada 4.februara pavéles Nr.18-MK
atcelSanu un labvéliga administrativa akta izdoSanu, sakara ar Aizsardzibas ministrijas

kasacijas stidzibu par Administrativas apgabaltiesas 2011.gada 23.maija spriedumu.
Aprakstosa dala

[1] Aizsardzibas ministrs ar 2010.gada 4.februara pavéli Nr.18-MK atvalinaja
pieteicgju M.O. no profesionala dienesta rezerveé, beidzoties profesionala dienesta

liguma terminam, ja ligumu nepagarina.

[2] Pieteicgjs iesniedza Administrativaja rajona tiesa pieteikumu par ministra
pavelé noteikta atvalinaSanas pamata groziSanu uz formul&umu, ka pieteicgjs

atvalinats no profesionala militara dienesta sakara ar /darbavieta/ reorganizaciju.

[3] Administrativa rajona tiesa ar 2010.gada 16.decembra spriedumu
apmieringja pieteikumu — uzdeva Aizsardzibas ministrijai izdot pavéli, ar kuru
pieteicgjs tiktu atvalinats no profesionala dienesta, pamatojoties uz Militara dienesta

likuma 43.panta otras dalas 7.punktu.
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[4] Izskatot lietu sakara ar Aizsardzibas ministrijas apelacijas stdzibu,
Administrativa apgabaltiesa ar 2011.gada 23.maija spriedumu apmierinaja pieteikumu.
Tiesa uzdeva aizsardzibas ministram grozit atvalinaSanas pamatojumu, noradot, ka
pieteicgjs tiek atvalinats no profesionala dienesta, pamatojoties uz Militara dienesta
likuma 42.panta pirmas dalas 3.punktu un 43.panta otras dalas 7.punktu.

Spriedums pamatots ar talak min&tajiem argumentiem.

[4.1] Lieta ir noskaidrojams, vai atbildétajai bija pienakums un pieteicEjam
tiesibas prasit, lai vin$ tiktu atvalinats no amata saskapa ar Militara dienesta likuma
43.panta otras dalas 7.punktu.

[4.2] Militara dienesta likuma 43.panta otra dala neparedz vadibas ricibas brivibu.
Tai p&c savas iniciativas ir jaizbeidz ligums pirms termina, ja iestajas norma paredzetie
apstakli. Proti, no mingtas normas ir izsecinams vadibas pienakums rikoties, ja iestajas
noteiktie apstakli. Tas nozimé€, ka karaviram ir tiesibas prasit, lai vadiba So pienakumu
izpilda, tatad — pastav subjektivas publiskas tiesibas.

[4.3] Ievérojot iepriek§ min&to, noskaidrojams, vai bija iestajusies Militara
dienesta likuma 43.panta otras dalas 7.punkta minétie apstakli, uz kuru pamata
pieteicg€js var prastt, lai vin$ tiktu atvalinats no dienesta saskana ar §o normu.

Pieteicgjam 2009.gada 29.oktobr1 tika nosttits bridinajums par amata izmainam
sakara ar /darbavieta/ reorganizaciju. Savukart ar /darbavieta/ prieksniecka 2009.gada
3.decembra pazigojumu pieteic§jam pazigots, ka profesionala dienesta ligums ar
pieteicgju tiks izbeigts pirms termina péc vadibas iniciativas sakara ar vienibas
reorganizaciju un pieteicgjs tiks atvalinats no dienesta, pamatojoties uz Militara dienesta
likuma 42.panta pirmas dalas 3.punktu, 43.panta otras dalas 7.punktu un piekto dalu,
ieveérojot 26.panta tresas dalas prasibas. Pazinojuma noradits, ka citu atbilstoSu amatu
Nacionalajos brunotajos spekos nav iesp&jams piedavat.

Pieteic€ju bija paredze€ts atvalinat ar 2009.gada 31.decembri, par ko liecina
/darbavieta/ 2009.gada 30.decembra informativa véstule pieteic§jam. Atbilstosi
mingtajiem bridinajumiem tika sagatavots ar1 pavéles projekts, ar kuru bija paredzets
pieteicgju atvalinat no dienesta, izbeidzot profesionala dienesta ligumu pirms termina
sakara ar vienibas reorganizaciju.

No mingta secinams, ka bija iestajuSies Militara dienesta likuma 43.panta otras
dalas 7.punkta un 26.panta treSaja dala minétie apstakli. Lidz ar to iestadei bija
pienakums pieteic€ju atvalinat no dienesta saskana ar Militara dienesta likuma 43.panta

otras dalas 7.punktu.
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[4.4] Atbildétaja ir nepamatoti piemerojusi Militara dienesta likuma 21.panta sesto
dalu, jo Sis pants reglamente amata iecelSanas visparigos noteikumus. No minéta panta
satura secinams, ka $1 norma ir piem&rojama gadijumos, kad karavira turpmaka dienesta
gaita ir neskaidra un jautajums par to vél ir izlemjams. Norma nav piemérojama
situacijas, kad jau ir iestajusies obligatie atvalinasanas no dienesta priek$noteikumi.

[4.5] Nemot véra minéto, aizsardzibas ministram uzlickams pienakums grozit
atvalinasanas pamatojumu, atvalinot pieteicgju, pamatojoties uz Militara dienesta
likuma 42.panta pirmas dalas 3.punktu un 43.panta otras dalas 7.punktu, sakara ar

vienibas reorganizaciju.

[5] Aizsardzibas ministrija iesniedza kasacijas studzibu par Administrativas
apgabaltiesas spriedumu. Kasacijas stidziba pamatota ar talak min€tajiem argumentiem.

[5.1] Apgabaltiesa ir sasaurinati tulkojusi Militara dienesta likuma 43.panta otras
dalas 7.punktu, nevertgjot to kopsakara ar Militara dienesta likuma 21.panta sesto dalu
un 26.panta treSo dalu, ka arT nepemot véra profesionala dienesta liguma biitibu un
karavira 1paSo statusu, no kura izriet iestades tiesibas profesionala dienesta liguma
termina ietvaros karaviru brivi roté€t uz citiem amatiem, vienibam un iestadém bez
karavira piekri$anas, ar atseviskiem iznémuma gadijumiem.

Interpretgjot Militara dienesta likuma 43.panta otras dalas 7.punktu saistiba ar §1
likuma 26.panta treSo dalu un 21.panta sesto dalu, secinams, ka likums paredz iesp&ju
atvalinat karaviru no profesionala dienesta pirms liguma termina beigam tikai gadijuma,
ja karaviram nav iesp€jams nodroSinat dienestu vina pakapei atbilsto$a amata un
parcelSanai zemakas dienesta pakapes amata karavirs nepiekrit. Vienlaikus Militara
dienesta likums paredz iesp&ju norikot karaviru komandiera riciba bez iecelSanas amata
uz laiku 1idz jautajuma izlemsanai par turpmako dienesta gaitu.

Tadgjadi reorganizacija pati par sevi nevar biit par pamatu karavira atvalinasanai
no profesionala dienesta pirms termina, ja ir iesp&ams nodroSinat karaviram
profesionala dienesta izpildi.

[5.2] Konkrétaja lieta tiesa nav némusi veéra, ka iestadei bija iesp&jams pieteic€jam
nodroSinat profesionala dienesta turpinasanu. Pieteicéjs tika norikots /darbavieta/
priekSnieka riciba un péc tam Aizsardzibas ministrijas Aizsardzibas planoSanas un
analizes departamenta direktora riciba. Pieteicgjs $1s pavéles nav parsudzgjis.

[5.3] Tiesa nav némusi véra, ka tiesiskas palavibas princips sarga personu no

aizskaruma, kas var rasties, personai iestades ricibas rezultata jau izdarot noteiktu izvéli.
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Sis princips nesarga personas ceribas, ka iestade administrativa procesa talakaja gaita
pienems kadu noteiktu ieprieks apsolitu [émumu.

[5.4] Tiesa nav vertgjusi faktu, ka pieteic€js ir nodiengjis Iidz profesionala dienesta
liguma termina beigdm un nav némusi vera, ka lieta ir iestajusies Militara dienesta
likoma 42.panta pirmas dalas 2.punktd noteiktie priekSnoteikumi pieteicgja

atvalinasanai no profesionala dienesta.

[6] PieteicEjs rakstveida paskaidrojumos noradijis, ka apgabaltiesas spriedums ir

pareizs, bet kasacijas stidziba nav pamatota.

[7] Tiesas sédé Aizsardzibas ministrijas parstaves uzturéja kasacijas stdzibu, bet

pieteicgjs kasacijas stidzibu neatzina.
Motivu dala

[8] Strids lieta ir par to, vai pieteic€js bija atvalinams no profesionala militara
dienesta sakara ar vina profesionala liguma termina beigam, ja ligumu nepagarina, vai
sakara ar profesionala dienesta liguma izbeigSanu pirms termina p&c vadibas iniciativas,
ja likvidg vai reorganiz€ vienibu (apaksvienibu) vai samazina karaviru skaitu.

Apgabaltiesa ir uzskatijusi, ka, iestajoties Militara dienesta likuma 43.panta otras
dalas 7.punkta minétajiem apstakliem, iestadei ir pienakums atvalinat personu un
iestade nav tiesiga atkapties no $a pienakuma.

Senata piekrit kasacijas studziba noraditajam, ka apgabaltiesa ir nepareizi
piemérojusi Militara dienesta likuma 43.panta otras dalas 7.punktu, jo nav interpret&jusi

So normu kopsakara ar §a pasa likuma 26.panta treso dalu un 21.panta sesto dalu.

[9] Militara dienesta likuma 42.panta pirma dala paredz tris karavira atvalinaSanas
no profesionala dienesta visparigos pamatus: 1) beidzoties profesionala dienesta liguma
terminam sakara ar aktivajam dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanu;
2) beidzoties profesionala dienesta Iiguma terminam, ja ligumu nepagarina; 3) izbeidzot
profesionala dienesta ligumu pirms termina.

Savukart minéta likuma 43.pants sikak regulé liguma izbeigSanu pirms termina.
Saskana ar panta pirmo dalu profesionala dienesta ligumu pirms termina var izbeigt
katra laika, pusém par to vienojoties. Panta otraja dala minéti apstakli, pamatojoties uz
kuriem p&c vadibas iniciativas ar karaviru pirms termina izbeidz profesionala dienesta

ligumu. Sa panta otras dalas 7.punkta noteikts, ka profesionala dienesta ligumu ar
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karaviru pirms termina izbeidz, ja likvidé vai reorganiz€ vienibu (apakSvienibu) vai
samazina karaviru skaitu, ievérojot $a likuma 26.panta tresaja dala noteikto.

Militara dienesta likuma 26.panta treSaja dala noteikts, ka, likvidgjot amatu vai
vienibu (apakSvienibu) vai to reorganizgjot, karaviru parce] ne zemaka ka vina dienesta
pakapei atbilsto$a amata $aja vai cita vieniba vai ar vina piekriSanu — zemakas dienesta
pakapes amata. Ja karaviru nav iesp&jams parcelt vina dienesta pakapei atbilstosa amata
un parcelSanai zemakas dienesta pakapes amata vin$ nepiekrit, karaviru atvalina no
aktiva dienesta likuma noteiktaja kartiba.

Lasot Militara dienesta likuma 43.panta otras dalas 7.punktu kopsakara ar $a
likuma 26.panta tresaja dala noteikto, secinams, ka reorganizacija var bit pamats
karavira atvalinaSanai no aktiva dienesta, izbeidzot profesionala dienesta ligumu pirms
termina, vienigi gadijuma, ja karaviru nav iesp&jams parcelt vina dienesta pakapei
atbilstosa amata. Iestadei no Militara dienesta likuma 26.panta tresSas dalas neizriet
izv€le atvalinat karaviru no aktiva dienesta, izbeidzot profesionala dienesta ligumu
pirms termina reorganizacijas d€l, ja pastav iesp&ja parcelt karaviru piemé&rota amata.

Vienlaikus Militara dienesta likuma 21.panta sesta dala pieskir iestadei tiesibas,
gadijuma, ja karavirs ir atbrivots no amata, bet nav iecelts cita amata vai nav atvalinats
no dienesta, vinu uz laiku Iidz jautajuma izlemsanai par turpmako dienesta gaitu, bet ne
ilgak par diviem méneSiem norikot komandiera (priekSnieka) riciba bez iecelSanas
amata, saglabajot iepriek$&jo ménesalgu.

Noslédzot profesionala dienesta ligumu un pildot militaro dienestu, karavirs ir
ipasa valsts paklautiba. Tas savukart nozimé, ka profesionala dienesta liguma termina
ietvaros iestadei ir tiesibas karaviru brivi rotét uz citiem amatiem, tad€jadi nodroSinot
dienesta nepiecieSamibu. Tadgjadi reorganizacija pati par sevi nevar biit pamats karavira
atvalinasSanai no profesionala dienesta pirms termina, ja ir iesp€jams vai nepiecieSams

nodroS$inat karaviram profesionala dienesta izpildi.

[10] No lietas materialiem izriet, ka pieteicgjs, pamatojoties uz Militara dienesta
likuma 21.panta sesto dalu, ar Nacionalo brupoto speéku komandiera 2010.gada
4.janvara pavéli tika atbrivots no amata un norikots /darbavieta/ komandiera riciba
(lietas 18.lapa) un péc tam ar Nacionalo brupoto spéku komandiera 2010.gada
13.janvara pavéli norikots AizSardzibas ministrijas Aizsardzibas planoSanas un analizes

departamenta direktora riciba (lietas 20.lapa).
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Tadgjadi iestade, konstat&jot, ka ir iesp&jams norikot pieteiceju komandiera riciba,
lidz profesionala dienesta termina beigam, norikoja pieteicgju dienesta. Sada iestades
riciba pilniba atbilst tiesiskajam reguléjumam.

Turklat, no lietas materialiem secinams, ka pieteicgjs pret noriko$anu nav iebildis.

[11] Lidz ar to apgabaltiesa ir kltdaini secinajusi, ka pieteic€js bija atvalinams no
dienesta, pamatojoties uz Militara dienesta likuma 43.panta otras dalas 7.punktu.
Sa iemesla dg] apgabaltiesas spriedums ir atcelams un lieta ir nododama jaunai

izskatiSanai apgabaltiesai.
Rezolutiva dala

Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 348.panta 2.punktu un 351.pantu,

Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata Administrativo lietu departaments
nosprieda

Atcelt Administrativas apgabaltiesas 2011.gada 23.maija spriedumu un nodot lietu
jaunai izskatiSanai Administrativajai apgabaltiesai.

Spriedums nav parstdzams.

Tiesas s€des priekssedétaja senatore (paraksts) V.Kriimina
Senatore (paraksts) V.Kakste
Senatore (paraksts) D.Mita

NORAKSTS PAREIZS

Senatore V Kriimina
Riga 2012.gada 6.februari
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