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SPRIEDUMS
Latvijas tautas varda

Liepaja, 2012.gada 5.janvari.

Administrativa rajona tiesa $ada sastava:
tiesnese S.Sérdiene,

piedaloties pieteic€jas |.P. parstavei zveérinatai advokatei Viktorijai Jarkinai,
atbildétajas — Latvijas Republikas pusé pieaicinatas iestades — Valsts socialas
apdroS§inasanas agentiiras parstavei A.S.,

atklata tiesas sédé izskatfja administrativo lietu, kas ierosinata péc |.P. pieteikuma par
labveliga administrativa akta izdoSanu.

Aprakstosa dala

[1] LP. (turpmak — pieteicéja) 2010.gada 7.setembri vérsas Valsts socialas
apdroSinasanas agenttiras (turpmak — Agentira) Ventspils regionalaja nodala ar
iesniegumiem, kuros ltidza pieskirt slimibas pabalstu un maternitates pabalstu.

Agentiiras Ventspils regionala nodala 2010.gada 17.septembri piepéma lémumu
Nr.17960 ,,Par slimibas pabalsta pieskirSanu”, ar kuru pieskira un izmaksaja pieteic€jai
slimibas pabalstu Ls 6561,99 apmera par darba nespéjas periodu no 2010.gada 30 jiilija lidz
2010.gada 31.augustam un 1@mumu Nr.17961 ,,Par maternitates pabalsta pieSkirSanu”, ar
kuru pieskira un izmaksdja pieteicgjai maternitates pabalstu Ls 35 002,24 apméra par
gritniecibas atvalinajuma laiku no 2010.gada 1.septembra lidz 2010.gada 9.novembrim.

Uzskatot, ka pabalsti aprékinati nepareizi, pieteicéja minétos Agentiiras Ventspils
regionalas nodalas 1émumus apstridgja, iesniedzot iesniegumu Agentiiras direktorei.

Agentiras Ventspils regionalas nodala 2010.gada 5.oktobri veica pieteicgjai
pieskirto slimibas un maternitates pabalstu parrékinu, piepemot 1€mumu Nr.17960 ,,Par
slimibas pabalsta parrékinasanu” un l€mumu Nr.17961 ,Par maternitates pabalsta
parrekinasanu”, ar kuriem, attiecigi, pieteicgjai papildus aprékinats slimibas pabalsts
Ls 279,39 apméra un maternitates pabalsts Ls 3728,25 apméra.

Uzskatot, ka pabalstu aprékins joprojam nav pareizs, pieteicgja 2010.gada
13.oktobrT iesniedza papildinajumus 2010.gada 5.oktobra apstridéSanas iesniegumam.

Agentiiras direktore 2010.gada 4.novembri pienéma Iémumu Nr.09-5/13113
(turpmak — Lémums), ar kuru atstdja negrozitu Agentiras Ventspils regionalas nodalas
2010.gada 5.oktobra lémumu Nr.17960 ,,Par slimibas pabalsta parrekinasanu” un [@mumu
Nr.17961 ,,Par maternitates pabalsta parrékinasanu”.

[2] Pieteicgja Administrativas rajona tiesas Liepajas tiesu nama iesniegusi
pieteikumu, ladzot atcelt Lémumu un uzdot Agentiirai izdot pieteicjai labvéligu
administrativo aktu, nemot véra visas iemaksas pilna apjoma atbilstosi Ministru kabineta
noteikumos Nr.270 ,,Vidg€jas apdrosSinasanas iemaksu algas aprékinasanas kartiba un valsts
socialas apdrosSinaSanas pabalstu pieskirSanas, aprékinasanas un izmaksas kartiba” (turpmak
— Noteikumi Nr.270) noteiktajai aprékinasanas kartibai.

Pieteicgja pieteikumu pamatojusi ar turpmak noraditiem argumentiem.
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[2.1] Agentira Leémumu nepamatoti balstijusi uz argumentu, ka vidgjas
apdroSinasanas iemaksu algas aprékina nav jaietver personai aprékinatds prémijas un
kompensacijas. Pie $ada secindgjuma Agentira nonakusi nepareizas tiesibu normu
tulkoSanas rezultata. Normativie akti skaidri un neparprotami nosaka vidgejas apdroSinasanas
iemaksu algas aprékinasanu. Tas, ka vidgjas apdrosinasanas iemaksu algas aprékina jaietver
visi ienakumi, izriet ari no Noteikumu Nr.270 7.punkta 7.1.apakSpunkta un 8.punkta
noteikta.

Vienigais izp€émums paredz€ts Noteikumu Nr.270 8.punkta — aprékina neietver
piemaksas, prémijas, pabalstus un cita veida atlidzibu, ko darba devg&js saskana ar
kopliguma vai darba liguma noteikto personai izmaksajis parejoSas darba nespgjas,
griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma vai bérna kopSanas atvalinajuma laika.

Pieteic€ja norada, ka vinai kompensacija un prémija nav izmaksata parejoSas darba
nespéjas, gritniecibas un dzemdibu atvalinajuma vai bérna kopSanas atvalinajuma laika, bet
gan pirms apdroSinaSanas gadijuma iestaSanas.

[2.2] Agentiira arT nav pareizi novert&jusi lietas faktiskos apstak]us.

Ir nepamatots Agentiiras viedoklis, ka prémija un kompensacija nav atzistami par
»personas darba gltajiem ienakumiem”. Prémija pieteic€jai pieskirta tieSi par darba
pienakumu veikSanu — par darba sasniegtajiem rezultatiem. Lidz ar to prémiju nav pamata
iznemt no vid€ja apdrosSinasanas iemaksu algas aprékina.

Nepamatots un nesaprotams ir Agentiiras viedoklis, ka prémija tiek izmaksata par
visu darba periodu. Pieteic€ja norada, ka prémija tiek izmaksata par noteikta laika perioda
sasniegtajiem darba rezultatiem. Lidz ar to ta jaietver vidgjas apdro$inasanas iemaksu algas
aprekina.

Kompensacija par darba tiesisko attiecibu izbeigSanu ari ir ar veikto darbu un ar
darba tiesiskajam attiecibam tiesi saistits darba dev&ja maksajums, tapec arT atzistama par
ienakumu no darba.

Neieklaujot prémiju un kompensaciju pieteic€jas apdroSinasanas iemaksu algas
aprékina, Agentiira ir parkapusi APL nostiprinatos Administrativa procesa pamatprincipus.

Bez tam, atbildétajas riciba nav konsekventa — pieskirot pieteic€jai slimibas
pabalstu par laiku no 2010.gada 1.jalija lidz 29.jalijam, Agenttra iemaksu algas aprékina
prémiju ieklavusi pilna apmera.

[2.3] Pieteic€ja uzskata, ka iestade ir parkapusi tiesiskas palavibas principu. Proti,
2010.gada 13.augusta pieteicEja iesniedza Agentiras Ventspils nodala iesniegumu par
slimibas pabalsta pieskirSanu laika periodam no 2010.gada 1.jilija lidz 2010.gada
29 julijam, ka rezultata iestade 2010.gada 18.augusta piepéma l€mumu Nr.16422 , Par
slimibas pabalsta pieskirSanu”, pieskirot slimibas pabalstu atbilstosi tiesibu normas
noteiktajai kartibai — iemaksu algas aprékina bija ietverti visi attieciga perioda ienakumi, tai
skaita pieteicgjai 2009.gada septembri aprékinata prémija pilna apméra. Savukart, aprékinot
slimibas un maternitates pabalstu par nakoSajiem periodiem, §1 pati prémija no aprékina,
tika patvaligi iznemta. Nemot véra minéto, pieteic€jai bija tiesibas palauties, ka 2009.gada
septembra prémija tiks ietverta aprékina, aprékinot arl maternitates pabalstu un slimibas
pabalstu par otro periodu.

Lémuma noradot, ka ar 2010.gada 18.augusta 1@mumu Nr.16422 , Par slimibas
pabalsta pieskirSanu” pieteic€jai pieskirts slimibas pabalsts par konkrétu darba nespéjas
periodu, ka rezultatd nav bijis pamats palauties, ka slimibas pabalsts par darba nesp€jas
perioda turpinajumu tiks pieskirts tada pasa apmera, Agentiira nav ievérojusi, ka pieteicgja
nav apstridéjusi otra pabalsta apméra atbilstibu pirmajam pabalstam, bet gan pabalsta
aprekinasanas kartibu. Savukart par $o argumentu Agentiira atbildi nav sniegusi.

Savukart tiesiskuma principu iestade parkapusi, neievérojot likuma noteikto
iemaksu algas aprékinaSanas kartibu. Turklat, piemérojot atSkirigu iemaksu algas
aprekinasanas kartibu, Agentara ir parkapusi ari vienlidzibas principu. Agentira ari nav
sniegusi objektivu un racionalu juridisku pamatojumu, lidz ar ko parkapusi patvalas
aizlieguma principu.
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[3] Ar Administrativas rajona tiesas tiesneses 2010.gada 15.decembra lémumu
pieteikums piepemts un ierosinata administrativa lieta par labvéliga administrativa akta
izdoSanu.

[4] Agentira tiesai sniegtaja rakstveida paskaidrojuma pieteikumu neatzist,
balstoties uz turpmak noraditiem argumentiem un iebildumiem.

[4.1] Vidgja apdrosinasanas iemaksu alga gan slimibas pabalstam, gan maternitates
pabalstam aprékinata, nenemot véra registrétos ienakumus pie darba dev&jiem AS
kuri vairakkart parsniedz darba ienakumus iepriek$gjos ménesos.

Lémums piegpemts, pamatojoties uz likuma ,Par maternitates un slimibas
apdrosinasanu” 4., 5., 9., 10., 11., 12.pantu, 13. panta pirmo dalu, 17.pantu, 31.panta pirmo
dalu, likuma ,Par wvalsts socialo apdroSinasanu” 3.pantu, 12.panta pirmo dalu,
Administrativa procesa likuma 8.pantu, 17.panta pirmas dalas 4.punktu. 81.panta otras dalas
1.punktu un piekto dalu.

[4.2] Darba nespgjas pirma diena (apdroSinasanas gadijuma iestasanas diena)
pieteicgjai ir 2010.gada 21.jiinijs un 12 m&nesu periods videjas iemaksu algas noteikSanai ir
no 2009.gada 1.aprila lidz 2010.gada 31.martam. Agentiiras Ventspils nodala aprékinajusi
pieteicgjai vidéjo iemaksu algu slimibas pabalstam Ls 685,0078 diena, nemot véra
2009.gada septembri AS ,,/Nosaukums/” izmaksato darba algu. Savukart griitniecibas
atvalinajuma pirma diena pieteic€jai ir 2010.gada 1.septembris un vid€ja iemaksu alga
maternitates pabalstam noteikta par 12 ménesu periodu no 2009.gada 1.julija Iidz 2010.gada
30.junijam. Agentiras Ventspils nodala aprékinajusi pieteicgjai vidéjo iemaksu algu
maternitates pabalstam Ls 553,2927 diena, nemot véra AS ,,/Nosaukums/” izmaksato darba
izmaksato darba algu.

[4.3] Dienas vidgja iemaksu alga slimibas pabalstam tiek aprékinata saskapa ar
Noteikumu Nr.270 8.punkta noteikto formulu, péc ka pieteicEjai vidéja iemaksu alga
slimibas pabalstam biitu jaaprékina Ls 956,0843 diena (aprékinats par ieprieks€jo darba
nespéjas periodu no 2010.gada 1.julija lidz 2010.gada 29.julijam) un slimibas pabalsts par
darba nesp&jas 33 kalendarajam dienam bitu jaaprékina Ls 25240,62, savukart videja
iemaksu alga maternitates pabalstam biitu jaaprékina Ls 969,5747 diena un maternitates
pabalsts par griitniecibas atvalinajuma laiku janoteic Ls 67870,23 apméra, kaut gan pirms
parejosas darba nespé€jas iestasanas pieteic€jas darba ienakumi bija vid€ji Ls 9000 ménest
vai Ls 300 diena.

Sads vidgjas iemaksu algas aprekins ir piemérojams, ja o tiesibu normu tulko,
piemérojot tikai Administrativa procesa likuma 17.panta pirmas dalas 1.punkta noteikto
gramatisko tiesibu normu interpretacijas metodi, tacu tas neatbilst §Ts tiestbu normas
mérkim. Atsaucoties uz likuma ,,Par valsts socialo apdroSinasanu” 3.panta un 12.panta
pirmaja dala noteikto, Agentira norada, ka socialas apdroSinasanas pakalpojums péc
butibas tiek izmaksats ar merki, lai aizstatu sociali apdrosSinatas personas zaudg€tos algota
darba ienakumus, tapéc Agentirai nav pamata no speciala socialas apdros§inasanas budzeta
izmaksat pabalstu, kas apmeéra zina 3 reizes parsniedz zaudéto algota darba ienakumu.

[4.4] Pamatojoties uz iepriek$ noradito, Agentiira uzskata, ka pamatoti noteikusi
pieteic€jai vid€jo iemaksu algu slimibas pabalstam Ls 685,0078 diena, nevis Ls 956,0843
diena un maternitates pabalstam Ls 553,2927 diena, nevis Ls 969,5747 diena un nav pamata
aprekinat un no speciala socialas apdroSinasanas budzeta izmaksat pieteic€jai attieciba pret
zaudétajiem darba ienakumiem neatbilstoSi lielu slimibas un maternitates pabalstu.
Agentira arT uzskata, ka ir realiz&jusi pieteic€jas tiesibas uz socialo nodro§ingjumu un tai
pasa laika nav pielavusi valsts budzeta lidzeklu nepamatotu izlietoSanu.

[5] Tiesas s&dé pieteic€jas parstave pieteikumu uztur€ja, pamatojoties uz taja
noraditajiem argumentiem un apsvérumiem.
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Papildus paskaidroja, ka Administrativa procesa likuma 17.panta nav iztulkojams ta,
ka tas var€tu parkapt tiesiskas palavibas principu vai vienlidzibas principu, 1pasi, ka neviens
ierobeZzojums nav pastavgjis, un neviena norma tadas tiesibas Agentiirai nav pieskirusi.

[6] Atbildétaja parstave pieteikuma ietverto prasijumu neatzina, pamatojoties uz
Lémuma un rakstveida paskaidrojuma noradito.

Motivu dala

[7] Izvertgjot lietas materialus kopsakara ar tiesibu normam un uzklausot procesa
dalibnieku sniegtos paskaidrojumus, tiesa secina, ka pieteikums ir noraidams.

[8] No lietas materialiem tiesa konstaté $adus apstak]us:

[8.1] 2010.gada 7.setembri pieteic€ja iesniedza Agentiiras Ventspils regionalaja
nodala iesniegumu (lietas 54.l1apa) un darbnespgjas lapu B Nr.137 (lietas 56.lapa) slimibas
pabalsta pieskirSanai par darba nesp€jas periodu no 2010.gada 30.jilija Iidz 2010.gada
31.augustam, ka ari iesniegumu (lietas 55.lapa) un darbnesp&jas lapu B Nr.152 (lietas
57.lapa) maternitates pabalsta pieSkirSanai par griitniecibas atvalinagjuma laiku no
2010.gada 1.septembra lidz 2010.gada 9.novembrim.

[8.2] 2010.gada 15.septembri Agentiiras Ventspils regionala nodala ar véstuli
Nr.15495 ,,Par slimibas un maternitates pabalsta lietas izskatiSanas gaitu” informéja
pieteicgju, ka saskana ar Administrativa procesa likuma 64.panta otro dalu lémuma
pienemsanas termin$ attieciba uz vid€jas iemaksu algas aprékinasanu, nemot veéra visus
pagarinats uz laiku lidz papildu informacijas sanpemsanai no darba dev&jiem AS
»/Nosaukums/” un AS ,/Nosaukums/”, bet ne ilgaku par 4 méneSiem no iesnieguma
iesniegSanas dienas (lietas 58.1apa).

[8.3] 2010.gada 17.septembri Agentiras Ventspils regionala nodala piepéma
lémumu Nr.17960 ,,Par slimibas pabalsta pieskirSanu” (lietas 69.lapa), ar kuru pieskira un
izmaksaja slimibas pabalstu Ls 6561,99 apméra par darba nespgjas periodu no 2010.gada
30julija Iidz 2010.gada 31.augustam un [émumu Nr.17961 ,,Par maternitates pabalsta
pieskirsanu” (lietas 68.lapa), ar kuru pieSkira un izmaksaja maternitates pabalstu
Ls35 002,24 apmeéra par gritniecibas atvalinagjumu no 2010.gada 1.septembra Ilidz
2010.gada 9.novembrim.

[8.4] 2010.gada 29.septembri Agentiras Ventspils nodala sapemta AS
»INosaukums/” 2010.gada 23.septembra izzina Nr.06/01.1-5-63, kura apliecinats, ka
2010.gada februari pieteic€jai izmaksata atlidziba par valdes locekla pienakumu izpildi Ls
3076,50 apméra un kompensacija par valdes locekla atcelSanu no amata LS 76 194,67
apmgéra (lietas 59.lapa).

[8.5] 2010.gada 4.oktobrT Agenturas Ventspils nodala sanemta AS ,,/Nosaukums/”
2010.gada 30.septembra izzina Nr.1-4/197, kura apliecinats, ka 2009.gada septembri
pieteic€jai izmaksata darba alga Ls 7363,64, prémija Ls 21 000 un vid€ja izpelpa par 4
darba alga Ls 9000 un kompensacija par valdes locekla amata atstasanu Ls 53 000 apméra
(lietas 60.lapa).

[8.6] Nepiekritot ar Agentiiras Ventspils regionalas nodalas 2010.gada 17.septembri
pienemtajiem l€émumiem Nr.17960 ,,Par slimibas pabalsta pieskirSanu” un Nr.17961 ,,Par
maternitates pabalsta pieSkirSanu” aprékinato un pieskirto pabalstu apmeéram, pieteicgja
2010.gada 5.oktobrT min&tos lémumus apstridéja Agentiiras direktorei (lietas 15.1apa).

[8.7] 2010.gada 5.oktobri Agenttras Ventspils regionala nodala veica pieteicgjai
pieskirto slimibas un maternitates pabalstu parrékinu, pienemot 1l€mumu Nr.17960 ,,Par
slimibas pabalsta parrékinasanu” (lietas 70.lapa) un 1l€mumu Nr.17961 ,,Par maternitates
pabalsta parrékinasanu” (lietas 71.lapa), ar kuriem attiecigi pieteic€jai papildus aprékinaja
slimibas pabalstu Ls 279,39 apméra un maternitates pabalstu Ls 3728,25 apméra.
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[8.8] Uzskatot, ka slimibas pabalsts un maternitates pabalsts joprojam aprékinats
nepareizi, pieteicgja 2010.gada 13.oktobr1 iesniedza papildinajumus 2010.gada 5.oktobra
apstridésanas iesniegumam (lietas 16.-32.1apa).

[8.9] 2010.gada 4.novembri Agentiiras direktore pienéma Lémumu, ar kuru atstaja
negrozitu Agentiiras Ventspils regionalas nodalas 2010.gada 5.oktobra 1émumu Nr.17960
»Par slimibas pabalsta parrékinasanu” un Iémumu Nr.17961 ,Par maternitates pabalsta
parrekinasanu” dala par vidgjas iemaksu algas un slimibas un maternitates pabalsta apméra
aprékinasanu (lietas 64.-66.1apa).

Agentiira aprékinot pieteicgjai slimibas un maternitates pabalstus pieteicjas
apdroSinasanas iemaksu algas aprékina nav ieklavusi pieteicEjai AS ,,/Nosaukums/”
2009.gada septembri izmaksato prémiju Ls 21000, 2010.gada janija izmaksato
kompensaciju par valdes locekla amata atstasanu Ls 53 000 apméra un AS ,,/Nosaukums/”
2010.gada februari izmaksato kompensaciju par valdes locekla atcelSanu no amata pirms
termina Ls 76 194,67 apméra.

[9] Tiesa secina, ka pieteic€ja vélas panakt vél labvéligaka administrativa akta
izdoSanu, ar kuru tiktu parrékinata vidéjas apdroSinasanas iemaksu alga, nemot véra visas
iemaksas pilna apjoma atbilstosi Noteikumiem Nr.270, aprékina ieklaujot
AS ,,/Nosaukums/” 2009.gada septembri izmaksato prémiju Ls 21 000 un 2010.gada jiinija
izmaksato kompensaciju par valdes locekla amata atstaSanu Ls 53 000, ka ari
AS ,/Nosaukums/” 2010.gada februari izmaksato kompensaciju par valdes locekla
atcelSanu no amata pirms termina Ls 76 194,67 apméra.

[10] Lai uzdotu iestadei pienakumu izdot labvéligu administrativo aktu, tiesai ir
japarbauda, vai tiesibu normas pieskir personai tiesibas no attieciga publisko tiesibu
subjekta prasit to labumu, kuru persona ietvérusi sava prasijjuma par labvéliga
administrativa akta izdoSanu. Ja piem&rojama tiesibu norma nosaka noteiktus tiesiskus un
faktiskus apstaklus attieciga labuma sanemsanai, tiesai japarbauda, vai konkrétaja gadijuma
attiecigie apstakli ir iestajusies (sk. Senata 2007.gada 12.aprila sprieduma lieta Nr.SKA-
118/2007 10.punktu), proti, japarbauda, vai pastav labvéliga administrativa akta izdoSanas
prieksnoteikumi. Pamats izdot personai labveligu administrativo aktu ir tad, ja pastav visi ta
izdoSanas priekSnoteikumi (sk. Sendata 2007.gada 14.marta sprieduma lieta Nr.SKA-
84/2007 9.1.punktu).

Ievérojot mingto, tiesai japarbauda, vai pieteic€jai ir tiesibas uz labvéligaka
administrativa akta izdoSanu.

[11] Lieta nav strida par to, ka pieteicgjai ir tiesibas uz slimibas pabalstu par darba
nespé€jas periodu no 2010.gada 30 jilija 1idz 2010.gada 31.augustam un uz maternitates
pabalstu par gritniecibas atvalindgjuma laiku no 2010.gada 1.septembra lidz 2010.gada
9.novembrim.

Nav strida arl1 par socialas apdroSinasanas periodu vidgjas iemaksu algas
noteikSanai, proti, slimibas pabalstam no 2009.gada 1.aprila lidz 2010.gada 31.martam un
maternitates pabalstam 2009.gada 1 .jilija 1idz 2010.gada 30.jinijam.

Lieta pastav strids par to, vai vid€jas apdroSinasSanas iemaksu algas aprékina ir
ieklaujama AS ,,/Nosaukums/” 2009.gada septembri izmaksata prémija Ls 21 000 un
2010.gada junija izmaksata kompensaciju par valdes locekla amata atstasanu Ls 53 000, ka
ari AS ,,/Nosaukums/” 2010.gada februari izmaksata kompensacija par valdes locekla
atcelSanu no amata pirms termina Ls 76 194,67 apméra.

[12] Likuma ,Par maternitates un slimibas apdro$inasanu” 10.pants noteic, ka
maternitates pabalstu pieskir 100 procentu apméra no pabalsta sanéméja vid€jas
apdroSinasanas iemaksu algas.

Sa likuma 31.panta pirma dala noteic, ka vidgjo apdrosinasanas iemaksu algu valsts
socialas apdroSinasanas pabalsta aprékinaSanai nosaka no apdroSinatas personas
apdroSinasanas iemaksu algas par 12 kalendaro ménesSu periodu, So periodu beidzot divus

5.lappuse no 7



kalendaros méneSus pirms ménesSa, kura iestajies apdroSinaSanas gadijums, izgemot $a
likuma 32.panta noteiktos gadijumus.

Tiesa atzist, ka aplikojot likuma ,Par maternitates un slimibas apdroSinasanu”
10.panta un 31.panta pirmas dalas gramatisko redakciju tekstus, Skietami secinams, ka
vid§jo apdrosinasanas iemaksu alga tiek aprékinata, ka to norada pieteicEja - no visiem
ienakumiem, no kuriem izdaritas valsts socialas apdroSinasanas iemaksas, tatad arT no
prémijam un kompensacijam. Sadi tulkojot minétas normas, biitu jasecina, ka, aprékinot
maternitates pabalstu un nosakot ta apméru janem veéra ne tikai regulari giitie ienakumi,
kurus sieviete zaudg€, neierodoties darba, bet arT ienakumi no vienreiz€jam izmaksam.

Tomer tiesas ieskata $ada normu interpretacija butu pretruna likuma ,,Par valsts
socialo apdrosinasanu” un likuma ,,Par maternitates un slimibas apdroSinasanu” mérkim.
Tiesa atzist, ka konkr&taja gadijuma piemerojamas tiesibu normas pec to vardiskas jégas ir
par plasu un aptver ar7 tadas situacijas, kuras tam nevajadz&tu aptvert. Lidz ar to konkr&taja
gadijuma ir pamats konstatét aizklata likuma roba esamibu. Ta aizpildiSanai piemérojama
teleologiska redukcija, proti, piemérojamas tiesibu normas ir jaiztulko atbilstosi to merkim.

Tiesibu teorija par aizklatu likuma robu tiek uzskatita likuma nepilniba, kas
izpauzas ka tiesibu normas teksta vardiskas izpausmes neatbilstiba tiestbu normas mérkim.
Tiesibu normas teksts ir parak plass un tadgéjadi aptver tadas situacijas, kuras tiesibu normas
mérkis nemaz nevélas aptvert. Savukart teleologiska redukcija ir konstitucionali tiesisks,
metodisks l1dzeklis aizklato robu konstateéSanai un aizpildiSanai.

Lai realizétu likumos ietvertas vertibas, tiesibu piemérotajam ir tiesibas ar
teleologiskas redukcijas palidzibu korigét likuma vardisko izpausmi, bet paliekot likuma
jégas ietvaros.

[13] Tiesibu normas ieklaujas noteikta sistéma un tas tiek raditas ar konkrétu mérki,
lidz ar to ne vienmer ir pietickami izlastt konkrétu normu arpus par€jas attiecigas tiesibu
nozares, lai konstatétu tas patieso saturu.

Saskana ar likuma ,,Par valsts socialo apdroSinasanu” 3.panta pirmo dalu sociala
apdro$inasana ir pasakumu kopums, ko organizg valsts, lai apdroSinatu personas vai tas
apgadiba esosSo personu risku zaudét darba ienakumu sakara ar sociali apdroSinatas personas
slimibu, invaliditati, maternitati, bezdarbu, vecumu, nelaimes gadijumu darba vai
saslimSanu ar arodslimibu, bérna kopSanu, ka ari papildu izdevumiem sakara ar sociali
apdro$inatas personas vai tas apgadiba eso$as personas navi. Sociala apdrosinasana ir valsts
socialas drosibas sistémas sastavdala. Likuma ,,Par maternitates un slimibas apdroSinasanu”
5.panta pirma dala noteic, ka maternitates pabalstu pieskir un izmaksa par visu griitniecibas
atvalinajuma un dzemdibu atvalinajuma laiku, ja sieviete neierodas darba un tadgjadi zaude
algota darba giistamos ienakumus vai ja pasnodarbinata sieviete zaude€ ienakumus.

Socialas apdrosinasanas biitiba ir apdrosinat personas risku zaudét darba ienakumus
sakard ar sociala riska (apdrosinaSanas gadijuma), tostarp maternitati, iestasanos. Tas
nozimé, ka socialas apdroSinaSanas sist€mas ietvaros personai tiek izmaksats socialas
apdroSinasanas pabalsts, kas sedz dalu no personas giitajiem ienakumiem, kadi tai bija
sociala riska iestaSanas bridi un kurus ta nespgj iegiit sociala riska iestasanas del.

Taja pat laika no minétam tiesibu normam neizriet, ka sociala apdroSinasana un
maternitates pabalsts ir paredzeti tam, lai sievietei atlidzinatu arT ienakumus, ko sieviete,
zaudgjot darbu, guvusi vienreizgji ka kompensaciju no darba devéja.

Gadijuma, ja kompensacija par darba tiesisko attiecibu izbeig§anu un prémija tiktu
pilna apméra ietverti aprékina perioda iemaksu alga, personas no darba glistamo ienakumu
apmérs aprékina perioda palielinatos nevis uz personas gitd darba ienakuma, bet uz
kompensacijas un prémijas rékina. Prémija un kompensacija par darba tiesisko attiecibu
izbeigSanu nav uzskatami par tadiem ienakumiem, kas biitu regulari un ar kuriem pieteicgja
bitu rekinajusies.

Tiesa nepievienojas pieteic€jas viedoklim, ka kompensacija par darba tiesisko
attiecibu izbeigSanu biitu atzistama par ienakumu no darba. Ja pieteic§ja darba attiecibas
nebiitu izbeigusi, tad Sada kompensacija netiktu maksata. Kompensacijas apmérs par darba
tiesisko attiecibu izbeigSanu ir atkarigs no darba dev€ja un darbinieka vienoSanas viena
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konkreta situacija, proti, izbeidzot darba tiesiskas attiecibas. Lidz ar to atzistams, ka $adu
kompensaciju pieteicgja sanéma nevis par veikto darbu, bet par darba tiesisko attiecibu
izbeigSanu.

Sociala apdroSinasana un maternitates pabalsts ir paredz&ti tam, lai sievietei
maternitates gadijuma kompens&tu regulari giitos ienakumus.

[14] Nemot véra iepriek$ minéto, tiesa atzist, ka Agentliras piemérota tiesibu normu
interpretacija ir veikta, ievérojot same@riguma principu. Same@riguma princips ir
konstitucionala ranga princips, kas attiecinams ne tikai uz administrativo procesu, bet uz
visu publisko tiesibu jomu. Atbilsto$i samériguma principam, labumam, ko sabiedriba
legiist ar ierobezojumiem, kas uzlikti adresatam, ir jabiit lielakam neka vipa tiesibu vai
tiesisko interesu ierobezojumam.

Jagpem vera, ka socialais budZets ir ierobezots un taja esoSie resursi nevar tikt
izlietoti tadgjadi, ka atseviskam personam pabalsti varétu tikt pieSkirti neatbilstoSi to
mérkiem.

Ta ka Agentlira piem&rojamas tiesibu normas ir interpretéjusi atbilstosi to jégai,
tiesa nekonstaté, ka Agenttra biitu parkapusi tiesiskuma principu.

Rezolutiva dala

Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 246.-251. un 289.-291.pantu,
Administrativa rajona tiesa
nosprieda:

noraidit |.P. pieteikumu par labvéliga administrativa akta izdosanu.

Spriedumu var parstidzét Administrativaja apgabaltiesa 20 dienu laika no sprieduma
sastadiSanas dienas, iesniedzot apelacijas stidzibu Administrativas rajona tiesas Liepajas
tiesu nama.

Spriedums sastadits 2012.gada 5.janvari.

Tiesnese S.Sérdiene
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