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SPRIEDUMS
Latvijas tautas varda

Valmiera 2023. gada 30. marta

Administrafiva rajona tiesa
$ada sastava: tiesnese S. Pone,

rakstveida procesa izskafija administrativo lietu, kas ierosinata, pamatojoties uz pieteic€ja /pers. A/ pieteikumui par Valsts socialas apdrosinaSanas
agentiiras direktora 2022. gada 16. novembra lemuma Nr. 22/2883065 atceKanu.

Apraksto$a dala

[1]2022. gada 8. marta Valsts socidlas apdro$inaSanas agentiiras (turpmak — Agentlira) Rigas pilsétas Zemgales nodala sanemts pieteicgja
iesnieguins, kura logts saskana ar TiesneSu pensiju izdienas likunmu pieskirt izdienas pensiju no 2022. gada 27. janvara.

Ar Agentiiras Rigas pilsétas Zemgales nodalas 2022. gada 22. marta lemumu Nr. 22/866556 ,Par izdienas pensijas pieskirSanu’” (turpmak —
Lemuns par izdienas pensijas pieskirSanu) pieteicgjam pieskirta izdienas pensija no 2022. gada 27. janvara.

2022. gada 21. septembri Agentiiras Rigas pilsétas Zemgales nodala konstatgja, ka pieteicgjam labveligs lemums - Leémums par izdienas pensijas
pieskirSanu - i prettiesisks, jo pieteic€jam nav tiesibu uz izdienas pensiju (tiesneSa amata nostradajis mazak par 30 gadiem). Nemot vera minéto, ar
Agentiiras Rigas pilsétas Zemgales nodalas 2022. gada 30. septembra lemumu Nr. 22/2489696 (turpmak — sakotngjais [emuns) nolemts no 2022. gada
1. oktobra atcelt Lemumu par izdienas pensijas pieskirSanu.

Pieteicgjs sakotngjo Emumu apstrideja Agentiiras direktoram.

Izskatot pieteic€ja apstridesanas iesniegumu, ar Agentiiras direktora 2022. gada 16. novembra emumu Nr. 22/2883065 (turpmak — parstdzetais
Enuns) nolemts sakotngjo Emunmu atstat negroziu.

[2] Pieteicgjs versies Administrativaja rajona tiesa, lidzot atcelt parstidzeto Enumu. Pieteicgjs pieteikuma norada turpmak mintos apsverumus.

[2.1] Lenuns par izdienas pensijas pieskirSanu piegemts atbilstosi likuma normés rakstitajam, tadel nav prettiesisks. TiesneSu izdienas pensiju
likuma 2. panta pirnés dalas 3. punkta konstrukcija sniedz iesp&ju So normu interpretét ta, ka arf pieteic€jam ir sniegta redla iespgja pretendet uz izdienas
pensiju. Mingtaja norna atsauce uz likuma 3. pantu, kur reglamentéta izdienas staza aprekinasana, tiek lietota visos gadijumos, kad Iidz ar tiesne$a amata
nostradato lakku jagem vera art laks, kads nostradats citos TiesneSu izdienas pensiju lkuma 3. panta minétajos amatos, arT advokata profesija,
piemeram, minéta likuma 2. panta pirmas dalas 1., 2. punkts un otra dala.

Lidz ar to, ja likumdevgjs neparprotami biitu vélgjies noradt, ka saskana ar TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punktu
tiesibas uz izdienas pensiju ir tiesnesim, kuram izdienas stazs 30 gadi ir tikai tiesneSa, Satversimes tiesas tiesnesa un (vai) starptautiskas tiesas tiesnesa
amatd, tiktu izmantota vardkopa ,amata nostradatie gadi”, ka tas izteikts, pieméram, TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 1. punkta,
nosakot neparprotanmu krit€riju izdienas pensijas sapemSanai, un atsauce uz $a likuma 3. pantu nav lietojama, it Tpasi apstaklos, kad Sie visi amati ir
noraditi viena likuma, kas reglamente izdienas staza aprékinaSanu, punkta — 3. panta 1. punkta.

Turklat pamatoti fidz ar to biitu arT noradt, ka tiestbas uz izdienas pensiju r tiesnesim, nevis personai, ja tieSam 2. panta pirmas dalas 3. punkts
attiecinans tikai uz tiesneSiem. Atzingjans, ka termins , tiesnesis” TiesneSu izdienas pensiju likuma tiek lietots turpmak, piemeram, ta 2. panta treSaja,
ceturtaja un piektaja dala.

Tadgjadi minetaja likuma norma lietota atsauce uz likuma 3. pantu, kur bez 3. panta pirmaja dala mn€tajiem noraditi art citi amati, turklat vél ar
noradi uz personu (nevis tiesnesi) sniedz plasi neafiS€tu iespgju to sapratigi interpretet, pielaujot nemt véra ne tikai tiesneSa amata nostradato laiku, bet ar
laiku, kads nostradats citos TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta minétajos amatos.

[2.2] Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 1. un 2. punkta, 2. panta otraja dala, 4. panta pirmaja un otraja dala ka krit€rijs
izdienas pensijas pieskirSanai tick minéti tiesneSa amata nostradatie vismaz 20 gadi.

Arf saskana ar Prokuroru izdienas pensiju likuma normam, piemeram, saskana ar ta 2. panta pirmas dalas 1. punktu tiesibas uz izdienas pensiju ir
prokuroram (nevis personai), kuram izdienas stazs ir 20 gadu, no kuriem pedgjie 10 gadi nostradati prokurora amata, un kur§ ir sasniedzs 50 gadu
Vecum.

Lidzigs regulejuns noteikts likuma , Par izdienas pensijam Iekslietu ministrijas sistemas darbiniekiem ar specialajam dienesta pakapem” 2. panta
pirmas dalas 1. punkta, kur noradis, ka tiesibas uz izdienas pensiju ir darbiniekiem, kuru izdienas stazs ir ne mazaks par 20 gadiem un kuri sasniegusi
50 gadu vecurmu.

Nemot vera noradito, lai pretendetu uz tiesnesa izdienas pensiju atbilstosi Sobrid speka esosajam Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas
dalas 3. punktd minStajam regulgjumam, tiesneSa, Satversimes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesneSa ammata atseviski vai kopa pemot
nepiecieSams nostradat vismaz pedgjos 20 gadus, ka ar1 papildus ieprieks vel 10 gadus vai mazak (atkariba no tiesneSa amata nostradata laka — fidz
30 gadiem) kada no citiem likuma 3. panta mintajiem amatiem (atseviski vai kopa nemot).

Izdienas stazs 20 gadi ir robeza, kuru parsniedzot visos minétajos izdienas pensiju likumos tiek attiecigi paredzets izmaksajamas izdienas pensijas
pieauguns, piemeram, TiesneSu izdienas pensiju likuma 4. panta pirma un otra dala, Prokuroru izdienas pensiju likuma 4. panta pirma un otra dala,
likuma , Par izdienas pensjjam Iekslietu ministrijas sist€mas darbiniekiem ar specialajam dienesta pakapem” 5. panta pirma un otra dala.

[2.3] Atbilstosi Administrativa procesa likuma 8. panta noteiktajam, piemrojot tiesibu normas, tiek izmantotas tiesibu normu interpretacijas
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pamatmetodes (gramatiska, sistémiska, vesturiska un teleologiska metode), kur gramatiska un sistémiska ir noraditas ka pirmas.

Saskana ar Administrativa procesa likuma 5. pantu administrativaja procesa, it asi pienemot lemunu péc bitibas, iestade un tiesa piemerojamo
tiesbu normu ietvaros veicina privatpersonas tiesibu un tiesisko interesu aizsardzibu.

Nemot vera, ka Lemums par izdienas pensijas pieskirSanu nav prettiesisks, nav pamatoti atsaukties uz Administrativa procesa likuma 86. pantu, jo
taja tiek reglamenteta prettiesiska administrativa akta atcelSana.

Lidz ar to arT atsauce uz Administrativa procesa likuma 6. panta noteikumiem nav attiecinama uz konkréto gadgjunmu.

[2.4] Parstidzetaja lemuma nav vertets neviens no pieteicgja apstridéSanas iesnieguma noraditajiem argumentiem, bet izmantota tikai mérka un
jégas (teleologiska) TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta formulétas likuma normas interpretéSanas metode, turklat, balstot to
tikai uz divam Tieslietu ministrijas véstulém, kas pec to satura ir veértejamas piesardzigi.

Parsiidzetaja lemuma no Tieslietu ministrijas 2021. gada 27. janvara vestulg Nr. 1-13.8/369 minéta ir noradts, ka likuma grozjuma priekslkums
dod iesp&ju sanemt izdienas pensiju tiem tiesneSiem, kuri darbam tiesa ir velfjusi faktiski visu miizu un jitas sevi izsmelusi vai veselibas stavokla de] ir
grifibas nostradat fidz 65 gadu vecumam, lai tad varétu sagent tiesnesa izdienas pensiju.

Pieteicgjs uzskata, ka no tiesibu viedokla nav korekti noradtt uz tiesnesa gritibam stradat veselibas stavokla dgl, jo tiesibas uz izdienas pensiju
tiesneSa veselibas stavokla del ir paredzetas Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 2. punkta.

Savukart no Tieslietu ministrijas 2021. gada 17. februara vestule Nr. 1-11/816 ,,Par priekslkumu iesniegSanu likumprojektam ,,Grozjumi TiesneSu
izdienas pensiju likuma’”” mingta [emuma akcentgts, ka jebkura gadijuma tiesnesis savas tiesibas uz izdienas pensiju var€s izmantot ne atrak, ka sasniedzot
60 gadu vecumu, un tiesneSu izdienas pensiju sistéma nepiecieSans iestradat korekciju attieciba uz izdienas pensijas pieskirSanas laku [..], pasi
novertjot tos tiesu sistema stradajosos tiesnesus, kas tiesnesa amatam ir velfjusi lielako dalu sava darba miza un godpraftigi gadajusi par tiesu varas
prestizu un taisnigum

Pieteicgjs norada, ka sava darba miza tiesneSa amata ir nostradajis 21 gadu 2 meénesus 11 dienas, 10 gadus 2 meneSus 15 dienas stradajis
prokurora amata un 4 gadus 25 dienas —izmekletaja amata. Tadgjadi redzams, ka tiesnesa amatam pieteicgjs veltijis lielako dalu sava darba miza, un ir
zinas, ka ir godprafigi gadajis par tiesu varas prestizu un taisnigum.

Ja lkumdevgja merkis bija izdienas pensiju pieskir tiesneSiem tikai pec 60 gadu vecuma sasniegSanas, tad var noradt, ka péc nepiniem
2 meneSiem arT pieteicgjs sasniegs 60 gadu vecurmu.

Vienlaikus likuma , Par tiesu varu” 52. panta pirmaja dala (likuma redakcija lidz 1997. gada 25. februarim) bija paredzets, ka par rajona (pilsétas)
tiesas tiesnesi var iecelt Latvijas Republikas pilsoni, kas lidz iecelSanas dienai sasniedzis 25 gadu vecumu, savukart atbilstosi minéta panta treSajai dalai
par administrafivo tiesnesi var iecelt Latvijas Republikas pilsoni, kas lidz iecelSanas dienai sasniedzis 23 gadu vecumui.

Lidz ar to nebiitu tiesiski pamatoti uzskattt, ka mingtajam personam pec tiesneSa amata nostradatiem 30 gadiem vél biitu jagaida attiecigi 5 vai
7 gadi, lai varétu doties izdienas pensija.

[2.5] Nemot vera noradto, pieteicgjs uzskata, ka vinpam ka personai, kura tiesne$a amata nostradajusi pedgjos vairak ka 21 gadus, pirms tam
prokurora amata — vairak ka 10 gadus, ar kopg€jo izdienas stazu, kas pamatoti tika nemts vera, aprékinot izdienas pensiju, 35 gadi, bija pamats pretend&t
uz tiesneSu izdienas pensiju saskana ar TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pimas dalas 3. punktu, ievérojot pargjas Leémuma par izdienas pensijas
pieskirSanu noraditas likuma un Ministru kabineta noteikunmu normas.

Atzigjans, ja pieteicgja vairak ka 10 prokuratira nostradatie gadi biitu ka pedgjie, uz prokuroru izdienas pensiju ar $adu izdienas stazu vins
varétu pretendet jauno 50 gadu vecuma.

Lidz ar to Leémums par izdienas pensijas pieSkirSanu ir tiesisks, tas nebija atcelams, un arT turpmak ir izmaksajama pieteicgjam pieskirta izdienas
pensija.

Savukart, ja likuma normu iesp&jans traktet plasak, ne ka to velgjusies Tieslietu ministrija, tad atbilstosi $adai veélmei jagroza likuma norma, nevis
administrativa procesa ietvaros jaatce] personai labveligs lemums.

[3] Agentiira rakstveida paskaidrojuma Iidz pieteikumu noraidit, pamatojoties uz parsiidzetaja lemuma ietverto argumentaciju, papildus noradot
turpmak minétos apsverumus.

[3.1] lestade, interpretgjot (tulkojot) tiesbu normu teleologisko (jégas un merka) interpretacijas metodi, noskaidro tiesibu normas jégu,
pamatojoties uz lietderigu un taisriigu merki, kas ar attiecigo tiesibu nornu jasasniedz

Likumprojekta ,,Grozjumi TiesneSu izdienas pensijas likuma” anotacija par TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punktu nav
apraksta, tacu ir piecjamas Tieslietu ministrijas vestules (2021. gada 17. februara véstule Nr. 1-11/816 un 2021. gada 27. janvara véstule Nr. 1-
13.8/369), kuras izteikti priekslikumi minétas likuma normas grozjumiem. No Tieslietu ministrijas vestulés noraditajiem apsveérumiem secinans, ka
TiesneSu izdienas pensijas likuma 2. panta pirmés dalas 3. punkta merkis ir pieSkirt tiesibas sagent tiesneSu izdienas pensiju pirms 65 gadu vecuma, ja
tiesi tiesneSa amata nostradats ne mazak ka 30 gadi, nenemot vera tiesibu noteikSana citos amatos nostradato laiku, kas minéts TiesneSu izdienas pensiju
likuma 3. panta 2.-7. punkta.

Nemot véra minéto, nav pamatots pieteikuma noraditais arguments, ka, pieskirot izdienas pensiju pieteicjam, ir gemami vera ar citos amatos
nostradatie periodi.

[3.2] Administrafiva procesa likuma 86. panta otras dalas 3. punkts paredz, ka adresatam labveligu prettiesisku administrativo aktu var atcelt, ja
administrativa akta palikSana speka skar bitiskas sabiedribas intereses.

Saskana ar likuma ,,Par valsts socialo apdrosinasanu” 3. panta otro dalu socialas apdro$inasanas pamatprincipi paredz solidaritati starp socialas
apdro§inaSanas iemaksu veicgjiem un pakalpojumu sagén€jiem, ka ari socidlds apdrosinasanas lidzeklu izmantosanu tikai socialas apdrosinasanas
pakalpojumiem saskana ar likumu. Proti, Agentiirai ir tiesbas izmaksat pensiju tikai saskana ar likumé noteikto un sabiedribas interesés ir partraukt
izmaksat pensiju personai, kurai ta nepienakas. Tadgjadi, ieverojot taisriguma principu, personai nav tiestbu sanent to, kas vinai nepienakas.

[3.3] No tiesiskuma principa izriet, ka iestades un tiesas ricibai ir jaatbilst tiesibu normam. Iestade un tiesa darbojas normativajos aktos noteikto
pilnvaru ietvaros un savas pilnvaras var izmantot tikai atbilstosi pilnvarojuma j&gai un merkim

Savukart atbilstosi tiesiskas palavibas principam privatpersona var palauties, ka iestades riciba i tiesiska un konsekventa. lestades kluda, kuras
pielausana privatpersona nav vainojama, nedrikst radtt privatpersonai nelabveligas sekas. Tomer nelabveligakas tiesiskas situacijas radana salidzinajuma
ar iepricks€jo labveligako, bet prettiesisko situaciju pati par sevi nav tiesiskas palavibas parkapums. Tiesu judikattra atzits, ka tiesiskas palavibas
princips nav absoliits.

Iestades kluda, ko ta pielavusi, nevar biit par pamatu, lai turpinatu prettiesiska administrafiva akta izpildi, t.i., izmaksatu personai nepienakoSos
pensiju. Tadgjadi pieteicgja tiesiska palaviba nav aizsargajama.

[4] Saskana ar Administrativa procesa likuma 112.! panta pirmo un ceturto daju administrativas lietas izskafiana notiek rakstveida procesa bez



tiesas s&des, ja vien par lietas izskatSanu mutvardu procesa tiesas s€d€ tiesu nav [idzis pieteicgjs, tre$a persona vai §2 likuma 29. pantd minétais tiesibu
subjekts.

Motivu dala
[5] Tiesa, izvertgjot lietas apstaklus un lieta esoSos pieradijunmus, secina, ka pieteikuns nav pamatots un ir noraidans.

[6] Izdienas pensija ir papildu sociala garantija personam, kuras valsts interes€s 1pasos apstaklos pildjusas noteiktas funkcijas (Satversmes tiesas
2003. gada 4. decembra sprieduma lieta Nr. 200314-01 7. punkts).

Kartibu, kada tiek pieskirta, aprekinata un izmaksata tiesneSu izdienas pensija, reglamente Tiesnesu izdienas pensiju likus.

Tiesbu sagent tiesnesa izdienas pensiju prickSnosacjumi noteikti TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta. Saskapa ar minéta panta pirmo dalu
tiestbas uz izdienas pensiju ir:

1) personai, kurai izdienas stazs saskana ar $a likuma 3. pantu ir 20 gadi, no kuriem pedgjie 10 gadi nostradati tiesneSa amata vai tiesnesa, kas
amata apstiprinats bez pilnvaru termina ierobezojuma, generalprokurora un tiesibsarga amata, un kura ir sasniegusi likuma ,Par valsts pensijani” vecuma
pensijas pieskirsanai noteikto vecumu, ja ta ir atbrivota no tiesneSa vai tiesibsarga amata péc pasas veleSanas vai no tiesne$a amata sakara ar amata
pildiSanai likuma noteikta maksimala vecuma sasniegsanu;

2) personai, kura neatkarigi no vecuma atbrivota no tiesneSa vai tiesibsarga amata veselbas stavokla dg] atbilstosi Veselbas un darbsp&jas
ekspertizes arstu komisijas atzinumam un kuras izdienas stazs saskana ar §3 likuma 3. pantu nav maziks par 20 gadiem, no kuriem pedgjie tris gadi
nostradati tiesneSa amata vai tiesnesa, kas amata apstiprinats bez pilnvaru termina ierobeZojuma, generalprokurora un tiesibsarga amata;

3) personai, kurai neatkarigi no vecuma izdienas stazs saskana ar $§3 likuma 3. pantu tiesnesa, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas
tiesneSa amata i 30 gadi.

[7] Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. panta noteikta izdienas staza aprékinaSana, proti, noteikti izdienas staza ieskaitamie izdienas periodi. Tie ir
sadi izdienas periodi:

1) tiesneSa, Satversimes tiesas tiesnesa un starptautiskas tiesas tiesneSa amata nostradatais laiks;

2) prokurora amata nostradatais laiks;

3) laiks, kas nostradats prokuratiiras atestéto darbinicku amatos, kadi bija noteikti prokuratiiras iestades Iidz 1994. gada 1. oktobrim,

4) laiks, kas nostradats Iekslietu ministrijas [zmekleSanas departamenta izmekletaju amatos, kadi bija noteikti Iekslietu ministrijas iestades lidz
1995. gada 1. julijam;

5) advokata profesija nostradatais laiks;

6) akreditetas augstskolas tieslietu specialitates akadeémiska persondla amata nostradatais laiks;

7) Latvijas Saimnieciskas tiesas tiesnesa (Valsts arbitrazas arbitra) amata nostradato laiku;

8) tiesibsarga amata faktiski nostradatais laiks.

[8] Lieta i strids par Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta interpretaciju, proti, vai, piemgrojot TiesneSu izdienas
pensiju likuma 2. panta pirméas dalas 3. punktu, izdienas staza ir ieskaitams tikai tiesnesSa, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesneSa
amata nostradatais laiks, vai arf pemami vera visi TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta noteiktie izdienas stazu veidojosie nodarbinatibas periodi.

[9] No valodnieciska viedokla, ar gramatisko interpretacijas metodi noskaidrojot TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta
tiesbu normas jegu, secinans, ka tiesibu normas teksts satur skaidri izteiktu priek$nosacijumu izdienas pensijas sanensanai — 30 gadu izdienas stazu
tiesnesa, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesneSa amata. Tacu vienlaicigi konstatSjams, ka norma ietverta vardkopu ,zdienas stazs”
paskaidrojosu vardu grupa, kas satur atsauci uz Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. pantu — ,saskana ar §a likuma 3. pantu”. Ka noradits §a sprieduma
7. punkta, TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta ir uzskaiftas profesijas un amati, kuros nostradatais laiks i ieskaitams izdienas staza. Tadgjadi
izdienas stazs saskana ar Tiesne$u izdienas pensiju likuma 3. pantu aptver tiesne$a nostradato laiku ne tikai Tiesne$u izdienas pensiju likuma 3. panta
1. punkta noteiktaja tiesneSa, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesne$a amata nostradatais laiks, bet ari par€jos TiesneSu izdienas
pensiju likuma 3. panta punktos uzskaittajos amatos un profesijas nostradato laiku, tostarp nostradato laiku prokuratira un IekSlietu ministrijas
IzmekleSanas departamenta izmekletaja amatd. Mingtais savukart i pretruna TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta treSaja dala noteiktajam, ka
izdienas stazam tiesneSa, Satversimes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesneSa amata i jabiut 30 gadiem, kas ir izdienas stazs nevis saskana ar
Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. pantu, bet gan saskana ar TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta 1. punktu. Turklat noradans, ka, nosakot
izdienas stazu saskana ar TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. pantu, aplikojamas tiesibu normas teksta dala ,tiesneSa, Satversmes tiesas tiesneSa un
starptautiskas tiesas tiesneSa amata” vispar zaudetu nozimi, jegu.

Ta ka gramatiskas interpretacijas rezultata aplikojamas tiesibu normas teksta ir konstat€jams pretrunas un tas viennozinmiga jéga nav rodama,
nepiecieSams pieversties citam Administrativa procesa likuma 17. panta minetajam interpretacijas metodem

[10] Piemerojot sistemisko interpretacijas metodi, aplikojot Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta normu kopsakara ar
pargjam TiesneSu izdienas pensiju likuma tiesibu normam, atzistans, ka aplikota tiesibu norma ir interpretgjama kopsakara ar TiesneSu izdienas pensiju
likuma 1. panta noteikto tiesneSu izdienas pensijas merki, tas ir - nostiprinat tiesneSu neatkaribu, garantgjot likuma paredzetas vigu tiesibas uz atbilstosu
materialo nodro$inajumu pec amata atstasanas, un noteikt kartbu, kada tiek pieskirta, aprekinata un izmaksata tiesnesu izdienas pensija (turpmak —
izdienas pensija). Tatad no minéta visupirns izriet, ka primarais prickSnoteikumus tiesne$a izdienas pensijas sagensanai ir personas nodarbinatiba
tiesnesa amata.

Aplikojot Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 1. un 2. punkta noteiktos priekSnosacijunus tiesibu uz tiesnesa izdienas pensiju
iegiiSanai, konstatSjamns, ka abas tiesbu normas satur obligatu prasibu — nostradatu noteiktu laiku tiesnesa amata atbilstosi minétajam TiesneSu izdienas
pensiju likuma merkim, ka arf satur nosacfjumus par personas atbrivosanu no tiesne$a amata. Tacu, attiecinot Tiesne$u izdienas pensiju likuma 2. panta
pirmas dalas 3. punkta noteikto prasibu par 30 gadu izdienas stazu uz izdienas stazu, kas noteikts saskana ar Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. pantu,
varétu rasties situacija, kad personai 30 gadu izdienas stazu veido nostradatais laiks Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. panta 2.-5. punktam noteiktajos
amatos un profesijas. Tadgjadi tiesibas vz tiesnesa izdienas pensiju varétu iegiit arf tada persona, kura nav un pat nekad nav bijusi tiesnesis. Tadgjadi
TiesneSu izdienas pensiju likuma tiesibu normu sistémiskas analizes rezultata secinams, ka TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas



3. punkta tiesibu normas prasibu par 30 gadu izdienas stazu attiecinot uz izdienas stazu, kas aprékinats, nemot véra nostradato laiku visas TiesneSu
izdienas pensiju likuma 3. panta noteiktajas profesijas un amatos, norma nonaktu pretruna ar Tiesne$u izdienas pensiju likuma 1. panta noteikto likuma
nmerki, jo atbilstosi TiesneSu izdienas pensiju likuma tvérumam tiesnesa izdienas pensijas merkis pamata ir tiesne$u nodro§inajums péc tiesne$a amata
atstasanas.

[11] Piemerojot vesturisko mterpretacijas metodi, konstat€jams, ka TiesneSu izdienas pensiju likuma sakotngja redakcija lidz pat 2022. gadam
tiesibu uz tiesneSa izdienas pensiju iegiSanas priekSnoteikumi bija paredzeti tikai TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 1. un 2. punkta.
Proti, tiesibas uz izdienas pensiju TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmaja dala sakotngji bija paredzgtas tiesneSiem, kuru izdienas stazs saskana
ar TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. pantu bija 20 gadi ar nosacfumu, ka tiesnesis ped€jos desmit gadus nostradajis tiesneSa amata un ir sasniedzis
pensijas vecunm, vai arf tiesnesis, kurS pedejos tris gadus ir nostradajis tiesneSa amata, neatkarigi no vecuma tiek atbrivots veselibas stavokla del
Tadgjadi secinams, ka tiesibas sanent izdienas pensiju pamata bija paredzets iegit tikai pec valstl noteikta pensijas vecuma sasniegSanas, neskaitot
gadijumus, kad amats tiek atstats veselibas stavokla del.

Stradus tiestbu norma TiesnesSu izdienas pensiju likuma ieklauta ar 2021. gada 25. novembra likumu ,,Grozjumi tiesnesu izdienas pensiju likuma”.
Mingto grozjumu projekts Saeima ticis iesniegts jau 2019. gada, sakotngji likumprojekta neparedzot stridus tiesbu normas ieklausanu likuma.
Priekslikunms ieklaut TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punktu iesniegts vz likumprojekta otro lasfjumu. Priekslikuma pamatojuma
apsverta nepieciesaniba paredzet tiesnesim, kura staZs tiesneSa amata sasniedz 30 gadus, iesp&ju sagent izdienas pensiju pirns valsti noteikta pensijas
vecuma sasniegSanas. Proti, priekslikumos noradts, ka , tiesnesu izdienu pensiju sistéma ir nepiecieSamns iestradat korekciju attieciba uz izdienas pensijas
pieskirSanas laiku, lai nodrosinatu tiesneSa neatkaribas principu un garantetu tiesneSa amata nostradajusas personas tiesibas uz atbilstoSu materialo
nodro§inajunu péc amata atstasanas, 1pasi novertjot tos tiesu sistéma stradajosos tiesneSus, kas tiesneSa amatam ir velffjusi lielako dalu sava darba
miza un godpratigi gadajusi par tiesu varas prestizu un taisriguny’. PriekSlikumos verteta tiesnesa profesijas specifika: ,,Vienlaicigi noradans, ka tiesnesa
profesija ir viena no tam profesijam, kas saistta ar paaugstinatu emocionalo un psihologisko slodz, stresa situacijam ikdiend, regularu saskarsmi ar
konflikta situacijam. Sados apstaklos ilgstosi stradajot, ir paaugstindts profesiondlas izdegianas risks, kas pazemina gan darbspéjas un darba kvalitati,
gan atstaj butisku ietekmi uz pasas personas visparcjo veselibas stavokli.” Priekslikumos noradis, ka ,fa i iesp&ja tiem tiesneSiem, kuri darbam tiesa ir
veltijusi faktiski visu savu darba mizu (vismaz 30 darba gadus) un jitas sevi izsmehusi, sanent atbilstosu socialo nodrosinajumu — peliitu izdienas
pensiju”. Minétajos priekslikumos ir izvertts minimalais vecums, kurd persona $adas tiesibas varétu iegiit, nemot vera, ka atbilstosi likuma ,Par tiesu
varu” prasibam par tiesnesi var kliit, sakot no 30 gadu vecuma. Priekslikumos noradits: ,,Pat, ja pienemam, ka par tiesnesi persona kltist uzreiz 30 gados,
tad jebkura gadijuma tiesnesis savas tiesibas uz izdienas pensiju saskana ar prickslikunu varés izmantot, ne atrak ka sasniedzot 60 gadu vecunu.”
(https:/titania.saeima. lv/LIVS13/Saeimal 1VS13.nsf/0/EB01637400345E87C225868000240F 76 ?OpenDocument).

Aplikotais priekslikums ieklaut Tiesnesu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punktu skaidri un neparprotami atkldj likumdeveja merki
paredzet tiesbas nedaudz atrak sanent izdienas pensiju tam personam, kuru stazs tiesne$a amata (kuras nostradajusas tiesi tiesneSa amata) vismaz 30
gadus.

Ar likumprojekta izstrades procesa Ministru kabineta sniegtaja atbildeé Saeimas Socialo un darba lietu komisijai 2021. gada 12 oktobra vEstule
Nr. 21-TA-350 verteta un Ministru kabineta atbalstita Tiesnesu izdienas pensiju likuma grozjumu butiba atspogulota $adi: ,, Ar priekslikumu tiek noteikts,
ka tiesibas sanent izdienas pensiju biitu arT tadam tiesnesim, kuram neatkarigi no vecuma izdienas staza tiesneSa, Satversmes tiesas tiesneSa un
starptautiskas tiesas tiesnesa amata vismaz 30 gadu.”
(https:/ftitania.saeima. lv/LIVS13/Saeimal IVS13.nst/0/831846D1D9S4844DC2258 76F 003733A47?0OpenDocument).

Nemot véra minéto un izvertgjot minta likumprojekta izstrades dokumentus kopun, tiesai nerodas Saubu par likumdeveja merki ar stridus tiesibu
normu paredzet tiesibas sangemt izdienas pensiju tiesnesim, kuram neatkarigi no vecuma izdienas stazs tiesneSa, Satversmes tiesas tiesneSa un
starptautiskas tiesas tiesneSa amata ir vismaz 30 gadu, tatad $adas tiesibas tika paredzgtas tiesnesim, kuram izdienas stazs 30 gadu ir tiesi tiesnesa,
Satversmes tiesas tiesneSa vai starptautiskas tiesas tiesneSa amata, bet ne citos Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. panta 2.-8. punkta noteiktajos amatos
un profesijas.

[12] Apkopjot mingto, secinams, ka TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta tiesbu normas nerkis ir noteikt tiesibas
tiesnesiem, kuru izdienas stazs tiesneSa, Satversimes tiesas tiesnesa un starptautiskas tiesas tiesne$a amata ir vismaz 30 gadu, sagent izdienas pensiju
neatkarigi no vecuma. TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta 2.-8. punkta noteiktajiem, izdienas stazu veidojosajiem izdienas periodiem TiesneSu
izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta piemeroSana nav ietekmgjosas nozimes. Lidz ar to secinans, ka Tiesnesu izdienas pensiju likuma
2. panta pirmas dalas 3. punkta tiesibu normas vardiska jega aptver situaciju, kada tai nebija jaaptver. Proti, izskatamaja gadjuma ir konstatgjams
aizklats likuma robs, kurs aizpildamns ar tiesibu talakveidoSanas metodes — teleologiskas redukcijas — palidzbu.

Tiesas konstatetais likuma robs ir noversans, tiesibu normas teksta ietverto noradi uz TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. pantu saprotot ka noradi
uz TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta 1. punktu, proti, vardkopas ,,zdienas stazs” paskaidrojoso vardu grupas ,saskana ar 3. pantu” saturu
saprotot ka izdienas stazu tiesnesa, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas tiesas tiesneSa amata, tas ir, ,,saskana ar 3. panta 1. punktu”.

[13] No lietas materialiem konstatgjams un lietd nav strida par to, ka pieteicgjs atbrivots no Zemgales apgabaltiesas tiesneSa amata pec pasa
veleSanas ar 2022. gada 27. janvari (lietas 35. lapa, https:/likumi.lv/ta/id/329361-par-zemgales-apgabaltiesas-tiesnesa-visvalza-sprudzana-
atbrivosanu-no-tiesnesa-amata).

Beidzot pildit amata pienakumus, pieteicgjs nebija sasniedzis likuma ,,Par valsts pensijanm’” vecuma pensijas pieskirSanai noteikto vecumu (saskana
ar likuma , Par valsts pensijani” 11. panta pirmaja dala un parejas noteikumu 8. un 8.! punktu 2022. gada vecuma pensijas pieskir§anai noteiktais vecums
bija 64 gadi un tris menesi).

Saskana ar Ministru kabineta 2010. gada 21. decembra noteikumu Nr. 1156 ,Kartba, kada pieskir un izmaksa tiesneSu izdienas pensijas”
7. punktu, nosakot tiesibas uz izdienas pensiju, nem vera izdienas staza pino gadu skaitu.

Pieteicgja izdienas stazs saskana ar Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. pantu ir 35 gadi, ko veido $adi izdienas periodi: TiesneSu izdienas pensiju
likuma 3. panta 1. punkta noteiktaja amatd — 21 gads 2 menesi un 11 dienas (Tiesu administracijas 2022. gada 18. marta izzina, lietas 33.-35. lapa);
TiesneSu izdienas pensiju lkuma 3. panta 2. punktd notektaja amatd — 10 gadi viens menesis un 26 dienas (Generalprokuratiiras izzipa
Nr. 001242AZ0743, lietas 36. lapa); TiesneSu izdienas pensiju likuma 3. panta 3. punktd notekktaja amatd — viens menesis un viena diena
(Generalprokuratiiras izzina Nr. 001242AZ0743, lietas 36. lapa); Tiesnesu izdienas pensiju likuma 3. panta 4. punkta noteiktaja amata — Cetri gadi un
24 dienas (Iekslietu ministrijas 2022. gada 16. marta izzipa Nr. 1-68/634, lietas 32. lapa). Pieteicgja izdienas stazs tiesneSa, Satversmes tiesas tiesnesa
un starptautiskas tiesas tiesne$a amata ir 21 gads.

Nemot vera, ka pieteicgjam izdienas pensija ar Lémumu par izdienas pensijas pieskirsanu no 2022. gada 27. janvara tika pieskirta, pamatojoties uz
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TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmés dalas 3. punktu, pieteicgja izdienas stazs Agentiirai bija janosaka saskana ar TiesneSu izdienas pensiju
likuma 3. panta 1. punktu, proti, Agenttirai bija javerte tikai pieteicgja nostradatais laika periods tiesne$a, Satversmes tiesas tiesneSa un starptautiskas
tiesas tiesneSa amata, kas, ka konstat€ts ieprieks, izteikts pilnos gados ir 21 gads.

Lidz ar to secinans, ka izskatamaja gadijuma nebija konstatéjami TiesneSu izdienas pensiju likuma 2. panta pirmas dalas 3. punkta noteiktie
prieksnoteikumi izdienas pensijas sanenmsanai, tade] Lemuns par izdienas pensijas pieskirSanu ir atzistams par prettiesisku

[14] Administrativa procesa likuma 86. panta otraja dala ir uzskaittti gadtjun, kad pielaujama adresatam labveliga prettiesiska administratva akta
atceana. Saskana ar Administrafiva procesa likuma 86. panta otras dala 3. punktu adresatam nelabvelign administrativo aktu var atcelt, ja administrativa
akta palikSana speka skar bitiskas sabiedribas intereses.

Izvértejot parsudzeto Emumu, tiesa konstat€, ka Agentira ir izsverusi un samerojusi pieteic€ja un sabiedribas intereses. Tiesa piekrit Agentiiras
apsverumiem, ka, pastavot solidarai pensiju sistemai, nepamatota izdienas pensijas izmaksasana skar bitiskas sabiedribas intereses. Tade] atzistans, ka
izskatamaja gadijuma ir konstatSjamns tiesisks pamats pieteicgjam labveliga prettiesiska lemuma par izdienas pensijas pieskirSanu atcelSanai.

[15] Apkopojot minéto un izvertgjot parsiidzeto lemunu kopums, tiesa secina, ka parstidzetais lemums ir atzistams par tiesisku un pamatotu, bet
pieteicgja pieteikuns ir noraidams.
Rezolutiva dala
Nemot véra ieprieks konstatéto un pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 246.-251. pantu, 289.-291. pantu, tiesa

nosprieda

noraidit /pers. A/ pieteikumu par Valsts socidlas apdro$inaSanas agenttiras direktora 2022. gada 16. novembra lEmuma Nr. 22/2883065
atceSanu.

Spriedunmu var parsiidzet Administrafivaja apgabaltiesa, apelacijas stidzibu iesniedzot Administrativas rajona tiesas Valmieras tiesu nama viena
menesa laika no sprieduma sastadiSanas dienas.

Tiesnese S. Pone



