Lieta Nr. C12131514

SPRIEDUMS
Latvijas Republikas varda

Daugavpils tiesas tiesnese I.Steine
rakstveida procesa izskatija civillietu /pers. A/ prasiba pret /pers. B/ par uzturlidzek|u piedzinu,
konstatéja:

2014.gada 7.aprili /pers. A/ cEla maza apméra prasibu pret /pers. B/ par uzturlidzek|u piedzinu, noradot, ka pusém ir divi kopigie bérni
—/pers.C/ un/pers.D/. Atbildétajs labpratigi uzturlidzeklus nesniedz. Pamatojoties uz Civillikuma 179.pantu, prasitdja lidza piedzit no
atbildétaja prasitajas laba uzturlidzeklus bérnam /pers. C/ 25% apméra no Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa darba algas
ik ménesi, péc 7 gadu vecuma sasniegSanas - 30% apméra, un bérnam /pers. D/ 30% apméra no Ministru kabineta noteiktas
minimalas ménesa darba algas ik ménesi.

2014.gada 8.aprili atbildétajam saskana ar Civilprocesa likuma 250.21panta pirmo dalu uz deklaréto dzivesvietu tika nosatits prasibas
pieteikuma noraksts rakstveida paskaidrojumu iesniegSanai lidz2014.gada 8.maijam, izskaidrojot atbildétdja tiesibas. Lidz
sprieduma taisiSanai tiesd nav sanemti atbildétaja rakstveida paskaidrojumi. Saskana ar Civilprocesa likuma 250.21panta otro dalu
paskaidrojuma neiesniegSana nav Skérslis sprieduma taisiSanai lieta.

Puses nav lugu$as lietas iztiesaSanu tiesas sédeé.

Saskana ar Civilprocesa likuma 250.25panta pirmo dalu, ja puses nelidz lietas iztiesdSanu tiesas sédé vai tiesa neuzskata par
nepiecieSamu lietu iztiesat tiesas sédé, lietas par maza apméra prasibam tiesa izskata rakstveida procesa, saviaicigi pazinojot
pusém par datumu, kad sprieduma norakstu varés sanemt tiesas kanceleja. Sis datums uzskatdms par pilna sprieduma
sastadidanas datumu.

Sads pazinojums pusém nositits 2014.gada 10.maija (lietas 19.-20.lapa).
Parbaudiusi un novértéjusi lieta iesniegtos pieradijumus, tiesa secina, ka prasiba ir pamatota un apmierinama.

Saskana ar Civilikuma 177.panta treSo dalu bérna apripe nozZimé vina uzturé$anu, tas ir, édiena, apgérba, majokla un veselbas
apripes nodrosinasanu, bérna kopSanu, izgltoSanu un audzindSanu (garigds un fiziskas atfistbas nodroSinasanu, péc iespéjas
ievérojot bérna individualitati, spéjas un intereses un sagatavojot bérnu sabiedriski derigam darbam.

Saskana ar Civilikuma 179.panta pirmo un otro daju vecaku pienakums ir saméra ar vinu spéjam un mantas stavokli uzturét bérnu.
Sis pienakums gulstas uz tévu un mati lldz laikam, kad bérns pats var sevi apgadat. Stridus par uzturlidzekliem bérnam izskir tiesa.
Pienakums gadat par bérna uzturé$anu neizbeidzas, ja bérns ir $kirts no gimenes vai nedzivo kopa ar vienu no vecakiem vai abiem
vecakiem.

DzimSanas apliecibu kopijas (lietas 11.-12.lapa) apstiprina, ka 2003.gada 2.aprilidzimus$as /pers. D/ un 2007.gada 10.decembri
dzimu$as /pers. C/ vecaki ir /pers. B/ un /pers. Al.

Laulbas apliecibas kopija (lietas 13.lapa) apstiprina, ka pusu laulba noslégta 2002.gada 14.septembri.

Ar Daugavpils pilsétas domes dZivesvietas deklaréSanas izzinam (lietas 8.-10.lapa) ir pieradits, ka nepilngadigie bérni dzZivo kopa ar
mati /pers. A/. Atbildétajs So apstakli nav apstridéjis. Lidz ar to atbildétaja pienakums ir uzturét bérnus.

Saskana ar Civilikuma 179.panta piekto dalu minimalo uzturlidzek|u apméru, kuru bérnam nodrosSinat ir pienakums katram vecakam
neatkarigi no vina spé&jam uzturét bérnu un mantas stavokla, nosaka Ministru kabinets, nemot véra valsti noteikto iztikas minimumu un
bérna vecumu.

Saskana ar Ministru kabineta 2013.gada 15.janvara noteikumu Nr.37 ,Noteikumi par minimalo uzturlidzeklu apméru bérnam” 2.punktu
katra vecaka pienakums ir katru ménesi nodroSinat saviem bérniem minimalos uzturlidzek|us $ada apméra: katram b&rnam no vina
piedzim8anas dz 7 gadu vecuma sasniegSanai — 25 % apméra no Ministru kabineta noteiktas minimalas méneSa darba algas;
katram bérnam no 7 gadu vecuma sasniegSanas lidz 18 gadu vecuma sasniegSanai — 30 % apmeéra no Ministru kabineta noteiktas
minimalas ménesa darba algas.

Prasitaja Iidza piedzit likuma noteikto minimalo uzturlidzeklu apméru, kuru nodro$inat ir katra vecaka pienakums, neatkarigi no
mantas stavokla. Lidz ar to tiesa nevérteé puSu mantisko stavokli un spéias uzturét bérnus.



Prasttaja l0dza uzturlidzek|us gan konkréta naudas summa 80 EUR un 96 EUR, gan procentuala apméra no minimalas darba algas,
pie tam uz lietas izskatiSanas dienu $is summas ir identiskas.

Tiesa uzskata, ka prasiajas ldgums par uzturldzeklu noteik8anu procentu izteiksmé ir bérnu interesés, jo minimalas darba algas
apmeérs ir mainigs, tadél, mainoties minimalas darba algas apméram, tiesu izpilditajs var patstavigi aprékinat uzturlidzeklu apmeéru,
nepieprasot jaunu izpildu rakstu, un pé€c minimalas darba algas palielindjuma, bérns uzreiz varés sanemt lielaku uzturlidzeklu summu.
Bez tam uzturlidzeklu apmeérs, kas noteikts procentos no Ministru kabineta noteiktas minimalas darba algas, dod iespéju precizi
noteikt uzturlidzek|u summu euro.

Prasitaja nav noradijusi laiku, no kura lidza uzsakt uzturlidzek|u piedzinu. Saskana ar 1996.gada 10.j0nija Augstakas tiesas plénuma
lémumu Nr.3 uzturlidzekli bérna uzturam piesprieZami no briza, kad prasiba celta ties3, jo ar prasibas celSanas bridi attieciga persona
uzsak sawu ar likumu garantéto civilo tiesibu aizsardzibas realizaciju tiesa. Atbildétajs nav iesniedzis pieradijumus, ka uzturlidzeklus ir
maksajis labpratigi, tade| uzturidzek|u piedzina uzsakama no prasibas iesniegSanas dienas - 2014.gada 7.apria.

levérojot bérnu vecumu un intereses, tiesa secina, ka prasiba ir apmierinama, un no atbildétdja prasitajas laba ir piedzenami
uzturlidzekli bérnam /pers. D/ 30% no Ministru kabineta noteiktas minimalas méneSa darba algas ik ménesi, sdkot no 2014.gada
7.aprila, un bérnam /pers. C/ 25% no Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa darba algas ik ménesi, sakot no 2014.gada
7.aprila un turpinot lidz bérna 7 gadu sasniegSanai, tas ir, lldz 2014.gada 9.decembrim, un 30% no Ministru kabineta noteiktas
minimalas ménesa darba algas ik ménesi, sakot no 2014.gada 10.decembra un turpinot ldz katra bérna pilngadibai vai dz pusu
materiala stavokla izmainam.

Saskana ar Ministru kabineta 2013.gada 27.augusta noteikumu Nr.665 ,Noteikumi par minimalo méneSa darba algu un minimalo
stundas tarifa likmi” 2.punktu uz lietas izskatiSanas dienu minimala méneSa darba alga normala darba laika ietvaros ir 320 euro. Lidz
ar to uzturlidzeklu minimalais apmérs bérnam vecuma dz 7 gadu sasniegSanai ir 80 EUR ménesi, péc 7 gadu vecuma —96 EUR
ménesi.

Saskana ar Civilprocesa likuma 42.panta pirmo da|u tiesas izdevumi, ja prasitajs no to samaksasanas bijis atbrivots, piespriezami no
atbildétaja valsts ienakumos proporcionali apmierinatajai prasijuma dalai.

Nosakot valsts nodevas apméru, kura ir piedzenama no atbildétaja valsts laba, tiesa vadas no Civilprocesa likuma 35.panta pirmas
dalas 3.punkta, ka prasibas par uzturlidzek|u piedzinu prasibas summa ir maksajumu kopsumma par vienu gadu.

(80x12menesi =960 EUR un 96x12 ménesi =1152 EUR, kopa 2112 EUR).

Saskana ar Civilprocesa likuma 34.panta pirmas dalas 1.punkta a) apakSpunktu par prasibu naudas summa [dz 2134 euro valsts
nodeva ir 15 procenti no prasibas summas, bet ne mazak par 71,14 euro (15%x2112=316,80 EUR).

Izzina par tiesas izdevumiem (lietas 2.lapa) apstiprina, ka izdevumi par tiesas pavéstu un citu tiesas dokumentu piegadasanu un
izsniegSanuir 7,12 EUR.

Tadejadi no atbildetaja valsts laba ir piedzenama valsts nodeva 316,80 EUR un ar lietas izskatiSanu saisttie izdevumi 7,12 EUR.

Saskana ar Civilprocesa likuma 204.1pantu tiesa nosaka atbildétdjam terminu labpratigai sprieduma izpildei dala par tiesas
izdevumu piedzinu — 10 (desmit) dienas péc sprieduma stasanas likumiga spéeka.

Pamatojoties uz Civilprocesa likuma 193., 204.1pantu, 250.2° pantu, tiesa

nosprieda:
prasibu apmierinat.

Piedzit no /pers. B/, personas kods /personas kods/, /pers. A/, personas kods /personas kods/, laba uzturlidzeklus bérniem /pers. D/,
personas kods /personas kods/, dzimuSai /datums/, 30% (trisdesmit procentus) no Ministru kabineta noteiktds minimalas ménesa
darba algas ik ménesi, sakot no 2014.gada 7.aprila; un /pers. C/, personas kods /personas kods/, dzimusai /datums/, 25% (divdesmit
piecus procentus) no Ministru kabineta noteiktas minimalas ménesa darba algas ik ménesi, sdkot no 2014.gada 7.aprila un turpinot
dz 2014.gada 9.decembrim, un 30% (trisdesmit procentus) no Ministru kabineta noteiktds minimalas ménesa darba algas ik ménesi,
sakot no 2014.gada 10.decembra un turpinot lidz katra bérna pilngadibai vai lldz puSu materiala stavokla izmainam.

Piedzit no /pers. B/, personas kods /personas kods/, valsts ienakumos valsts nodevu 316,80 EUR (iris simti seSpadsmit euro 80
centi) un ar lietas izskatianu saistitos izdevumus 7,12 EUR (septini euro 12 centi).

Noteikt /pers. B/terminu sprieduma labpratigai izpildei daja par tiesas izdevumu piedzinu — 10 (desmit) dienas péc sprieduma
staSanas likumiga speka.

Spriedumu var parsidzét apelacijas kartba Latgales apgabaltiesai 20 (divdesmit) dienu laika, iesniedzot apelacijas stdzibu
Daugawpils tiesa.

Tiesnese 1.8teine






