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Augstakas tiesas Administrativo lietu departaments §ada sastava:

tiesnese L.Slica
tiesnesis J.Neimanis
tiesnese I.Skultane

rakstveida procesa izskatija /pers. A/ blakus stidzibu par Administrafivas rajona tiesas tiesnesa 2015.gada 14.decembra Emunu dala, ar kuru
atteikts pienemt pieteikunu dala.

AprakstoSa dala

[1] AS ,Lytagra” 2015.gada 20.jiilija iesniedza Valsts ienemumu dienestam (turpmak — dienests) zinas par darba tiesisko attiecibu partraukSanu ar
pieteicgju /pers. A/ no 2015.gada 20.jilija, bet 2015.gada 4.septembr sniedza dienestam precizetas zinas, ka rezultata dienests anuleja zinas par darba
attiecibu izbeigSanu.

Pieteicgjs 2015.gada 1.oktobrT vérsas ar iesniegumu dienesta, [idzot grozit ierakstus ta datubazg, registr€jot, ka ar 2015.gada 19.juliju pieteicgjs i
zaudgjis darba neémeja statusu, ka arT parbaudt, uz kada pamata un kur§ izmato vina personas datus, un saukt vainigas personas pie likuma paredzetas
atbildibas. Dienests atbildgja, ka pieteicgjs nav tiesigs grozit darba devgja iesniegtas znas par darba némeja statusu.

[2] Pieteicgjs versas Administrativaja rajona tiesa, citastarp lidzot grozit ierakstus dienesta datubaz€ un fikset to, ka ar 2015.gada 19 jiliju
pieteicgjs nestrada AS ,Lytagra”, ka arT uzlikt pienakumu dienestam sniegt motivétu atbildi, uz kada likuma pamata tiek izmantoti un kur§ izmanto
pieteicgja personas datus bez pieteicgja pickriSanas.

[2] Administrativas rajona tiesas tiesnesis ar 2015.gada 14.decembra Emunmu atteicas piegemt pieteikumu par minctajiem prasjumiem Lemums
pamatots ar turpmak mingtajiem apsverumiem

[2.1] Pieteicgja merkis, kura dél vipS velas labot dienesta registra ieklautas znas par savu nodarbinatbas periodu, ir saistts ar to, ka
Nodarbinatibas valsts agentiira uz registréto zinu pamata ir izdevusi pieteic€jam nelabveligu administrativo aktu par bezdarbnieka statusa zaudéS$anu.

[2.2] No likuma ,,Par valsts socialo apdroSmnasanu” un Ministru kabineta 2010.gada 7.septembra noteikumiem Nr.827 , Noteikumi par valsts
socialas apdro§indsanas obligato iemaksu veicgju registraciju un zinojumiem par valsts socialds apdro$inaSanas obligatajam iemaksam un iedzvotaju
ienakuma nodokli” (turpmak — noteikumi Nr.827) izriet, ka darba dev&jam ir pienakums katru darba pémju registrét dienesta, sniedzot znas par
personam, kuras uzsak darbu, un darba némejiem, kuri mainjusi vai zaudejusi darba némeja statusu, ka arT katru ménesi iesniegt darba devgja zipojumus.
Atbilstosi noteikumu Nr.827 8 3punktam ir tikai viens gadfjums, kad dienestam ir pamats registrét pasa darba nénija iesniegumu par darba néméja
statusa zaudeSanu.

Lidz ar to darba némgjam nav subjektivo tiesibu iesniegt un prast dienestam registrét zigas par sevi, iznemot noteikumu Nr.827 8 3punkta
paredz&taja gadijuma. Pieteic&jam nav tiesibu igjaukties darba devéja un dienesta tiesiskajas attiecibas attieciba uz informacijas sniegsanu un registréSanu.
Nodoklu maksatajs i pieteicgja darba devejs AS ,Lytagra”, kas tad arT ir atbildigs par iesniegtajiem zinojumiem un to precizgjumiem. Ta darbibas
kontrole neietilpst administrafivo tiesu kompetence.

[2.3] Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 16.panta pirmaja dala noteikta karfiba konkrétaja gadijuma nav piemerojama, jo likuns , Par valsts
socialo apdrosinasanu” nosaka specialu kartbu, kada zinas par darba némgju registréjamas dienesta. Izn€mumam no visparigajam datu subjekta tiesbam
prast labot savus personas datus ir legifims merkis, kas saistits ar nodoklu sistémas fimkciongSanas nodro§inasanu, un pats par sevi tas nav nesamerigs.

[3] Pieteicgjs iesniedzs blakus stidzibu par mingto lemunmu, noradot turpmak mingtos argumentus.

[3.1] Pieteicgja prasijums par datu labosanu dienesta registra ir nesaraujami saistits ar prasijumiem par Valsts socialas apdro§ina$anas agentiiras un
Nodarbinatibas valsts agentiiras lemunmu atcelSanu, jo minétie lemumi balstiti regjistra datos. Pieteicgjs ir versies tiesa saistiba ar darba devgja prettiesisko
uzteikumu, bet darba attiecibas nevelas atjaunot. Tiesas konstatejumi par tiesas procesu lieta Nr.C29602015 ir nepareizi.

[3.2] Ir netaisniga situacija, kura pieteicgjs nevar ietekmét nepatiesu zinu ieklausanu valsts registros. Darba devejs ir ieintereséts noradit nepareizus
datus registra, jo sanem nodoklu atvieglojumus par personas ar invaliditati nodarbinasanu.

[3.3] Dienests nav atbildgjis uz pieteicSja iesniegumu par datu izmantosanu, tade] ir aizskartas pieteicgja tiesibas, ko sniegtu bezdarbnieka statuss.

Motivu dala

[4] Administrafivas rajona tiesas tiesneSa IEmumid ietvertie argumenti ir pareizi, ka ari pilniba pietickami, tapec Augstaka tiesa uzskata par
iesp&jamu saskana ar Administrativa procesa likuma 286.panta treSo dalu pievienoties lemuma motivacijai, papildu argumentus nenoradot.



[5] Par blakus stidzibas argumentiem noradams, ka Augstaka tiesa, vertgjot Administrativas rajona tiesas tiesneSa Enmuma minétas likuma ,,Par
socialo apdro$inasanu” un noteikumu Nr.827 normas, ir jau atzinusi, ka tiesibu normias paredzets darba devéja piendkums registrét dienesta zinas par
darba némgjiem, attiecigi dienests registré no darba devéja sanemtas zinas. Tikai noteikumu Nr.827 8.>punktd minétaja gadfjuma dienests registré zinas
par darba pengja statusa zaud€Sanu, pamatojoties uz darba némgja iesniegumu, proti, ja darba devejs §adas zinas nav sniedzis un nesniedz art pec
dienesta bridinajuma. Darba pémgjam nav subjekfivo tiesibu iesniegt un prastt dienestam registrét zinas par sevi, izgemot noteikunu Nr.827 8. punkta
paredzetaja gadjuma (sk. Augstakas tiesas 2014.gada 11 jilija lemuma lieta Nr.468/2014 7. un 8.punktu).

Lidz ar to pieteicgjam nav subjektivo tiesibu parstdzet dienesta atteikunm veikt izmainas darba deveja iesniegtajas zinas par pieteicja ka darba
nengja statusa zaudeSanas lakku. Pieteicgja darba strids ar AS |, Lytagra” risinas vispargjas jurisdikcijas tiesa un $ai tiesvedibai nav nozings konkréta
jautajuma iz8kirsana.

[6] Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 16.panta pirma dala paredz, ka datu subjektam ir tiesibas pieprast, lai viga personas datus papildina
vai izlabo, ka arT partrauc to apstradi vai zriicina tos, ja personas dati ir nepilnigi, novecojusi, nepatiesi, pretlikurigi apstradati vai arT tie vairs nav
nepiecieSami vakSanas merkim

Augstaka tiesa i atzinusi, ka, lai gan par pieteicju registrétas zinas ir personas dati Fizisko personu datu aizsardzbas likuma 2.panta 3.punkta
izpratng, tomer vienlaikus nemams vera, ka ieprieks apskatitas likuma ,Par socialo apdrosinasanu” normas izsimelosi nosaka specialu kartibu, kada zinas
par darba némgju registréjamas Valsts ienémumu dienesta. Fizisko personu datu aizsardzibas likuma 16.panta paraléla piem€rosana bitu pretrund ar
attiecigo likuma , Par socidlo apdrogina$anu” normu mérki un jégu. Sim ar likumu , Par socialo apdrosinasanu’” noteiktajam iznémunmam no visparigajam
datu subjekta tiesbam prast labot savus personas datus i legitims merkis, kas saistits ar nodoklu sistémas fimkcioné$anas nodro§inasanu, un pats par
sevi tas nav nesanerigs (sk. Augstakas tiesas 2014.gada 11 julija lemuma lieta Nr.468/2014 7. un 8.punktu).

[7] Pieteicgjs blakus stidzba noradiis, ka tiesa versies art tadel, ka nav saneémis pec bitibas atbildi uz savu 2015.gada 1.oktobra iesniegumi

Uz minéto iesniegumu dienests ir sniedzs atbildi (sk. lietas 24-25.lapa), skaidrojot uz kadu tiesbu normu pamata tiek registrétas zinas par darba
némegjiem, un ka nav tiesiska pamata mairitt pieteic€ja darba deveja sniegtas zias par pieteicgju. No pieteikuma satura kopuma izriet, ka prasgjums par
pienakuma uzlikSanu dienestam sniegt pieteic€jam rakstveida atbildi, uz kada likuma pamata tiek izmantoti un kur§ izmanto pieteic€ja personas datus bez
vina piekriSanas, jo $adas ricibas rezltata ir partraukta bezdarbnieka pabalsta izmaksa, saistits tiesi ar pieteicgja prasjumu grozit dienesta registrétas
zinas par pieteicgja ka darba néngja statusu. TaCu, ja pieteicgjs uzskata, ka dienests vipam nav sniedzis Fizisko personu datu aizsardzibas likuma
15.panta mingto nformaciju (piemeram, par personas datu apstrades merki, tiesisko pamatu un veidu), pieteicgjs atbilstosi §a likuma 20.pantam var
apstridet Datu valsts inspekcija parzina atteikumu sniegt §2 likuma 15.pantd minéto informaciju.

Nolemuma dala

Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 129.'panta ceturto daju, 323.panta pirmés dalas 1.punktu un 324.panta pirmo daju, Augstakas
tiesas Administrativo lietu departaments

n 0 1 € m a

Atstat negrozZitu Administrativas rajona tiesas 2015.gada 14.decembra lemunu dala, ar kuru atteikts pienemt /pers. A/ pieteikumu dala par
pienakuma uzlik§anu Valsts iepémumu dienestam labot Valsts ienémumu dienesta registra ieklautas znas par pieteic€ja nodarbinafibas periodu,
registréjot, ka no 2015.gada 19 jilija pieteicgjs nav darba pemgjs, un uzlikt pienakumu Valsts ienémumu dienestam sniegt rakstveida motivetu atbildi, uz
kada likuma pamata tiek izmantoti un kur§ izmanto pieteic€ja personas datus bez pieteicgja piekriSanas.

/pers. A/ blakus siidzibu noraidt.

L&mums nav parstdzamns.
Tiesnese L.Slica
Tiesnesis J Neimanis

Tiesnese 1.Skultane



