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AIZMUGURISKS SPRIEDUMS

Latvijas Republikas varda

Riga, 2014.gada 11. februari

Rigas pilsétas Vidzemes priekSpilsétas tiesa $ada sastava:
tiesnese A.Feldmane

ar sekretaru S.Jansoni,

piedaloties prasitajam /pers. B/,

2014. gada 28. janvartizskatijusi atklata tiesas sédé Riga, Abrenes iela 3, civillietu /pers. B/ prasiba pret SIA “Billig Arbetskraft’ par
darba samaksas, atlidzZibas par dikstavi, darba braucienu izdevumu un komandé&juma dienas naudas piedzinu,

konstatéja:

2012. gada 6. septembri/pers. B/ ( turpmak — prasiajs) célis tiesa prasibu pret SIA ,Billig Arbetskraft’( turpmak — atbildétajs) par
darba algas, dikstaves apmaksas, darba braucienu izdevumu un komandé&juma naudas piedzinu.

Prasiba noradts, ka no 2012. gada 3. maija prasitajs ir darba tiesiskajas attiecibas ar atbildétaju un pienemts darba par
autobusa Soferi parvadajumiem pa Skandinaviju un Eiropa ar noligtu summéto darba laiku un darba algu péc likmes LVL 2,48/h pirms
nodok|u nomaksas, ka artdienas nauda LVL 28 apméra par katru arpus LR pavadto dienu.

Par periodu no 2012. gada 1. janija [dz 2012. gada 31. augustam, atbildétajs nav izmaksajis darba algu LVL 1160,24 apméra
pirms nodoklu nomaksas. Perioda no 2012. gada junija ldz2012. gada 24. augustam par nostradatam 488h pienakas darba
samaksa LVL 1210,24 apméra. Atbildétajs izmaksajis LVL 50, parads sastada LVL 1160,24.

Laika no 2012. gada 27. augusta dz 2012. gada 31. augustam prasitajs atbildétaja vainas dé| netika nodrosSinats ar darbu, t.i.
5 darba dienas X 8h, t.i. 40XLVL 2,48, atlidZiba par dikstavi sastada LVL 99,20.

Atbildétdja paradsaistibas sastada LVL 402 par izdevumiem saistibéd ar darba braucieniem, ko aplecina lietai pievienotas
biletes no Latvijas uz Zviedriju un Norvégiju un atpakal, tahogrammas, ka art elektroniska sarakste ar atbildétaja parstavi /pers. D/.

Tapat atbildétajs nav izmaksajis komandéjuma naudu LVL 1980 apméra par darba braucieniem Norvégija laika no 2012. gada
1. jUlija ldz 2012. gada 24. augstam ( 55 Norvégija pavaditas dienas X LVL 36 ( dienas naudas apmérs Norvégija).

Lai gan Darba lguma 4.pkt. noteikts, ka dienas nauda tiek maksata LVL 28 apmér3, atbilstosi 2010. gada 12. oktobra MK
noteikumiem Nr. 969 ,Kartiba, kada atlidzindmi ar komandé&jumiem saisfitie izdevumi” dienas nauda Norvégija paredzéta LVL 36
apmera, lidz ar ko prasiajs uzskata, ka piemérojamas MK noteikumos noteiktais dienas naudas apmérs. Darba liguma samazinot
dienas naudas apmeéru, atbildétajs pasliktinajis darbinieka tiesisko stavokli. Saskana ar Darba likuma 6. panta pirmo dalu, nav spéka
Darba llguma noteikta dienas naudas apmeérs, bet gan piemérojams MK noteikumos noteiktais dienas naudas apmérs attieciba uz
komandé&jumiem Norvégija.

levérojot atbildétaja prettiesisko ricibu, neizmaksajot prasitajam pienakodas naudas summas, nenodroSinot ar darbu, prasitajs
2012. gada 3. septembriierakstita sifjuma nositija atbildétdjam un juridisko adresi darbinieka uzteikumu pamatojoties uz Darba
likuma 100. panta piektas dalas pamata.

Pamatojoties uz iepriek$ noradio, prastajs l0dz tiesu piedzit no atbildétaja par labu prastadjam darba samaksu LVL 1160,24
pirms nodok|u nomaksas par periodu no 2012. gada 1. junija ldz2012. gada 24. augustam; atzit, ka dikstave radusies atbildétaja
vainas dé|; piedzi atidzbu par dikstavi LVL 99,20 pirms nodok|u nomaksas; piedZit prasiaja izdevumus LVL 402 apméra, kas saistri
ar darba braucieniem; piedzit komandé&juma naudu LVL 1980 apméra, izpildt tiesas spriedumu nekavéjoties.

Prasiba pamatota ar Darba likuma 6., 69., 74., 76, 100. pantu, 2010. gada 12. oktobra MK noteikumiem Nr. 969.

Atbildétajs paskaidrojumus lieta nav sniedzis.



Prastitajs tiesas sédé prasibu uzturéja pilnad apméra uz prasiba noradiajiem pamatiem.

Atbildétajs uz tiesas sédi nav ieradies. Atbildétajam par tiesas sédi pazinots likuma notiktaja kartba uz atbildétaja juridisko adresi.
Tiesa nav konstatéjusi Civilprocesa likuma 209., 210. panta noteiktos gadijumus lietas izskatiSanas atlikSanai, lildz ar ko uzskata par
iespéjamu lietu izskatit bez atbildétaja parstavja piedaliSanas lietas izskatiSana.

Uzklausijusi prasitaja paskaidrojumus tiesas sédé, parbaudiusi un novértéjusi lietas materialus, tiesa celto prasibu atzist par

pamatotu un apmierinamu daléji un saskana ar Civilprocesa likuma 208", panta nosacijumiem atzist par pamatotu taistt lieta
aizmugurisku spriedumu.

Lieta nodibinats, ka no 2012. gada 3. maija lidz2012. gada 10. septembrim, prasitajam bijuSas darba tiesiskas attiecibas ar
SIA ,Billig Arbetskraft’, kas pamatotas ar pusu starpa 2012. gada 3. maija noslégtu darba ligumu (1.1 8; 22).

Saskana ar Darba ligumu prasitajs pienemts darba par autobusa Soferi, ar noteiktiem pienakumiem pasazieru un tdristu
parvadajumos Skandinavija un Eiropa, ka ar veikt braucienus péc noradijumiem. Saskana ar darba llguma 4.pkt. darba samaksa
noteikta — stundas tarifa likme LVL 2,48/h, noteikta dienas naudas samaksa par katru dienu LVL 28 apméra. AtbilstoSi darba lguma
5.pkt. prasitajam noteikts summeétais darba laiks saskana ar grafiku.(l.1.8)

Atbilstosi Darba likuma 28. panta otrajai dalai ar darba ligumu darbinieks uznemas veikt noteiktu darbu, paklaujoties noteiktai
darba kartibai un darba devéja rikojumiem, bet darba devéjs — maksat noligto darba samaksu, lldz ar ko secinams, ka puse noslédzot
darba figumu abpuséji uznemas pildtt pieligtos nosacijumus. AtbilstoSi darba liguma 7.4. pkt. darba devéjs nodrodina prasitaju ar
darbu un atlidZibu par padarfo.

Prastajs célis prasibu par darba samaksas piedzinu LVL 1160,24 apmeéra par periodu no 2012. gada janija ldz 2012. gada 24.
augstam par kopa nostradatam 488 stundam, ievérojot, ka LVL 50 atbildétajs ir izmaks3jis.

Civilprocesa likuma 93. pants noteic, ka katrai pusei japierada tie fakti, uz kuriem ta pamato savus prasijumus vai iebildumus.
Prasttajam japierada savu prasijumu pamatotiba. Atbildétdjam japierada savu iebildumu pamatotiba. AtbilstoSi Civilprocesa likuma
92. pantam pieradijumi ir zinas, uz kuru pamata tiesa nosaka tadu faktu esamibu vai neesamibu, kuriem ir nozZime lietas izsprieSana.
Sawvukart Civilprocesa likuma 104. panta pirma dala noteic, ka pusu (..) paskaidrojumi, kuri ietver zinas par faktiem, uz kuriem
pamatoti prasijumi vai iebildumi, atzZistami par pieradijumiem, ja tos apstiprina citi tiesas sédé parbaudti un novertéti pieradijumi.

lzvértejusi lietas materialus, tiesa secina, ka lietd nav gati pieradijumi prasiba noraditajam apstaklim, ka laika perioda no 2012. gada
junija Ndz2012. gada 24. augustam prasiajs nostradajis 488 stundas, par ko prasitdjam pienakas darba samaksa LVL 1160,24
apméra pirms nodok|u nomaksas. ArT no lietas materialie pievienotas Valsts darba inspekcijas parbaudes materiala neizriet prasitaja
nostradatais stundu apjoms, vien k& paSa prasidja sniegts skaidrojums, uz kura pamata Valsts darba inspekcija taisijusi
administrativu aktu.

levérojot augstak noradto, tiesa secina, ka prasitajs nav pieradijis prasibu par darba samaksas piedzinu LVL 1160,24 apméra pirms
nodoklu nomaksas. Turklat, no lietas materidliem izriet, ka ar LR Labklajibas ministrijas Valsts darba inspekcijas Vidzemes
regionalas Valsts darba inspekcijas Izpildrikojumu Nr.423-2013-003, pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 366. panta pirmo
dalu, ldgts administrativo aktu izpildtt piespiedu karta no SIA ,Billig Arbetskraft’ par labu prasitdjam par darba samaksas piedzinu LVL
3305,80 par periodu, kas aptver prasiba lagto.

Tapat tiesa par nepieraditu un noraidamu atzist prasibu dala par komandéjuma naudas ( dienas naudas) LVL 1980 apméra un
izdevumu, kas saistiti ar darba braucieniem piedzinu LVL 402.

Prasttajs komandéjuma naudas piedzinu pamato ar braucienu uz Norvégiju no 2012. gada 1. jdlija ldz 2012. gada 24. augustam, t.i.
komandé&juma 55 dienam. Lieta nav gti pieradijumi, ka minétaja laika posma prasitajs atradies komandéjuma Norvégija. Minétais
fakts nepastiprinas ne ar prasitaja iesniegtajam pramja biletém, ne lietas materidliem pievienotajiem Valsts darba inspekcijas
parbaudes lietas materidliem. Savukart, atbilstoSi lieta esoSajam LR Labklajibas ministrijas Valsts darba inspekcijas Vidzemes
regionalas Valsts darba inspekcijas Izpildrikojumam Nr.423-2013-003, péc prasitaja sniegtd aprékina, Valsts darba inspekcija jau
taisijusi administrativo aktu, ne tikai par daba samaksas piedzinu, bet cita starpa ari par komandéjuma naudas piedzinu Norvégija par
prasiba noradto periodu.

[zvértéjusi pieradijumu lieta attieciba par cela izdevumiem sakara ar darba braucieniem, tiesa secina, ka no lieta iesniegtajam Tallink
Silja Line, Scandline Ticket pramju biletem, pievienotajam kvitim (..12-14; 15; 17-21) nav secinams, ka minétas biletes izmantotas
prasitaja darba braucienos un izdevumus apliecinoSie dokumenti attiecinami uz prasitaja izdevumiem saistiba ar veikto darbu. Turklat
atbilstosi lietd esosajam LR Labklajbas ministrijas Valsts darba inspekcijas Vidzemes regionalas Valsts darba inspekcijas
Izpildrikojumam Nr.423-2013-003, péc prasitaja sniegta aprékina, Valsts darba inspekcija jau taisjusi administrativo aktu, ari dala par
cela un transporta izdevumu apmaksu un piedzinu no atbildétaja par labu prasitajam, kas ir izpildams atbilstoSi likuma paredzétajiem
izpildes nosacijumiem.

Atbilstosi Darba likuma 74. panta otrajai dalai, darbinieka saisfiba uzskatdma par izpilditu un darba devéjam ir pienakums izmaksat
$a panta tre$aja dala noteikto atlidzibu arT tad, ja darba devéjs darbinieku nenodarbina vai ari neveic darbinieka saistibas izpildjuma
pienemSanai nepiecieSamas darbibas ( dikstave). Atbilstosi Darba likuma 74. panta treSajai dalai, ja darbiniekam noteikta laika alga,
tiek izmaksata darba samaksa.

Atbilstosi darba lguma 4.pkt. un Darba likuma 62. panta nosacijumiem, puses pieliguSas laika algu atbilstoSi faktiski nostradatajam
darba laikam.

Prasitajs noradijis, ka laika perioda no 2012. gada 27. augusta [1dz2012. gada 31. augustam, t.i. 5 dienas, atbildétajs nav prasitaju
nodrosindjis ar darbu. levérojot to, ka lieta nav gti pieradijumi pretéjam, ka minétaja laika perioda prasiajs veicis darba pienakumus,



bijis nodroSinats ar darbu un ieklauts darba grafika, atzistot par neiesp&jamu pieradt negativu faktu, tiesa secina, ka laika perioda no
2012. gada 27. augusta [ldz2012. gada 31. augstam prasitajam bijusi dikstave no prasitaja neatkarigu apstaklu dél, dz ar ko
prasitajam pienakas atlidziba Darba likuma 74. panta treSaja dala noteiktaja kartiba.

Saskana ar darba liguma 5.pkt. prasitdjam noteikts summétais darba laiks, [dz ar ko tas nedrikst parsniegt 56 stundas nedéla un 160
darba stundas Cetru nedé€lu perioda. Atbilstosi Darba likuma 131. panta nosacjumiem normalais darba laiks ir 40 stundas nedé|a,
kas atbilst 8 stundam diena. Lidz ar ko verteéjot apmaksas apméru dikstaves perioda, tiesa vadas no normala darba laika vienas
dienas ietvaros ( 8h), kuru pienakums nodrosinat darba devéjam.

levérojot minéto un darba liguma 4.pkt. noteikto darba samaksu LVL 2,48/h, tiesa atzist par pamatotu dikstaves apmaksu sekojosa
apmeéra ( 5 dienas x 8/h =40h x LVL 2,48=LVL 99,20 pirms nodok|u), [dz ar ko tiesa prasibu da|a par dikstaves apmaksu atzist par
pamatotu un apmierinamu, no atbildétaja par labu prasitdajam piedzenot apmaksu par dikstavi LVL 99,20, kas atbilst EUR 141,15 (
1EUR=LVL 0,702804).

Saskana ar Civilprocesa likuma 43. panta pirmas dalas 1.pkt. prasitaji prasjumos par darba samaksas piedzinu un citos prasjumos,
kas izriet no darba tiesiskajam attiecibam, ir atbrivoti no tiesas izdevumu samaksas valsts ienakumos. Sados gadijumos, saskana ar
Civilprocesa likuma 42. panta pirmo dalu, tiesas izdevumi piespriezami no atbildétaja valsts ienakumos proporcionali apmierinatajai
prasijumu dalai.

Apmierinata prasibas summas dala sastdda EUR 141,15 ( LVL 99,20) apméra, lidz ar ko saskana ar Civilprocesa likuma 34. panta
pirmo dalu valsts nodeva sastada LVL 50(EUR 71,14) un ar lietas izskatSanu saistiie izdevumi EUR 23,07(1.1.2) , kas saskana ar
Civilprocesa likuma 42. pantu piedzenami no atbildétaja valsts laba.

Saskana ar Civilprocesa likuma 204" pantu atbildétajam nosakams 10 dienu termins sprieduma labpratigai izpildei. Minétais termins
skaitams no sprieduma spéka stasanas dienas.

Pamatojoties uz iepriek§ noradito un saskana ar Civilprocesa likuma 1., 8., 15.pantu, 34.panta pirmo dalu, 42.panta pirmo dalu,
43.panta pirmas dalas 1.punktu, 93.,97.,192.,193., 194, 204."tiesa

nosprieda:
Ipers. B/, personas kods /personas kods/ prasibu pret SIA “Billig Arbetskraft”, registracijas numurs 44103065393, apmierinat dalgji.

Piedzit no SIA “Billig Arbetskraft’, registracijas numurs 44103065393, par labu/pers. B/, personas kods /personas kods/,
atlidzibu par dikstavi par 2012.gada augusta ménesi EUR 141,15 ( LVL 99,20) péc nodok|u nomaksas.

Piedzit no SIA “Billig Arbetskraft’, registracijas numurs 44103065393, par labu valstij valsts nodevu EUR 71,14 apméra un ar
lietas izskatiSanu saistitos izdevumus EUR 23,07 apméra.

Dala par darba algas, komandéjuma dienas naudas un darba braucienu izdevumu piedzinu prasibu noraidt.

Noteikt SIA “Billig Arbetskraft’, registracijas numurs 44103065393, ka spriedums izpildams labpratigi 10 dienu laikd no sprieduma
spéka stasanas dienas.

Prasiajs spriedumu var parstdzét Rigas apgabaltiesa 20 dienu laika no pilna sprieduma sastadi$anas dienas, iesniedzot apelacijas
studzZibu Rigas pilsétas Vidzemes priekSpilsétas tiesa. Atbildétajs tiesigs 20 dienu laika no aizmuguriska sprieduma nosutiSanas
dienas iesniegt tiesai, kas taisijusi aizmugurisku spriedumu, pieteikumu par tiesvedibas atjaunoSanu un lietas izskati§anu no jauna.

Pilns tiesas spriedums sastadits 2014.gada 4. marta.

Tiesnese A.Feldmane



