NORAKSTS
Lieta Nr.C39105913/C-0240-14/2

SPRIEDUMS

LATVIJAS REPUBLIKAS VARDA

Valmiera, 2014.gada 4.aprilt.

Valmieras rajona tiesa

tiesnese M.ligaza

ar tiesas sédes sekretari M.Marnieci,
piedaloties prasitajam /pers. A/,

izskatija atklata tiesas sédé civillietu /pers. A/ prasiba pret SIA ,SCANHOUSE” par darba tiesisko attiecibu izbeigSanas atziSanu par
prettiesisku, neizmaksatas darba samaksas, komandéjuma dienas naudas, atlidzbas par darba piespiedu kavéjumu un ikgadg&ja
atvalinajuma kompensacijas piedzinu.

Apraksto$a dala

Prasttajs/pers. A/ célis tiesad prasibu pret atbildétaju SIA ,SCANHOUSE” par darba tiesisko attiecibu izbeigSanas atzi8anu par
prettiesisku, neizmaksatas darba samaksas, komandéjuma dienas naudas, atlidzZbas par darba piespiedu kavéjumu un ikgadg&ja
atvalinajuma kompensacijas piedzinu.

Prasibas pieteikuma noradts, ka 2013 gada 27.marta atbildétajs noslédzis darba igumu ar atbildétaju un pienemts darba par plasa
profila celtnieku, iepazistinats ar amata aprakstu, amata nosaukums: sausas bives celtnieks.

2013. gada 30. marta atbildétajs nositits komandé&juma uz Norvégiju uz Strandu.

Saskana ar Darba liguma 6.2.punkta noteikto ,,darba devéjs apnemas nodroSinat darbinieku ar dzivesvietu un transportu, ja darbs ir
arpus LR teritorijas”. IzbraukuSi_ar darba devéja nodroSinato kravas automasinu MB ar Valsts Nr./TL numurs/ no Marupes (darba
devéja struktdrvieniba) uz Tallinu, péc tam ar prami uz Stokholmu un talak ar automa$inu uz Strandu. Stranda objekta Hus T1/T3
ieradusSies 2013.gada 1.aprill. /adrese/, dZivesvietu apmaksajis objekta pasititajs.

No komandéjuma Stranda 2013.gada 18.maija atgriezuSies Latvija.

Turpmak ar darbu netika nodrosinati, bet arT netika rakstijusi iesniegumu par darba tiesisko attiecibu partraukSanu, ne art sanémusi
no atbildétaja kadu dokumentu par darba tiesisko attiecibu izbeigSanu. Gaidijusi, kad tiks samaksata pilna darba samaksa.

2013.gada 12.augusta prasttajs versies regionala valsts darba inspekcija ar iesniegumu.

2013. gada 9.oktobrT prasitajs sanémis atbildi no Rigas regionalas valsts darba inspekcijas, kura lasams, ka darba tiesiskas
attiecibas ar vinu ir izbeigtas 2013 .gada 21.

Minéto apstiprina ieraksti Valsts socidlds apdrosSinaSanas agentlras 2013.gada 17.oktobra pazinojuma Nr.13/2295623 par
apdroSinasanas periodiem.

Prasitajs nav rakstijis atbildétdjam iesniegumu par darba attiecibu izbeigSanu péc pasa véléSanas, nav sanémis no atbildétaja
uzteikumu, nav parakstijis vienoSanos par darba attiecibu izbeigSanu, tapéc uzskata, ka atbildétaja riciba, vinu atbrivojot no darba ar
2013.gada 21.juniju, tadejadi liedzot turpinat darba tiesiskas attiecibas un neizmaksajot pilnu darba samaksu, ir prettiesiska.



Atbildétajam ir jaizmaksa atlidzZiba par darba piespiedu kavéjumu laiku, sakot no 2013.gada 18.maija.

Nav izmaksata darba alga par periodu no 2013.gada 28.marta lidz 2013.gada 18.maijam. 2013.gada marta ir 4 nostradatas dienas x
8 stundas diena; 2013.gada aprillir 28 nostradatas dienas. 2013.gada maija ir 18 nostradatas dienas.

Kopa tas ir 50 dienas x 11,90 Ls diena = Ls 595.

Saskana ar Ministru Kabineta noteikumiem Nr.969 ,,Kartba, kdda atlidzinami ar komand&jumiem saisttie izdevumi" dienas naudas
norma (latos) darba braucieniem uz Norvégiju ir Ls 36 diena. Tatad no 2013.gada 30.marta ldz 18.maijam vajadzéja sanemt
komandéjuma dienas naudu (50 dienas x 36 Ls/diena) Ls 1800.

Nemot véra AS ,,Swedbank” konta parskatu, no SIA,, SCANHOUSE" prasitdjs sanémis:2013.gada 28.martals 810.00
(komandéjuma nauda 3x100, degvielas nauda 200, avansa norékiniem 310); 2013.gada 15.apriliLs 200 (komand&juma nauda 100,
degvielas nauda 100); 2013.gada 8.maija Ls 500 (komandéjuma nauda 200, degvielas nauda 300);2013.gada 8.maija Ls 130
(degvielas nauda); 2013.gada 16.maija Ls 200 (degvielas nauda); 2013 .gada 21 .junija Ls 200 (komandé&juma nauda, darba alga),
kopa - Ls 2040.

Lidz Sim vél nesanemta komandéjuma dienas nauda ir (Ls 1800 -(200+100+200+200=) Ls 700 = Ls 1100.

Prasitajs nav izmantojis ikgadéjo apmaksato atvalindjumu. Par laika periodu no 2013.gada 28.marta lidz 21.j0nijam vajadz€ja
aprékinat ikgadéja apmaksatd atvalindjuma kompensaciju par 5 dienam, tas ir (5 dienas x 11,90 Ls/diena =) Ls 59,50.
Kompensacijas summa par neizmantoto ikgadéjo apmaksato atvalinajumu tiks precizéta.

Prasiba pamatota uz Darba likuma 1., 30., 47., 69., 75., 101., 102., 103., 114., 122., 123., 124., 125., 126.,128., 149.pantu,
Civillikuma 1475.pantu.

Tiesas sédé prasttajs prasibu uzturéja dala par komandéjuma dienas naudas piedzinu, paréja dalad prasitajs no saviem
prasijumiem atteicas. Prasitajs noradia, ka Ministru Kabineta 2010.gada 12.oktobra noteikumi Nr.969 nosaka, ka dienas nauda
Norvégija sastada Ls 36 diena. Noradia, ka prasttajs visu nepiecieSamo iegadajas par saviem lidzekliem, komandéjuma laika bija
tikai mitne, édinaSana nebija nodroSinata, ka Ministru kabineta noteikumu izpratné uzturéSana ir naktsmine un trisreizé€ja édinasana.

Atbildétaja parstavis uz tiesas sédi nebija ieradies. Ta ka par tiesas sédes vietu un laiku atbildétajam pazinots saviaicigi
likuma noteikta kartiba un saskana ar Civilprocesa likuma 209., 210.pantu nav pamata lietas izskatSanu atlikt, tiesa noléma izskatit
lietu bez atbildétaja parstavja klatbatnes.

Atbildétajs par prasibu iesniedzis rakstveida paskaidrojumu, kura norada, ka 2013. gada 27. marta starp prasiaju un
atbildétaju tika noslégts darba igums ar darba uzsakSanas terminu 2013.gada 28.marts. Darba lguma prasitajam tika noteikts
parbaudes laiks tris ménesi, darba alga pirms nodok|u nomaksas Ls 250 ménesi.

No 2013. gada 30.marta lidz 2013. gada 18.maijam atbildétajs tika norikots darba brauciena uz Norvégiju.

Saistiba ar darba braucienu atbildétajam tika nodroSinats un apmaksats transports un pramja biletes nok|GSanai uz darba brauciena
vietu un atpakal. Visa darba brauciena laika atbildétajam tika nodroSinata izmitindSana un transports noklGSanai no dzives vietas dz
objektam un atpakal.

levérojot to, ka darba brauciena laika prasitajam tika nodroSinata nok|iSana no/uz komandé&juma vietu, visa darba brauciena laika tika
nodrosSinata izmitinaSana un arf nok|iSana no izmitinaSanas vietas uz objektu un atpakal, dienas nauda tika aprékinata 1/3 dalas
apméra no izdevumu diennakts normas darba braucienam uz Norvégiju, tas ir Ls 12. Aprékins veikts, ievérojot 2010.gada 12.
oktobra Ministru kabineta noteikumu Nr. 969 ,Kartiba, kada atidzinami ar komand&jumu saistiie izdevumi" 42.punktu. Tapéc
prasitdja prasijumu par dienas naudas izmaksu normativajos aktos noteikta maksimali pielaujamaja apméra Ls 36 diena uzskata par
nepamatotu.

Péc atgrieSanas no darba brauciena, prasitajs telefoniski tika aicinats ierasties biroja, lai iesniegtu darba brauciena atskaiti un
nokartotu citas formalitates, lai varétu veikt norékinu, tacu aicinajumi tika ignoréti un art darba pienakumi turpmak netika pildtti.
Paskaidrojumi par neieraSanos darba vietd netika sniegti. Prasitaja darba brauciena laika tika sanemtas sidzibas no sadarbibas
partneriem par to, ka darbi objekta tiek pildtti [éni un kavéti liguma izpildes termini, kas rada papildus izmaksas.

Konstatéjot faktu, ka péc atgrieSanas no darba brauciena prasiajs nav ieradies biroja nokartot formalitates, ir ignoréjis mutiski
izteiktos aicindjumus un ilgstoSi neierodas darba vieta darba piendkumu pildi8anai, tika pienemts lEmums izbeigt darba tiesiskas
attiecibas ar 2013.gada 21 .juniju saskana ar Darba likuma 47.panta pirmo dalu - parbaudes laika.

Sakara ar darba tiesisko attiecibu izbeigSanu, gramatvede, izmantojot Elektroniskas DeklaréSanas Sistému (EDS) ir iesniegusi
pazinojumu par darba tiesisko attiecibu izbeigSanu, veikusi aprékinu par izmaksajamam summam un no tdm aprékinamajiem
nodokliem un veikusi nepiecieSamo nodok|u nomaksu budzeta. Gala norékins ar prasitaju nav veikts, jo vin$ nav ieradies biroja, lai
nokartotu nepiecieSamas formalitdtes un iesniegtu dokumentus par iztérétajiem naudas lidzekliem, kuri bija izmaksati prasitajam
avansa maksajuma veida.

Saskana ar atbildétaja veiktajiem aprékiniem summari par visu nodarbinatbas periodu no 2013.gada 28.marta I1dz2013.gada
21 .jdnijam prasitajam ir aprékinats ienakums Ls 1850 péc nodok|u nomaksas. Uz doto bridi prasitajam ir izmaksata summa Ls 2040,
ko vin$ arTapstiprina ar sava bankas konta izdrukam.

Motivu dala

Uzklausot prasitaja paskaidrojumus un novértéjot lieta esoSos rakstveida pieradijumus, tiesa atzist, ka prasiba spéka uzturétaja
dala ir pamatota un apmierinama pilniba.



Saskana ar Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra noteikumiem Nr.969. par komandé&jumu uzskatams ar institlicijas vaditaja
rakstisku rikojumu apstiprinats darbinieka brauciens uz noteiktu laiku uz arvalstim, lai pilditu darba vai dienesta uzdevumus. Par darba
braucienu minéto noteikumu izpratné uzskatams darbinieka darbs, ja tas saskana ar noslégto darba ligumu norisinas cela vai, ja
darbs saistits ar regulariem un sistematiskiem izbraukumiem un parvietoSanos.

Lietd nepastav strids par to, ka prasitdja noraditaja laika, par ko tiek pieprastta pilniba neizmaksata komandéjuma dienas
nauda, prasitajam bija darba attiecibas ar atbildétaju, to apstiprina ari2013.gada 27.marta darba igums Nr.DL 10-13.

Lieta arm nepastav strids par to, ka prasidjs laikd no 2013.gada 30.marta [[dz2013.gada 19.maijam (50 dienas) darba
uzdevuma tika nositits komandéjuma uz Norvégiju, to apstiprina atbildétdja 2013.gada 28.marta rikojums par darba braucienu
Nr.2013/03/28. No minéta rikojuma redzams, ka kompensacija par papildus izdevumiem tiek noteikta Ls 12 diena, kas ir 1/3 no
Ministru kabineta noteikumos Nr.969 noteiktas dienas naudas. Ar prasitdja konta apskatu apstiprinds, ka atbildétajs prasitajam
izmaksajis kopa komandé&juma dienas naudu Ls 700 apméra.

Prasttajs pieprasa neizmaksato komand&juma dienas naudu Ls 1100 apméra, kas aprékinata, ka starpiba no Ministru
kabineta noteiktas dienas naudas normas par visu komandé&juma laiku Norvégija- Ls 1800 un atbildétaja izmaksatas komandé&juma
dienas naudas Ls 700, pamatojoties uz to, ka prasitdjam atrodoties komandé&juma &dinasana nebija nodrosinata un partiku un citus
ar dZivoSanu saistitos izdevumus prasitajs gadajis un pircis pats.

Laika, kad prasitajam radas tiesbas uz komand&juma naudu, kartibu par izdevumu atlidzinaSanu darbinieku izdevumiem, kas
saistti ar komand&jumiem noteica Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra noteikumi Nr.969 ,Kartba, kada atlidzinami ar
komandéjumiem un darbinieku darba braucieniem saistiie izdevumi”, kas noteica, ka darbiniekam par komandé&juma laiku
atlidzinami izdevumi- dienas nauda, lai kompensétu papildu izdevumus, kas rodas komandé&juma laika (pieméram par édinasanu,
dazadiem pakalpojumiem), izdevumus par viesnicu (naktsmitni), ieskaitot brokastu izdevumus viesnica. Pielikums Ministru kabineta
2010.gada 12.oktobra noteikumiem Nr.969 noteica, ka izdevumu diennakts normas komand&jumiem ( darba braucieniem) uz
arvalstim, $aja gadijuma Norvégiju ir Ls 36, ka arT noteica, ja darbiniekam ir nodrosinata bezmaksas uzturé$anas (art édinasanas
izdevumu seg$ana) ar institlicijas vaditaja atlauju par katru komandéjuma (darba brauciena) dienu vinam izmaksa lldz 30% no dienas
naudas (kompensacijas par papildu izdevumiem) normas.

Tiesa atzist, ka minéto Ministru kabineta noteikumu izpratné noteikids dienas naudas (kompensacijas par papildu
izdevumiem) normas samazinaSana pielaujama, gadijuma, ja darbiniekam nodroSinata bezmaksas uzturéSana, kura ietilpst art
édinaSanas izdevumu segSana.

Tiesas sédé netika ieglti pieradijumi, ka prasitajam komandé&juma laika bdtu nodroSinata édinasana. Tadéjadi tiesa atrod, ka
prastajam ir tiesbas sapemt dienas naudas normu Norvégija Ls 36 diena, atbilstosi Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra
noteikumiem Nr.969.

Tiesa uzskata, ka atbildétdja norade rakstveida paskaidrojumos par to, ka prasidjs nav iesniedzis nekadus izdevumus
attaisnojoSus dokumentus, nav pamatota, jo prasiajs pieprasa nesamaksatos dienas naudas izdevumus tikai noteiktas dienas
naudas (kompensacijas par papildu izdevumiem) normas apméra, kas tiesas ieskata ir tie izdevumi, kas prasitdjam bija
nepiecie$ami, lai izdzivotu komandéjuma laika Norvégija.

Darba likuma 76.pants nosaka darba devéja piendkumu atlidzinat tos darbinieka izdevumus, kuri atbilstoSi darba lguma
noteikumiem nepiecieSami darba veik8anai vai arir raduSies ar darba devéja piekriSanu, fpasi izdevumus, kas saistiti ar darbinieka
komandéjumu.

Lieta nav art iegdti pieradijumi par to, ka prasiajs bitu piekritis komandéjuma naudas atidzibai tada apméra, ka norada
atbildétajs, jo netika iegdti pieradijumi, ka atbildétajs ar iepriek$ noradto rikojumu bitu iepazistingjis prasitaju.

Tiesa uzskata, ka komandéjuma naudas samaksai ir kompenséjoss raksturs izdevumiem, lai nodroSinatu darba pienakumu
pildianu.

Ja atbildétajs uzskata, ka vinam ir kadas prasijuma tiesibas pret prasitaju sakara ar atbildétaja aizskartajam tiesibbam, tad
vinam ir tiesibas izvirzit prasjumus pret prasitaju vai meklét aizsardzibu tiesibu sargajosas iestades.

Saskana ar Civilprocesa likuma 42.panta pirmo daju no atbildétdja valsts laba piedzenama valsts nodeva proporcionali
prasijuma apmierinatajai dalai EUR 234,77, un ar lietas izskatiSanu saisttie izdevumi EUR 15,57.

Ta ka saskana ar Darba likuma 59.pantu darba samaksas jédziena ietilpst faktiski jebkura atlidzZiba saistiba ar darbu, iznemot
vienigi valsts socialas apdrosinasanas iemaksas ( Darba likums ar komentariem, 2010.g., 131.Ipp.), tad tiesa uzskata, ka prasitaja
lGgums par sprieduma nekavéjosu izpildi dala par komandéjuma dienas naudas piedzinu saskana ar Civilprocesa likuma 205.panta
pirmas dalas 2.punktu, ir apmierinams.

Civilprocesa likuma 223.panta 4.punkts paredz tiesvedibas izbeigSanu, ja prasiajs atteicies no prasibas. Pamatojoties uz minéto
izbeidzama tiesvediba prasibas dala par darba tiesisko attiecibu izbeigSanas atziSanu par prettiesisku, par neizmaksatas darba
samaksas, atlidzZibas par darba piespiedu kavéjumu piedzinu un ikgadéja atvalinajuma kompensacijas piedzinu

Saskana ar Civilprocesa likuma 204" pantu, spriedumam dala par tiesas izdevumu piedzinu noteikt terminu labpratigai
izpildei 10 dienas no sprieduma spéka stasanas dienas.

Rezolutiva dala

Pamatojoties uz Civilprocesa likuma 190., 193, 204.1, 205. pantu,



nosprieda
Prasibu spéka uzturétaja dala par komandéjuma dienas naudas piedzinu apmierinat pilniba.

PiedzZt no SIA ,SCANHOUSE”, registracijas Nr./registracijas numurs/, juridiska adrese /adrese A/, par labu/pers. A/, personas kods
/personas kods/, neizmaksato komandé&juma dienas naudu Ls 1100, jeb EUR 1565,16 (vienu tikstoti pieci simti seSdesmit pieci euro 16
centi).

Izbeigt tiesvedibu dala par darba tiesisko attiecibu izbeig§anas atZi8anu par prettiesisku, par neizmaksatas darba samaksas, atlidzZbas
par darba piespiedu kavéjumu piedzinu un ikgadg&ja atvalinajuma kompensacijas piedzinu.

Piedzt no SIA ,SCANHOUSE”, registracijas Nr./registracijas numurs/, juridiska adrese /adrese A/, par labu valstij valsts nodevu
proporcionali prasijuma apmierinatajai dalai EUR 234,77 (divi simti trisdesmit Cetri euro 77 centi) un ar lietas izskatiSanu saistitos
izdevumus EUR 15,57.

Spriedums da|a par komandé&juma dienas naudas piedzinu izpildams nekavéjoties.

Sprieduma labpratfigai izpildei dala par tiesas izdevumu piedzinu noteikt terminu - 10 (desmit) dienas no sprieduma spéka stasanas
dienas.

Spriedumu var parsidzét 20 dienu laika no pilna sprieduma sastadiSanas dienas —2014.gada 17.apria, apelacijas kartba Vidzemes
apgabaltiesa, apelacijas sudzibu iesniedzot Valmieras rajona tiesa.

Tiesnese (personiskais paraksts) M.lgaza

NORAKSTS PAREIZS

Valmieras rajona tiesas tiesnese M.llgaza

Valmiera, 17.04.2014.



