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Daugawpils tiesa

sada sastava: tiesnese 1.Galeja

ar tiesas sédes sekretari I.Galilejevu,

tulku I.Magazeini

izskatyja atklata tiesas séde civillietu /pers. A/ maza apmera prasiba pret sabiedrbu ar ierobezotu atbildibu “LATBAUS” par darba samaksas
piedzinu.

A p r a k s t o § a d a ] a
2017.gada 19.janvart prasiajs /pers. A/ (/pers. A/) iesniedza Daugavpils tiesa prasibas pieteikumu maza apmera prasiba pret atbildetaju SIA
“LATBAUS” par darba samaksas piedzigu. Prasibas pieteikunma norads, ka 2016.gada 1.marta atbildetaja SIA “LATBAUS” pien€ma prastaju darba
par /amats/. Tacu prasitajs darba attiecibas ar SIA “LATBAUS” bija laika perioda no 2016.gada 29.februara lidz2016.gada 3.martam, nostradajot 32
darba stundas. Darba attiecibas tika partrauktas pec darba devgja iniciativas. Atlaizot no darba, darba devejs samaksaja prastajam par devipam darba
stundam Vacija — 65,73 euro (7,30 euro par vienu darba stundu (65,73/9)), parskaitot naudu uz prastaja bankas kontu.

Pamatojoties uz Darba likuma 128.pantu, darba dev&jam bija jaizmaksa prasitajam visas pienakosas naudas summas. Darba devejs nesamaksaja
prasttajam par 23 (32-9 stundas) darba stundam 167,90 euro (23 stundas *7,30 euro). Pamatojoties uz Darba likuma 128.pantu, lidz tiesu piedztt no
atbildetajas prastaja laba 167,90 euro.

2017.gada 21.marta Daugavpils tiesa sagemts atbildetajas SIA “LATBAUS” rakstveida paskaidrojuns, kurd atbildétaja norada, ka prasibu
neatzist. PE&c Valsts darba inspekcijas rikojuma tika veikta visas summas izmaksa prastajam Pieprasto sumnm atbildetaja parskaifja uz prasitaja
norekinu kontu.

Prasttajs/pers. A/ tiesas s€de uzturgja prasibu pec prasibas pieteikumi noraditajiem motiviem, atkartoja prasibas pieteikuma noraditos motivus un
papildus paskaidroja, ka vin§ Vacija stradaja SIA “LATBAUS” no 2016.gada 29.februara Iidz 2016.gada 3.martam

Atbildetajas sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “LATBAUS” parstavis uz tiesas sédi nav ieradies. 2017.gada 21.marta sanemtaja paskaidrojuma
atbildetajas parstavis valdes loceklis /pers. B/ lndz lietu izskafit bez atbildétajas parstavja klatbitnes.

Tiesa atzist, ka saskana ar Civilprocesa likuma 156.panta pirmo dalu lietu var izskaftt bez atbildetajas parstavja klatbtitnes.

Motivu dala

Tiesa, noklausoties prasitaju, novertgjot rakstveida pieradijumus, atzist, ka prasiba nav pamatota un ir noraidama.

No /pers. A/ 2016.gada 1.marta iesnieguma redzans, ka vigs tidza SIA “LATBAUS” piegent vinu darba par /amats/ ar 2016.gada 1.martu.

2016.gada 1.marta starp prasitaju /pers. A/ un atbildetaju SIA “LATBAUS” noslégts darba liguns, ar kuru atbildétaja pienéma prastaju darba par
/amats/. Saskana ar 2016.gada 1.marta darba liguma 2.1.punktu darbinieks uzsak darbu 2016.gada 1.marta.

No /pers. A/ 2016.gada 2.marta iesnieguma redzams, ka vips [fidz atlaist vinu no darba péc pusu vienoSanas no 2016.gada 2.marta.

Civilprocesa likuma 93.panta pirmé dala noteic, ka katrai pusei japierada tie fakti, uz kuriem ta pamato savus prasjumus vai iebildunmus. Prastajam
japierada savu prasjumu pamatotiba. Atbildetajam japierada savu iebildumu pamatotiba.

Civilprocesa likuma 10.panta pirma dala noteic, ka puses realize savas procesualas tiesibas sacikstes forma. Lidz ar to puses pasas izvelas kadus
pieradjumus iesniegt tiesai. Prasitajs nenodrosingja liecinieku ieraSanos uz tiesas sedi, faktiski neuzturgja izteikto igumu par liecinieka nopratinaSanu.

Tiesa atzist, ka prasitajs nav pieradyis, ka vipS stradaja SIA “LATBAUS” 2016.gada 29.februari, 2.marta un 3.marta.

Latgales regionala Valsts darba inspekcija nav konstat&jusi, ka prasttajs stradajis pie atbildétajas 2016.gada 29.februari, 2. un 3.marta.

Lieta ir pieradgjum, to arT nenoliedz atbildetajas parstavis, ka prastajs stradaja SIA “LATBAUS” 2016.gada 1.marta. Starp pusem ir art strids, vai
prasttajs ir sapémis visu samaksu par 2016.gada 1.martu.

No2016.gada 26.maija ickSzemes maksajuma dokumenta un /pers. A/ konta izraksta redzans, ka 2016.gada 26.maija SIA “LATBAUS”
ieskaiffja /pers. A/ kontd komand&juma naudu par 2016.gada martu 23 euro un darba algu par 2016.gada martu 15,06 euro.

No Latgales regionalas Valsts darba inspekcijas 2016.gada 10.oktobra véstules Nr.2016-10Ds-07/220 redzams, ka Latgales regionalas Valsts
darba inspekcijas amatpersonas veica SIA “LATBAUS” parbaudi un konstatgja, ka SIA “LATBAUS” nav ieverojusi Darba likuma 68.panta pirmas
dalas prasibas - darbinieks, kas veic virsstundu darbu vai darbu svetku diend, sagem piemaksu ne mazak ka 100 procentu apmera no vigam noteiktas
stundas vai dienas algas likmes, bet, ja noligta akorda alga - ne mazak ka 100 procentu apnera no akorddarba izcenojuma par pavekta darba
daudzumu. Uzskata, ka /pers. A/ nodarbina$anas nosacijumi Vacija atbilst Darba likuma 14.panta minétajam prasibam. Darba likuma 14.%pants, ka art
2010.gada 12.oktobra Ministru kabineta noteikumi Nr.969 “Kartiba, kada atlidzinami ar komand&jumiem saisfitie izdevumi” nosaka kartibu, kura
jaievero darba devéjam (tostarp art SIA “LATBAUS”), nositot darbinickus veikt darbu cita darba devgja laba cita Eiropas Savienibas dalibvalstt
Darba lkuma 14.2panta pirmé dala noteic, ka darba devéjam, kas nosita darbinieku veikt darbu cita Eiropas Savieribas dalibvalsti, Eiropas
Ekonomikas zonas valsi vai Sveices Konfederacija, neatkarigi no darba figumam un darba tiesiskajam attiecibam pienérojama likuma i pienakums $im
nosiittajam darbiniekam nodros§inat nodarbinatibas noteikumu izpildi art attieciba uz minimalo darba algas likmi, un darba apstaklus saskana ar §2 likuma
14.'panta pirmo dalu atbilstosi attiecigas valsts normativajiem aktiem vai darba kopligumiem, kas atziti par visparsaistosiem Minimélas darba algas
likmes jedziens nosakans atbilstosi tas valsts tiesbu aktiem vai darba kopligumiem, kas atziti par visparsaistosiem, uz kuru darbinieks ir nostfits veikt
darbu. Vacija noteikta mnimala stundas tarifa likme ir 8,50 euro stunda. SIA “LATBAUS” par nostradatajam devipam stundam Vacija /pers.A/bija



jaaprekina pirms nodoklu nomaksas 76,50 euro un vienu nostradato virsstundu 17 euro, kopa pirms nodoklu nomaksas 93,50 euro. /pers. A/ tika
aprekinata darba samaksa pirms nodoklu nomaksas par devipam stundam 20,70 euro un vienu virsstundu 1,15 euro, ka ari aprékinata dienas nauda par
vienu dienu Vacija 23 euro, kopa 44,85 euro.

No Latgales regionalas Valsts darba inspekcijas 2016.gada 10.0ktobra rikojuma Nr.10-VDI-018-2016-485 redzans, ka Latgales regionalas
Valsts darba mnspekcija noteica SIA “LATBAUS” pienakunu — lidz 2016.gada  14.novembirm aprékinat un izmaksat starpibu Iidz Vacija noteiktai
minimalajai stundas tarifa likmei 8,50 euro stunda SIA “LATBAUS” darbiniekam /pers. A/ par Vacijas fima “OSBAU Gmbh & Co.KG.” Vacia
nostradatajam devindm stundam, ievérojot Darba likuma 14.Zpanta tresas dalas prasibas, ka arf aprekindt un izmaksat starpibu piemaksai par nostradato
vienu virsstundu Vacija /pers. A/, ieverojot Darba likuma 68.panta pirmas dalas prasibas.

No SIA “LATBAUS” atbildes vestules Valsts darba inspekcijai redzams, ka SIA “LATBAUS” veica darba samaksas parrekinu /pers. A/.
2016.gada 1.marta par nostradatam devigam stundam aprekinata samaksa 76,50 euro un par vienu virsstundu 8,50 euro, kopa aprekinats 85 euro.
Dienas nauda aprekinata par vienu dienu 23 euro, izmaksata 2016.gada 26.maija. Ta ka aprekinata dienas nauda 23 euro ir uzskatama par Vacija
noteiktas minimalas darba algas likmes dalu, tade] darba alga ir 62 euro, no kuras i ieturéts sociglais nodoklis 6,51 euro un iedzivotaju ienakuma
nodoklis 12,76 euro. P&c visiem aprekiniem vz rokam jasagem 42,73 euro. 15,06 euro no darba algas ir izmaksati 2016.gada 26.majja. Atlikuns
piemaksai p&c parrekina ir 27,67 euro.

No 2016.gada 11.novenbra iek$zemes maksajuma dokumenta redzans, ka SIA “LATBAUS” ieskaiffja /pers. A/ konta papildus darba algu par
2016.gada martu 27,67 euro. Tadgjadi prastajs no SIA “LATBAUS” ir sagemis 38,06 euro un 27,67 euro, kopa 65,73 euro.

Prasttaja darba alga par nostradatam devipam stundam Vacia ir 85 euro, proti 68 euro par nostradatam astopam stundam (8*8,50 euro, kas ir
Vacija noteikta minimala stundas tarifa likme) un 17 euro par nostradato vienu virsstundu (8,50 euro*2), kopa 85 euro.

Tiesa atzist, ka Iidz ar to atbildetaja ir samaksajusi prastajam darba algu p&c nodoklu samaksas 65,73 euro apmera, pirms nodoklu samaksas
85 euro par astopam darba stundam un vienu virsstundu 2016.gada 1.marta.

Tiesa uzskata, ka atbildetaja ir izpildjusi Latgales regionalas Valsts darba inspekeijas 2016.gada 10.0ktobra rikojunu Nr.10-VDI-018-2016-
485, kura bija noteikts, ka atbildétajai jasamaksa prasitajam starpiba lidz Vacia noteiktai minimalajai stundas tarifa likmei 8,50 ewro stunda par Vacija
nostradatajam devipam stundam

Rezolutiva dala

Saskana ar Civilprocesa likuma 97., 193., 250.2pantu tiesa

nosprieda

Prasibu noraid.

Noraidtt /pers. A/ (/pers. A/), personas kods /personas kods/, maza apm€ra prasibu pret sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “LATBAUS”,
registracijas Nr.41503056172, par darba samaksas 167,90 euro piedzinu.

Spriedumu var parsiidzet Latgales apgabaltiesai 20 dienu laika no pilna sprieduma sagatavosanas dienas — 2017.gada 17.maija, apelacijas stidzbu
iesniedzot Daugavpils tiesa.

Tiesnese LGaleja



