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Riga 2025. gada 13. novembrl
Tiesa Sada sastava: tiesnese Ilze Butkus,

piedaloties pieteicéjai /Persona A/, pieteicéjas parstavei /Persona B/, atbildétajas — Latvijas Republikas—
pusé pieaicinato iestazu Ekonomikas ministrijas parstavjiem /Persona C/ un /Persona D/ un Latvijas Investiciju un
attistibas agenttiras parstavei /Persona E/,

atklata tiesas séde izskatija administrativo lietu, kas ierosinata, pamatojoties uz pieteicgjas /Persona A/
pieteikumu par Ekonomikas ministrijas 2024. gada 13. septembra rikojuma Nr. 4.1-5.6/2024/347 atcelSanu.

Aprakstosa dala

[1] Ar Ekonomikas ministrijas 2024. gada 13. septembra rikojumu Nr. 4.1-5.6/2024/347 pieteicéja /Persona
A/ no Latvijas Investiciju un attistibas agenttiras /Amats A/ amata parcelta uz Ekonomikas ministrijas /Amats B/
amatu.

[2] Pieteicgja ir versusies tiesa ar pieteikumu par rikojuma atcelSanu, noradot turpmako.

[2.1] Pieteicéjas pazeminasana amata bija japamato ar tiesiskiem un konkrétiem argumentiem, kas nav
izdarits.

Ta ka netika uzsakta sistematiska visu Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras vadoSo ierédnu rotacija,
bija jakonkretizé, kapéc uz jauno amatu tiek parcelta tieSi pieteicgja. Ar tadu pamatojumu, kads ietverts
parsiidzétaja rikojuma, uz jauno amatu var parcelt jebkuru Investiciju un attistibas agentiiras ierédni. Ar pieteicgjas
parcelSanu netiek sasniegts meérkis — gudras, efektivas un atvertas parvaldibas un vienotas valsts parvaldes
IstenoSana, par galveno izvirzot cilveka vajadzibas.

Pieteicejas iepriekSejo amatu bija planots likvidét. Pieteiceja pielava, ka valsts civildienesta attiecibas ar
vinu varétu tikt izbeigtas. Sada gadijuma vinai pienaktos atlaiSanas pabalsts trls ménesu vidéjas izpelpas apméra.
Ta vieta pieteicéja tika parcelta. ParcelSanas meérkis, visticamak, bija panakt, lai pieteicgja valsts civildienesta
attiecibas izbeigtu péc paSas vélésanas. Tas lautu ietaupit finanSu lidzeklus, neizmaksajot atlaiSanas pabalstu.

[2.2] Pieteicgjas viedoklis par parcelSanu ir uzklausits un izvértéts tikai formalai. Ne Latvijas Investiciju un
attistibas agentiira, ne Ekonomikas ministrija nav sniegusi vértéjumu pieteicgjas iebildumiem. Tie tika ignoréti.
Sada veida ir parkapta Valsts civildienesta likuma 37. panta treSa dala un nav ievérotas judikatiiras atzinas.
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[2.3] Pieteicgjas profesionala pieredze nebija saistita ar politikas veidoSanu. Tas bija bitisks Skérslis
sekmigai dienesta turpinasanai. ST iemesla dé] viegli varéja tikt pielauti bitiski parkapumi, par kuriem paredzéta
disciplinaratbildiba. Sada veida tika parkaptas likuma un judikatiira nostiprinatas tiesibas izvéléties nodarbosanos
un darbavietu atbilstoSi spéjam un kvalifikacijai.

[2.4] ParcelSana ir notikusi no 16. méneSalgu grupas amata uz 13. méneSalgu grupas amatu, kas nozime
biitiski zemaku meénesalgu (samazinajums vairak neka par 1200 euro jeb 30 %). Saja sakara ir bitiski, ka
iepriekSéjais méneSalgas apmeérs tiek saglabats vienu gadu péc parcelSanas, péc tam tas tiek noteikts atbilstoSi
jaunajam amatam. Tik liels méneSalgas samazinajums valsts civildienesta ir iespéjams tikai tad, ja ir notikusi
iestades reorganizacija vai piemeérots disciplinarsods — pazeminaSana amata uz laiku lidz 3 gadiem. Pieteicgjas
parcelSana nav saistita ne ar reorganizaciju, ne ar disciplinarsoda pieméroSanu, gluZi pretéji — pieteicgjas
profesionalais darbs tiek vertéts atzinigi.

[3] Latvijas Investiciju un attistibas agentiira rakstveida paskaidrojuma pieteikumu neatzist, noradot
turpmako.

[3.1] ParcelSanas procesuala kartiba tika ieveérota. Latvijas Investiciju un attistibas agenttra parcelSanai
piekrita un pieteicéjas viedokli nosiitija izvertéSanai Ekonomikas ministrijai. PiekriSana tika dota, jo reorganizacijas
rezultata attiecigais amats tiek likvidets, bet par pieteicejas nodarbinasanu interesi izradija Ekonomikas ministrija.
Tas deva iespé&ju pieteicé&jai turpinat dienestu pietiekoSi augsta amata.

[3.2] Pieteicéja ir parcelta uz vinas izglitibai, kvalifikacijai un profesionalajam iemanam atbilstoSu amatu.
Gan iepriekSeja, gan jaunaja amata ir nepiecieSama augstaka izglitiba (ekonomiska, juridiska vai lidzvertiga),
pieredze valsts parvaldg, zinaSanas un pieredze personala vadiba. Abu amatu mérkis ir Latvijas tautsaimniecibas
attistiba.

[3.3] Pieteicgjas iepriek3ejais amats atbilda 1.1. amatu saimei, IV Iimenim, 16. méneSalgu grupai. Ir tikai 3
amatu saimes un limeni, kas atbilst 16. méneSalgu grupai. Tas nozimé, ka kopuma Sadu amatu ir loti maz. Nemot
véra minéto un to, ka pieteicéja parcelta uz 13. méneSalgu grupas amatu, samazinajums nav uzskatams par biitisku.

[4] Ekonomikas ministrija rakstveida paskaidrojuma pieteikumu neatzist, noradot turpmako.

[4.1] Pieteicejas atbilstiba jaunajam amatam tika izvertéta jau pirms viedokla prasiSanas. Par vertigu tika
uzskatita pieteicéjas profesionala pieredze un zinasanas aréjo ekonomisko attiecibu un stratégiskas planosSanas
joma, kas ir butiskas, vadot departamentu, kura uzdevumos cita starpa ietilpst aréjo ekonomisko attiecibu politikas,
Eiropas Savienibas ieksSgja tirgus politikas un konkurétspéjas attistibas izstrade un IstenoSana, ka ar1 lidzdaliba
ripniecibas, industrijas un pakalpojumu politikas izstradé un istenoSana. Tapat tika nemts vera, ka pieteicéjai no
2023. gada oktobra lidz 2024. gada maijam bija Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras /Amats C/ pienakumu
izpilditaja. Tas, ka Ekonomikas ministrijas un pieteicéjas viedoklis nesakrit, pats par sevi neliecina par Valsts
civildienesta likuma 37. panta tresas dalas parkapumu.

[4.2] Apsverot pieteicgjas atbilstibu jauna amata prasibam, janem véra, ka vinai ir atbilstoSa izglitiba —
socialo zinatnu magistra grads politikas zinatné. Pieteic&jai ir arT prasita profesionala pieredze darba valsts parvalde
un personala vadiba. Pildot iepriekS€jos amata pienakumus, pieteic€ja ir ieguvusi zinaSanas par starptautisko
jaundibinatu komersantu vidi, atbalsta sniegSanas veidiem un avotiem, investoru piesaistes mehanismiem.
Komersantu atbalsta sniegSanas veidi ir cieSi saistiti ar Eiropas Savienibas un Latvijas normativo aktu pieméroSanu.
Tas nozimé, ka pieteicéjai ir pietiekamas zinasanas un pieredze Saja joma. Janem véra arl tas, ka departaments
sastav no tris nodalam, kuram ir savas funkcijas un uzdevumi. Viens no svarigakajiem pieteicéjas jauna amata
pienakumiem ir organizét un vadit departamenta darbu, nodroSinat departamentam doto uzdevumu savlaicigu un
kvalitativu izpildi. Lidz ar to ir bitiski, ka jaunajam /Amats B/ ir loti labas zinaSanas un iemanas darba
koordineSana, komunikacija un sadarbiba.

[4.3] Gadu péc parcelSanas pieteicéjai tiek saglabata iepriekSéja meéneSalga. Péc gada ir javeic tas
parskatiSana. lepriekS nav iesp&jams noteikt, kads biis méneSalgas jaunais apmeérs. Jaunais amats atbilst 13.
meneSalgu grupai. Ekonomikas ministrija 2024. gada 1. novembrl 37. saimes IVA limepa amatiem meéneSalgas



intervals bija no 3850 Iidz 4480 euro atkariba no individualajiem kritérijiem. Pieteicéjas meneSalga iepriekseja
amata bija 4708 euro. Attiecigi nav saprotams, ka pieteicéja secinaja, ka méneSalga péc gada samazinasies par
vairak neka 1200 euro jeb 30%. Saja sakara ir biitiski, ka ierédnim ir tiesibas uz pastavigu civildienestu, nevis
noteiktu amatu un meéneSalgu. Ierédnim ir jaapzinas, ka vin$ var tikt rotéts starp iestadem noliika nodroSinat
efektivaku valsts parvaldi, un Sadas rotacijas rezultata var tikt ietekméts méneSalgas apmers.

[5] Tiesas sedeé pieteiceja pieteikumu uzturéja, pamatojoties uz iepriekS minétajiem argumentiem. Papildus
noradija, ka ne pirms, ne péc parcelSanas nesanéma informaciju, par to, kada méeneSalga tiks noteikta péc gada.
Pieteicéjai joprojam nav skaidrs, kade] tika parcelta tieSi vina, jo jauna amata pienakumus varétu pildit ikviens
Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras departamenta direktors, ka arT nodalas vaditajs. Latvijas Investiciju un
attistibas agenttira notika reorganizacija, bet parcelSanas rezultata netika veikta ierédnu salidzinaSana, liedzot
pieteicéjai iespéju pretendét uz palikSanu attiecigaja iestade. PielagoSanas jaunajam amatam ir prasijusi lielas ptles
un ieguldijumu. Lai veiktu pienakumus, joprojam ir nepiecieSams papildu laiks un kolégu atbalsts.

Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras parstave pieteikumu neatzina, pamatojoties uz ieprieks
minétajiem argumentiem.

Ekonomikas ministrijas parstavji pieteikumu neatzina, pamatojoties uz iepriekS minétajiem argumentiem.
Motivu dala

[6] Lieta ir strids par vairakiem aspektiem: 1) parsiidzéta rikojuma pamatojumu; 2) jauna amata atbilstibu
pieteicgjas izglitibai, kvalifikacijai un profesionalajam iemanam; 3) iepriekSéja atalgojuma un socialo garantiju
(konkretak — méneSalgas) saglabasanu; 4) pieteic€jas viedokla uzklausiSanu un izverteSanu.

Parcelsanas pamatojums

[7] Saskana ar Valsts civildienesta likuma 37. panta pirmo dalu, lai nodroSinatu labu parvaldibu, it seviski
civildienesta uzdevumu efektivu izpildi un sabiedribas uzticibu civildienestam, ka arl veicinatu ierédna
kvalifikacijas izaugsmi, ierédni, neizsludinot atklatu pretendentu konkursu un motivéjot parcelSanas pielaujamibu
un lietderibu, var parcelt jebkura cita ierédna amata uz noteiktu vai nenoteiktu laiku taja pasa vai cita iestade.

Parstidzétaja rikojuma noraditais mérkis — nodroSinat valsts civildienesta funkciju efektivu IstenoSanu un
labas parvaldibas principu ieveroSanu — pilniba atbilst tiestbu normas prasibam.

ParcelSanas lietderiba parsiidzétaja rikojuma pamatota tostarp ar atsauci uz Ekonomikas ministrijas 2024.
gada 29. augusta vestuli Nr. 4-1/2024/4766N (lietas 12.—13. lapa). No abiem dokumentiem kopuma izriet, ka
pieteicgja parcelta, jo Ekonomikas ministrija ar 2024. gada 16. septembri ir kluvis vakants /Amats B/ amats (37.
saime, IVA limenis, 13. méneSalgu grupa). Izveértéjot resora personala resursus, Ekonomikas ministrija ir atzinigi
novertéjusi pieteicgjas profesionalo pieredzi un zinasanas aréjo ekonomisko attiecibu un stratégiskas planoSanas
joma, kas ir bitiskas, vadot /Struktiirvieniba A/, nemot véra vienu no ta galvenajiem uzdevumiem. Tadgjadi
parcelSanas lietderiba, lai arl sameéra lakoniski, ir motivéta.

Pieteicgja uzskata, ka parcelSanas patiesais mérkis bija panakt, lai valsts civildienesta attiecibas tiktu
izbeigtas péc paSas ierosinajuma. Lieta nav strida, ka reorganizacijas rezultata bija paredzéta pieteicéjas iepriekseja
amata likvidacija un vina tika parcelta pirms tas Isteno3anas. Saja konteksta tomer ir biitiski, ka tad, ja parcel3ana
biitiski neierobeZo pieteicéjas cilvektiesibas, vinas apsvérumiem par reorganizaciju nav nozimes. AtbilstoSi Senata
praksei, ciktal dienesta vajadzibas saturu noteic organizatoriskas politikas vai personalpolitikas vajadzibas, dienesta
vadibai ir izveles briviba un tiesa taja nevar iejaukties, jo to liedz varas daliSanas princips (Senata 2018. gada 17.
maija lemuma lieta Nr. SKA-1149/2018, ECLI:LV:AT:2018:0517.A420302717.9.L, 10. punkts). Attiecigi tiesai ir
japarbauda parcelSanas pielaujamiba, noskaidrojot, vai tika biitiski aizskartas pieteicéjas cilvektiesibas.

Par izglitibu, kvalifikaciju un profesionalajam iemanam
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[8] Ka noradijis Senats, viena no pazimém, kas var liecinat, vai parcelSana biitiski aizskar ieredna
cilvektiesibas, ir jauna amata atbilstiba ierédna izglitibai, kvalifikacijai un profesionalajam iemanam. ParcelSana
amata, par kuru zinams, ka ierédnim nav kvalifikacijas ta veikSanai, biitu lidzvértiga atlaiSanai no dienesta. St
pazime ir saistita ar Latvijas Republikas Satversmes 101. panta noteiktajam tiesibam pildit valsts dienestu, ka arl
106. panta nostiprinatajam pamattiestbam brivi izvéléties nodarboSanos un darbavietu atbilstoSi savam spéjam un
kvalifikacijai (Senata 2009. gada 27. februara lemuma lieta Nr. SKA-123/2009, A42275005, 11. punkts).

[9] Pieteicéja uzskata, ka vinai nav atbilstoSas izglitibas, turpreti Ekonomikas ministrija tam nepiekrit.

Amata apraksta (lietas 52.—54. lapa) ir prasita augstaka ekonomiska, juridiska vai lidzvertiga izglitiba. Lieta
nav strida, ka pieteicgjai ir socialo zinatnu magistra grads politikas zinatné.

Saskana ar Ministru kabineta 2022. gada 26. aprila noteikumu Nr. 262 “Valsts un paSvaldibu institiiciju
amatu katalogs, amatu klasifikacijas un amatu apraksta izstradasanas kartiba” 97. punktu pieteic&jas jaunais amats
ietilpst saimé “Politikas planoSana”. Minétaja tiesibu norma noteikts, ka Saja saimé ietilpst amati, kuru veicgju
pienakums ir izstradat nozares politiku vai koordinét vienas vai vairaku nozaru politikas izstradi, parraudzit
konkrétas nozares vai apakSnozares attistibu valstl, sniegt atzinumus par normativajiem aktiem un nodroSinat
institiiciju darbibas planoSanu.

Saskana ar /Strukturvieniba A/ reglamenta (lietas 63.—67. lapa) 2. punktu ta uzdevumos ietilpst tostarp
izstradat un 1stenot aréjo ekonomisko attiecibu politiku, Eiropas Savienibas iekSgja tirgus politiku, konkurétspé&jas
attistibas, ka arl departamenta kompetences ietvaros piedalities riipniecibas, energétikas un patérétaju tiesibu
aizsardzibas politikas izstradée un TIstenoSana.

AtbilstoSi minéta reglamenta 4.3. apakSpunktam /Amats B/ ir Sadi pienakumi, tiesibas un atbildiba: 1) vadit
departamentu, nodroSinot departamentam uzdoto uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi; 2) noteikt pienakumu
sadali starp departamenta nodalam; 3) iesniegt priekSlikumus valsts sekretara vietniekam par darbinieku
pienem3Sanu un atbrivoSanu no darba, par darbinieku moralo un materidlo stimuléSanu, par disciplinarsodu
pieméroSanu, ka arl par materiali tehniska aprikojuma nodroSinasanu departamenta funkciju savlaicigai izpildei
atbilstosa kvalitate; 4) parstavet departamentu savas kompetences jautajumos attiecibas ar citam valsts parvaldes
institlicijam, paSvaldibam, ka arT attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam; 5) organizét lietiSku sadarbibu ar
ministrijas un citu valstu institiiciju atbilstoSajam struktiirvienibam departamenta kompetences jautajumos.

Saskana ar jauna amata aprakstu (lietas 52.—54. lapa) /Amats B/ ir Sadi pienakumi: 1) koordinét un
parraudzit normativo aktu un politikas planoSanas dokumentu izstradi, izskatiSanu un istenoSanu departamenta
ietvaros; 2) parstavet departamentu un ministriju tds kompetences ietvaros citas ministrijas un valsts parvaldes
iestades, ka ar1 attiecibas ar fiziskajam un juridiskajam personam; 3) nodroSinat pilnvértigu un koordinétu Latvijas
Republikas intereSu identificeéSanu un parstavibu starptautiskas organizacijas un Eiropas Savienibas institiicijas
departamenta un ministrijas kompetences jomas; 4) veicinat aréjo ekonomisko sadarbibu ar citam valstim un
regioniem, tai skaita, sléedzot Latvijas Republikas divpuséjos ekonomiskas sadarbibas ligumus un Tstenojot to
izpildes uzraudzibu; 5) organizét un vadit departamenta darbu, nodroSinat departamentam doto uzdevumu
savlaicigu un kvalitativu izpildi.

Nemot véra jauna amata butibu, tiesa piekrit Ekonomikas ministrijai, ka pieteicgjas izglitiba var tikt
uzskatita par atbilstoSu. Ekonomika un uznémeéjdarbiba, tiesibu zinatne, ka arl politikas zinatne ir nozares, kas
atbilstoSi Ministru kabineta 2022. gada 27. septembra noteikumu Nr. 595 “Noteikumi par Latvijas zinatnes nozaru
grupam, zinatnes nozarém un apakSnozarém” pielikuma “Latvijas zinatnes nozaru grupas, zinatnes nozares un
apaksnozares” 5. punktam ir ieklautas zinatnes nozaru grupa “Socialas zinatnes.” Jauna amata pienakumi neliecina,
ka to veikSanai bitu obligati nepiecieSama tieSi ekonomiska vai juridiska izglitiba. Katra no minétajam zinatnes
nozarém ir atSkiriga, bet noderiga amata pienakumu pildiSanai.

[10] Pieteicgjai ir Saubas arl par savu atbilstibu jaunaja amata izvirzitajam prasibam attieciba uz
kvalifikaciju un profesionalajam iemanam. Pieteic&ja norada, ka vinai triikst pieredzes lielakaja dala jautajumu, kas
saistiti ar Eiropas Savienibas un Latvijas normativo aktu izstradi, saskanoSanu un piemeroSanu.
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Tiesa nem vera, ka saskana ar Valsts civildienesta likuma 15. panta pirmas dalas 1. punktu viens no ierédna
pamatpienakumiem ir ieverot Satversmi, Latvijai saistoSas starptautisko tiestbu normas, likumus un citus
normativos aktus. AtbilstoSi §1 likuma 19. pantam ierédna pienakums ir arl regulari papildinat zinaSanas un
pilnveidot profesionalas iemanas un prasmes, kas nepiecieSamas amata pienakumu pildiSanai. Lidz ar to papildu
pieredzi, zinasanas un prasmes, kas izriet no jauna amata specifikas, ierédnis var iegiit amata pienakumu izpildes
procesa, ja vien Sadai profesionalajai attistibai pastav atbilstoSs pamats — attieciga izglitiba, kvalifikacija un
profesionalas iemanas.

Pieteicéja uzsver, ka jaunaja amata ir prasita pieredze un zinaSanas nozares politikas dokumentu un
normativo aktu izstradé un pieméroSana, ka arl teicamas zinaSanas par Eiropas Savienibas pamatnostadném,
Eiropas Savienibas institliciju darbibu, Eiropas Savienibas tiesibu jautajumiem un Latvijai saistoSajiem
starptautiskajiem tiesibu aktiem.

AtbilstoSi pieteicéjas sniegtajai informacijai vina laika posma no 2023. gada oktobra Iidz 2024. gada
maijam pildija Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras /Amats C/ pienakumus, nodroSinot iestadei uzdotas
funkcijas, ka arT visas iestades operacionalo un stratégisko vadibu. Nemot véra Ministru kabineta 2012. gada 11.
decembra noteikumu Nr.857 “Latvijas Investiciju un attistibas agentiiras nolikums” 2. punkta nostiprinato iestades
darbibas merki, 3. punkta noteiktas funkcijas, ka ar1 4. punkta uzskaititos uzdevumus kopsakara ar Latvijas
Investiciju un attistibas agentiiras reglamenta (lietas 78.—81. lapa) 17. punkta noteikto /Amats C/ kompetenci, tiesa
secina, ka pieteicgjai ir atbilstoSa kvalifikacija un profesionalas iemanas, lai, pamatojoties uz lidzSingjo pieredzi,
zinaSanam un prasmém, spétu tas pilnveidot un papildinat atbilstoSi jauna amata specifikai amata pienakumu
izpildes procesa.

No Latvijas Investiciju un attistibas agentiras reglamenta 18. punkta un iepriekSéja amata apraksta (lietas
48.-51. lapa), ka ar1 paSas pieteic€jas sniegtas informacijas tiesa secina, ka ar1 ka Latvijas Investiciju un attistibas
agentiiras /Amats A/ pieteicéja ir ieguvusi kvalifikaciju un profesionalas iemanas, kas pieredzi, zinasanas un
prasmes lauj pilnveidot un papildinat atbilstosi jauna amata specifikai. Sads secinajums izriet tostarp no ta, ka
iepriekSejais amats paredzéja sadarbibu ar Eiropas Savienibas institlicijam un amatpersonam un arvalstu
organizacijam, ka arl pienakumu sniegt priekSlikumus un piedalities iestades iekS€jo normativo aktu izstrade,
darbibas stratégijas un darbibas plana sagatavoSana, ka arl kontrolét struktiirvienibai noteikto uzdevumu izpildi.
Pieteicgja ir apstiprinajusi, ka ir guvusi profesionalo pieredzi eksporta, tiirisma, investiciju un lielu starptautisku
marketinga projektu vadiba, ka arl zinaSanas par uzpémeéjdarbibas vidi Latvija, Latvijas komersantu ar€jo
tirdzniecibu un eksportu, starptautisko jaundibinatu komersantu vidi, atbalsta sniegSanas veidiem un avotiem,
investoru piesaistes mehanismiem un tiirisma nozari, ka arl plasu pieredzi komandu veidoSana un vadiSana,
komunikacija.

Tiesa nem veéra, ka jauna amata pienakumu pildiSanai nepiecieSama specifiska pieredze, zinaSanas un
prasmes ir papildinamas, lasot un izmantojot normativos aktus (atbilst ierédna pamatpienakumam ieveérot
normativos aktus), ka arl citus informacijas avotus (atbilst ierédna pienakumam celt kvalifikaciju). Tiesa
nekonstaté, ka pieteicéjai Sadas pieredzes, zinaSanu un prasmju papildinasanai triiktu atbilstoSas izglitibas,
kvalifikacijas vai profesionalo iemanu.

[11] Rezumejot iepriekS noradito, tiesa atzist, ka amats, uz kuru pieteicéja tika parcelta, atbilst vinas
izglitibai, kvalifikacijai un profesionalajam iemanam. Nav pamata uzskatit, ka Ekonomikas ministrijas /Amats B/
pienakumu pildiSanai biitu nepiecieSama tada pieredze, zinaSanas un prasmes, kas atbilstoSi jauna amata specifikai
nebiitu pilnveidojamas un papildinamas darba procesa. Lidz ar to konkrétaja gadijuma parcelSanu nevar pielidzinat
atlaiSanai no dienesta. Attiecigi tiesa nekonstaté, ka bitu parkaptas pieteicgjas tiesibas pildit valsts dienestu vai
tiesibas brivi izveléties nodarboSanos un darbavietu atbilstoSi savam spéjam un kvalifikacijai. 1zSkiroSs apstaklis
Saja gadijuma ir nevis ierédna vélme darboties noteikta amata, bet amata atbilstiba. Cilvéktiesibu ierobeZoSanas
konteksta nav nozimes personas visparéjai neapmierinatibai un uzskatam, ka parcelSana cita amata nav bijusi
lietderiga. AtbilstoSi Valsts civildienesta likuma 22. panta 1. punktam iereédnim ir tiesibas vienigi uz pastavigu
civildienestu, nevis noteiktu amatu.

Atalgojums un socialas garantijas



[12] Vertejot, vai ar parcelSanu ir batiski aizskartas ierédna cilvektiesibas, vel jaapsver pazime, kas attiecas
uz ieprieksSeja atalgojuma un socialo garantiju saglabaSanu. ST pazime ir saistita ar cilvéktiesibam uz 1paSumu
(Senata 2009. gada 27. februara lemuma lieta Nr. SKA-123/2009, A42275005, 11. punkts).

[13] Atbilstosi Valsts civildienesta likuma 37. panta ceturtajai dalai, parcelot ierédni cita ierédna amata, kura
noteikta zemaka meéneSalga par iepriekSejo, ierédnim gadu saglaba iepriekSéja amata méneSalgu, normativajos
aktos noteiktas pastavigas piemaksas, kas saistitas ar dienestu, un socialas garantijas. lestade péc gada parskata
parcelta ierédna méneSalgu atbilstoSi normativajiem aktiem un iestadé noteiktajai darba samaksas sistémai.

Saskana ar Senata Saja lieta sniegto skaidrojumu tas vien, ka parcelSanas rezultata pec gada tiks samazinats
atalgojums, pielidzinot to atalgojumam, kads atbilstoSi tiestbu normam pienakas par attieciga amata pienakumu
pildiSanu, nevar tikt uzskatits par ierédna cilvektiesibu bitisku aizskarumu. Vienlaikus amata meéneSalgas
samazinajums joprojam var bit viena no pazimeém, kas var liecinat par cilvektiesibu bitisku aizskarumu,
pieméram, gadijuma, ja amata méneSalgas samazinajums jaunaja amata salidzinajuma ar iepriekSejo ir tik
ievérojams, ka ierédnis ir spiests izvéleties pamest civildienestu; tas var biit lidzvertigs atlaiSanai (Senata 2025.
gada 18. marta lemuma lieta Nr. SKA-472/2025, ECLI:LV:AT:2025:0318.A420224724.11.L, 7. punkts).

Attiecigi tiesai ir janoskaidro, cik ievérojams ir méneSalgas samazinajums.

[14] Lieta nav strida, ka pieteicéjas iepriekSeéjam amatam atbilst 16. méneSalgu grupa, bet jaunajam — 13.
meéneSalgu grupa.

MeéneSalgu intervali (koeficienti pret bazes méneSalgu) ir noteikti Valsts un pasSvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 3. pielikuma “MeéneSalgu grupas un intervali”. 16. méneSalgu grupas
koeficienti pret bazes méneSalgu ir sadi: minimums 3,355; viduspunkts 4,793; maksimums 5,751. 13. méneSalgu
grupas koeficienti pret bazes méneSalgu ir Sadi: minimums 2,369; viduspunkts 3,385; maksimums 4,062.

No normativajos aktos noteiktajiem intervaliem izriet, ka amati, kas atbilst 16. méneSalgu grupai, visparigi
ir labak apmaksati neka amati, kas atbilst 13. méneSalgu grupai. Vienlaikus praksé var veidoties situacijas, kad,
mainot amatu, individuala méneSalga nemainas vai pat palielinas, proti, ja amata, kas atbilst 16. méneSalgu grupai,
ir sanemts minimums, bet amata, kas atbilst 13. méneSalgu grupai, — maksimums.

Ieverojot minéto, konkrétaja gadijuma meneSalgu grupu koeficienti nelauj izdarit viennozimigu secinajumu,
ka péc gada méneSalga samazinasies. V&l jo vairak nav izdarams viennozimigs secinajums par to, ka samazinajums
biis ievérojams. Attiecigi tiesai ir janoskaidro un jaizverté arl visa paréja Saja sakara pieejama informacija.

[15] Lieta nav strida, ka pieteicéjas individuala méneSalga iepriekséja amata bija 4708 euro. Ekonomikas
ministrija ir iesniegusi tiesa 2025. gada 1. oktobra rikojumu Nr. 4.1-5.4/2025/344 (lietas 191. lapa), kas pierada, ka
pieteicejai no 2025. gada 16. septembra tiek saglabata meneSalga 4708 euro. Tas nozimé, ka arl péc gada
pieteicéjas meéneSalga nav mainijusies un Sada aspekta pieteicéjas cilvektiesibu biitisks aizskarums nav
konstatéjams.

[16] Pieteicéja uzsver, ka parcelSanas bridi nebija informacijas par méneSalgas apmeéra saglabasanu.

Ka jau tika noradits, saskana ar Valsts civildienesta likuma 37. panta ceturto dalu iestade péc gada parskata
parcelta ieredpa meneSalgu atbilstoSi normativajiem aktiem un iestade noteiktajai darba samaksas sistémai.
AtbilstoSi Ministru kabineta 2022. gada 21. jiinija noteikumu Nr. 361 “Noteikumi par valsts institiiciju amatpersonu
un darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas kartibu, ka arT par profesijam un specifiskajam jomam, kuram
piemeérojams tirgus koeficients” 6. punktam iestade, nosakot amatpersonas (darbinieka) méneSalgas apmeéru
meéneSalgas grupas intervala ietvaros, nem véra Sadus kritérijus: kvalifikaciju un kompetences; darba snieguma
Iimeni; regularo darba apjomu. Tas nozime, ka parcelSanas bridi nav iespéjams precizi noteikt, kada biis ierédna
individuala méneSalga péc gada.

Vienlaikus nav atstajams bez ievéribas, ka likumdevéjs gada terminu ir uzskatijis par sapratigu periodu, lai
ierednim biatu laiks psihologiski sagatavoties gaidamajam meéneSalgas samazinajumam vai ari, gadijuma, ja
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ierednim Sads meéneSalgas samazinajums nav pienemams, — jaunas darba vai dienesta vietas mekleSanai (sk.
likumprojekta “Grozijumi Valsts civildienesta likuma” sakotnejas ietekmes novertejuma zinojumu (anotdaciju)).
Sads parejas periods nodrosina samérigumu starp iestades iespéjam organizét efektivu civildienesta uzdevumu
izpildi un ierédna tiesibam uz ipaSumu. Konteksta ar noradito ir btiski, lai ierédnim tiktu nodroSinata informacija,
kas lautu vinam paSam péc iespéjas precizak prognozet, kadam izmainam gatavoties péc gada.

Pirms parcelSanas pieteicéjai tika sniegta informacija par to, ka jaunais amats atbilst 13. méneSalgu grupai
(lietas 12.—13. lapa), tomer, ka jau tiesa secinaja, atbilstosi Sai informacijai méneSalga varéja gan samazinaties, gan
palikt nemainiga, gan ar palielinaties.

Saja sakara ir janem vera, ka saskana ar Ministru kabineta 2016. gada 12. aprila noteikumu Nr. 225
“Kartiba, kada tiek publiskota informacija par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas kritérijiem un darba
samaksas apmeéru sadalijjuma pa amatu grupam” 2. punktu valsts vai paSvaldibas institicija timek]vietné ir
japublisko informacija par attiecigas institlicijas amatpersonu (darbinieku) méneSalgas apméru sadalijuma pa amatu
grupam (amati, kuros veicamajiem pienakumiem ir lidziga atbildiba un sarezgitiba un kuriem atbilstosi
pamatfunkcijai ir lidzigi darba uzdevumi un pamatpienakumi) atbilstoSi So noteikumu 1. pielikumam. No 1.
pielikuma izriet, ka tiek publiskota informacija par amata méneSalgas diapazonu (no—Iidz). Tatad informacija par
iestade esoSo amata meneSalgas diapazonu, parasti ir brivi pieejama jebkuram interesentam.

A lietas izskatiSanas laika Ekonomikas ministrija ir sniegusi informaciju par taja noteiktas individualas
meéneSalgas apmera diapazonu personam, kas ienem Iidzvertigus amatus. 2024. gada 1. novembri Ekonomikas

Ekonomikas ministrija informéja, ka Sis diapazons ir no 3940 lidz 4590 euro (lietas 172.—173. lapa).

Kaut ar1 parcelSanas bridi nebija iespéjams precizi noteikt, kada biis ierédna individuala méneSalga péc
gada, nemot vera lidzvertigos amatos Ekonomikas ministrija noteikto méneSalgu diapazonu un pieteic€jas

.....

sagaidams ievérojams méneSalgas samazinajums. Turklat individualas méneSalgas apmeéru ietekmé ari citi faktori,
pieméram, darba snieguma limenis, tapéc ne jebkuras izmainas méneSalgas apmeéra ir automatiski saistamas ar
parcel3anu.

Rezumeéjot minéto, tiesa nekonstaté, ka Ekonomikas ministrija biitu atteikusies sniegt pieteicgjai nozimigu
informaciju vai biitu vinu maldinajusi par iesp§jamam izmainam méneSalgas apméra. Nemot véra arl to, ka vairak
neka gadu péc parcel3anas pieteicéjas méneSalga ir saglabajusies nemainiga, nav pamata secinat, ka parcelSanas
patiesais mérkis biitu bijis panakt dienesta attiecibu izbeigSanu.

Par viedokla noskaidrosanu

[18] Vel viena pazime, kas ir jaapsver ierédna cilvektiesibu aizskaruma konteksta, ir ierédna viedokla
uzklausiSana un izvértéSana pirms lémuma par parcelS8anu pienemSanas, jo personas neuzklausiSana pirms to
skaroSa lemuma pienemsanas biitu pretéja ar cilvéktiesibam uz cilvéka cienas aizsardzibu (Sendta 2009. gada 27.
februara lemuma lieta Nr. SKA-123/2009, A42275005, 11. punkts).

[19] AtbilstosSi Valsts civildienesta likuma 37. panta treSajai dalai, parcelot ierédni, tiek izvertéts vina
viedoklis. Parcelot ierédni uz citu iestadi, tiek izvertéts ari to iestazu viedoklis, no kuras un uz kuru ierédni var
parcelt.

No iepriekS minétas Senata atzinas neizriet, ka ikviena gadijuma, kad persona pirms parcelSanas nav
uzklausita, ir noticis tas biitisks cilvektiesibu parkapums, lidz ar ko rikojums par ierédna parcelSanu biitu uzskatams
par administrativo aktu. Senats noradijis, ka neuzklausiSana var liecinat par cilvektiesibu parkapumu, bet, vai tas ir
bijis bitisks, noskaidrojams, izvertéjot konkrétos apstaklus (Sendata 2011. gada 22. septembra sprieduma lieta Nr.
SKA-539/2011, A42926609, 8. punkts).

Konkrétaja gadijuma Ekonomikas ministrija 2024. gada 29. augusta véstule Nr. 4-1/2024/4766N (lietas
12.—13. lapa) pieteicgjai, ka arl Latvijas Investiciju un attistibas agentiirai prasija viedokli par pieteic&jas
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parcelSanu. Pieteice€ja 2024. gada 5. septembrl sniedza viedokli (lietas 15.—17. lapa), ka parcelSanai nepiekrit,
pauzot baZas par atbilstibu jauna amata prasibam, ka arl meéneSalgas samazinasanos. Latvijas Investiciju un
attistibas agentiira 2024. gada 5. septembra veéstulé Nr. 1.1-15.2/2024/819 (lietas 14. lapa) sniedza viedokli, ka
pieteicéjas parcelSanu atbalsta. Ekonomikas ministrija 2024. gada 13. septembri izdeva rikojumu Nr. 4.1-
5.6/2024/347 (lietas 10.—11. lapa), kura noradija, ka viedokli ir izvértéti, pieteicgéjas profesionala pieredze un
zinasSanas aréjo ekonomisko attiecibu un stratégiskas planoSanas joma atbilst Ekonomikas ministrijas /Amats B/
amatam.

Nemot vera minéto, tiesa nekonstaté, ka pieteic€jas viedoklis pirms parcelSanas nebiitu ticis uzklausits un
izvertéts vai ka iestades riciba liecinatu par cienas trikumu pret pieteicéju. Saja sakara bitiski ari tas, ka iestades
lakoniskais izteiksmes veids nav ietekméjis administrativas lietas iznakumu, jo pieteic€jas iebildumi pret
parcelSanu ir izradijuSies nepamatoti.

Kopsavilkums

[20] Apkopojot visu iepriekS noradito, tiesa atzist parsiidzéeto rikojumu par tiesisku un pamatotu, bet
pieteicéjas pieteikumu — par noraidamu.

Rezolutiva dala
Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 246.-251. pantu, 289.-291.pantu, tiesa
nosprieda

noraidit /Persona A/ pieteikumu par Ekonomikas ministrijas 2024. gada 13. septembra rikojuma Nr. 4.1-
5.6/2024/347 atcelSanu.

Spriedumu var parsiidzét Administrativaja apgabaltiesa viena méneSa laika no ta sastadiSanas dienas,
iesniedzot apelacijas stidzibu Administrativas rajona tiesas Rigas tiesu nama.

Tiesnese I. Butkus



